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Sociale Forhold og Beskaeftigelse

DY &
L AARHUS
Organisation og Ledelse KOMMUNE Eﬁgﬁ
I
-
Referat
Radmandsmgde
Dato: 22. januar 2019
Tid: 08:30 - 10:30
Sted: Radmandens kontor, Radhuset

Deltagere: Kristian Wirtz (KW)
Erik Kaastrup-Hansen (EKH)
Lotte Henriksen (LH)
Jeanette L. Hoppe (JLH)
Kristian Dalsgaard (referent)

Afbud: Bjarne Hgyer Andresen (BHA)
Vibeke Jensen (VJ)
Fravaerende:
Bemeerk: Peter Risvig (PR) deltog pa vegne af Vibeke Jensen

1 Til godkendelse
1.1 Dagsorden
Dagsorden blev godkendt.

1.2 Referat
Referetat blev godkendt.

1.3 UPV rapporten 2019
Rapporten over uddannelsesparathedsvurderinger (UPV) i 8., 9. og 10. klasse d. 15.
januar 2019 forelaegges her radmanden til orientering.

Indstillingen om, at:
1) radmanden tager orienteringen til efterretning

2) Status pa UPV drgftes med radmanden for MBU ifm. med mgde om
ungehandlingsplanen d. 19/2

Indstillingen blev praesenteret af PR. R&dmandskredsen drgftede derpa indstillingen:



e Der kan konstateres en fremgang pa enkelte omrader. I det store billeder er der
ikke de store forskydninger fra sidste ars opggrelse.

KW bemezerkede, at:
1) Der arbejdes pa et fzelles udkast med MBU om kommunikation ift. UPV (O&L fglger

op)

2) Overvejelser om den politiske proces pa. Vi bgr overveje at invitere de politiske
niveauer ind til en fzelles drgftelse af ungeomradet generelt. Der arbejdes pa et
feelles udvalgsmgde med bgrn og ungeudvalget. Dette forsgges Igftet via feelles
styregruppe. (SOC fglger op)

Indstillingen blev taget til efterretning.
1.4 Forslag til nye maltal i Fattigdomsredeggrelse 2019

P& mgde i Byradet i maj 2018, blev sagen "Orientering om fattigdom i Aarhus Kommune
debatteret.

4

Udgangspunktet for debatten var Fattigdomsredeggrelsen 2018, som viste at antallet af
borgere pd offentlige ydelser, med en indtaegt under kommunens fattigdomsgraense var
faldet.

Byradsmedlemmerne havde pa mgdet en raekke bemaerkninger og @nsker til supplerende
maltal for fattigdom i Aarhus Kommune. Derfor blev det besluttet, at der skulle vaere en
drgftelse i Social- og Beskaeftigelsesudvalget om, hvad fattigdomsredeggrelsen fremover
bgr indeholde.

Beskaeftigelsesforvaltningen har pa den baggrund lavet en undersggelse af muligheden
for inkluderingen af yderligere maltal i Fattigdomsredeggrelse 2019 og forslar fglgende.

Indstilling om, at:

1) Beskaeftigelsesforvaltningens forslag til supplerende maltal godkendes og danner
udgangspunkt for en videre drgftelse i Social- og Beskaeftigelsesudvalget om, hvad
fattigdomsredeggrelsen fremover bgr indeholde.

Indstillingen blev praesenteret af PR. Sagen blev derefter drgftet af mgdekredsen:
KW bemezerkede, at han gnsker at:
e Benytte redeggrelsen til at rejse konkrete forslag eller fortaelle om eksempler pa

handlinger, der retter sig mod malgruppen, herunder beskrive andre indsatser
med overlap (fx beskaeftigelsesplanen mv.)
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Opgang til opgang kunne vaere et andet godt eksempel pa at vi arbejder med at
Igfte gruppen..

e Verdensmaélene indeholder en fattigdomsdefinition, som man ogsa kan inddrage.
Disse danner ogsa udgangspunkt for statens afrapportering af fattigdom. KW
gnsker en oversigt, hvor vores hidtidige metode sammenlignes med statens

opggrelsen

« vigtigt med konsistens i forhold til opggrelserne bl.a. ogsa ift. de politiske
pejlemaerker.

e Overvejelser om udsatteradets rolle i forbindelse med fremsendelse eventuelt
mulighed for at afgive bemaerkninger.

Indstillingen blev henvist til genfremsendelse pa radmandsmgde med forehold for
ovenstaende bemaerkninger.

(BEF fglger op)

2 Til droftelse

2.1 Drgftelse af konference med kirken “Faelles om det sociale ansvar II”

Den 31. januar 2019 afholder Aarhus Stift en netvaerks-konference - “Faelles om det
sociale ansvar II” - for kommuner, folkekirke og de kirkelige diakonale, sociale
organisationer.

P& rAdmandsmgde i december blev en samlet samarbejdsaftale mellem Sociale Forhold
og Beskeeftigelse (MSB) og folkekirken drgftet og i forlaengelse heraf blev det besluttet,
at dagsordenssaette konferencen pd r@dmandsmgde inden afholdelse med henblik
drgftelse af yderligere samarbejdsmuligheder.

Indstilling om, at:

1) Samarbejdet med kirken og deltagelsen i konference drgftes med afsaet i
indstillingen samt vedlagte invitation (bilag 1)

Indstillingen blev praesenteret af PR. Indstillingen blev derpa drgftet:
e EKH orienterede om aktuel status pa samarbejdet med kirkerne.

e Foruden KW'’s deltagelse, s deltager ogsa EHK og Niels Hgjberg med et oplaeg pa
konferencen om gentaenkning af velfaerden.

e KW bemaerkede, at han pa konferencen har fokus p3,
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o at saerlige vilkar skal vaere traedesten til ordinaer beskaeftigelse.
e hvordan vi i feellesskab kan udvikle velfeerd og faellesskaber.
e De politiske pejlemaerker om szerligt sammenhangskraft.

(BEF fglger op)

2.2 Veteranstrategi
BEF har udarbejdet et udkast til en udtalelse med udgangspunkt i beslutning:

e Der skal folges op pa den aktuelle koordinationsindsats og planlaegges ift. en
eventuel overgangsperiode.

e KW bemaerkede, at beslutningsforslaget ser fornuftigt ud.

Indstillingen blev godkendt til fremsendelse til BA. Sagen dagsordensaettes derudover
som orienterende punkt pd kommende k-mgde.

(BEF fglger op)

3 Til orientering

3.1 Orientering fra magistraten

KW orienterede fra mgdet i Magistraten d. 21. januar, herunder bl.a. drgftelser om
gentaenkning af ROYE-modellen og 10-3ars investeringsplanen.

3.2 Orientering om udvalgsmgdet
Radmandskredsen drgftede input til dagsorden for det kommende udvalgsmgde:

e Udsatteradet deltager pa udvalgsmgdet med opleeg og efterfglgende debat.

e Tvangsindlaggelser i psykiatrien. Der laves en kort indflyvning til rapporten og
debatten. Niels Schwartz deltager og indleder.

e MKB inviteres til drgftelsen om uvildig undersggelse og tilsyn, da MKB har
udarbejdet redeggrelse herfor.

e Der skal laves en belysning af Kjell Hvalsgs aendringsforslag i forbindelse med
byrddsbehandlingen af RV’s forslag pa handicapomradet. Det afklares, hvorvidt det
behandles som et selvstaendig beslutningsforslag. Belyses sammen med MBU og
MSO.

(SOC fglger op)

3.3 Bordrunde
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EKH orienterede om en forespgrgsel om et mgde fra de selvejende institutioner
med udvalget.

EKH orienterede om aktuel status pa sagen vedr. Dalgdrden. EKH orienterede om
forestdende mgder om sagen.

KW orienterede om en henvendelse vedr. en partnerskabsaftale pa skoleomradet.
(V] og LH fglger op.). KW har videresendt henvendelsen til V] og LH.

PR orienterede om opfelgning pa foretraade Folketingets beskaeftigelsesudvalg,
som bliver forelagt via eDoc. Der udarbejdes derudover hgringssvar. (BEF fglger

op)

Den seneste byradsdebat indeholder en raekke forslag fra de respektive partier om
mulige frikommuneforsgg pd@ MSB’s omrade. Der udarbejdes en oversigt til EKH og
KW'’s orientering som ogsa kan indga i de videre overvejelser om etableringen af
nye forsgg (SOC fglger op med inddragelse af BEF)
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Indstilling
Til Radmanden
Fra Feellesstab @konomi

Dato 25. januar 2019

Om- og tilbygning til seks nye
botilbudspladser

1. Resumé

Byradet besluttede i 2017 at afssette anlaegsmidler til en
udvidelse af seks botilbudspladser til borgere med
selvskadende adfzaerd. Da pladsbehovet ift. specifikke
malgrupper varierer foreslds det, at botilbudspladserne
anvendes fleksibelt til malgrupper pa det socialpsykiatriske
omrade.

Det foreslds konkret at én af de seks pladser etableres som
en pladsudvidelse pa botilbuddet Windsor (Skolebakken
17). De resterende fem pladser foreslds etableret som
satellit-boliger til botilbuddet Windsor i ejendommen
Sjeellandsgade 50. Begge ejendomme ejet af MSB.

I forbindelse med renovering og ombygning af ejendommen
i Sjeellandsgade foreslds det at ejendommen skifter status
fra almene boliger til midlertidige botilbudspladser efter
servicelovens §107. Dette for at sikre mulighed for at
borgerne kan betale opholdsbetalingen og understgtte
indsatsen om borgeren med en tilbudsramme, der er
fleksibel og kan medvirke til flow mod egen bolig.

Den samlede anlaegsudgift og nettoudgift for Kommunen
belgber sig til 6,4 mio. kr. ekskl. moms. Anlagsudgiften
foresls finansieret via de 7,965 mio. kr. byradet afsatte til
formalet ved budgetforliget 2018-2021.
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2. Beslutningspunker
Det indstilles,

At 1) Etableringen af i alt seks botilbudspladser efter
serviceloven pd@ henholdsvis Skolebakken 17 og
Sjeellandsgade 50 med en samlet anskaffelsessum pa 6,4
mio. kr. gennemfgres

At 2) der meddeles en anlaegsbevilling pd 6,4 mio. kr. til
etablering af de seks pladser og at der afsaettes et
radighedsbelgb af tilsvarende stgrrelse i 2019, jf.
indstillingens tabel 2

At 3) R&dighedsbelgbet pd 6,4 mio. kr. finansieres via traek
fra det afsatte belgb i budgetforliget for 2018-2021 til
botilbudspladser til borgere med spiseforstyrrelser og
selvskadende adfaerd.

At 4) Det resterende belgb pa ca. 1,6 mio. kr. reserveres til
den videre udbygning af interne botilbudspladser p3
omradet for Socialpsykiatri og Udsatte Voksne (SUV)

3. Baggrund

Behovet for udvidelse af pladser i socialpsykiatrien er dels
sammenhangende med befolkningstilvaeksten i Aarhus
Kommune. Aarhus kommune vokser i disse &r med omkring
5000 borgere pr. &r. Behovet er ogs@ sammenhaengende
med en generel stigning i psykiatriske patienter i
behandlingspsykiatrien - herunder saerligt ambulante
patienter. Udviklingen giver et generelt pres i
Socialpsykiatrien, der skal rumme flere borgere, herunder
borgere der er mindre stabile i deres behandlingsforlgb.

Det faglige fokus er pa recovery, der er en overbevisning
om, at borgerne kan komme sig - selv efter svaere
sygdomsforlgb og sociale problemer. De nye pladser skal
understgtte borgerens recovery og vej mod bedre
livsmestring gennem en specialiseret og malrettet indsats.
Pladserne opfgres efter servicelovens § 107, som
midlertidige pladser. Dette for at give de fysiske rammer,
der understgtter recovery-tilgangen og fokus pa flow mod
egen bolig.
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I forbindelse med gget specialisering af den kommunale
indsats besluttede forligspartierne i forbindelse med
budgetforlig 2018 at afszette 7,965 mio. kr. i 2018 til
etablering af seks botilbudspladser til borgere med
spiseforstyrrelser og selvskadende adfeerd. Det foreslas at
de seks botilbudspladser ikke gremaerkes en specifik
malgruppe, men etableres som pladsudvidelser i
socialpsykiatrien. P& denne made kan pladserne benyttes
fleksibelt af borgere med socialpsykiatriske problematikker
og dermed fgalge udviklingen pa omradet.

Det er pa& denne baggrund, at Sociale Forhold og
Beskeeftigelse foresl|dr at etablere de seks botilbudspladser
henholdsvis med én plads i det eksisterende botilbud
Windsor (Skolebakken 17) og fem pladser som satellit-
boliger til botilbuddet Windsor i ejendommen Sjzellandsgade
50.

4. Effekt

Etableringen af de seks midlertidige botilbudspladser skal
medvirke til at imgdekomme behovet for stgtte og trygge
rammer, som understgtter borgerens muligheder for at
komme sig.

Hertil skal etableringen af de seks pladser bidrage til at
Aarhus Kommune fortsat ville kunne imgdekomme
borgernes behov for specialiserede indsatser, trods en
stigende efterspgrgsel i socialpsykiatrien.

For den enkelte borger skal pladser og den socialfaglige
indsats medvirke til at understgtte malsaetningen om
recovery og stgtte borgeren i at genvinde handlekraft og
styring i livet, sa de pa sigt kan blive mere klar til at std pa
egne ben i egen bolig.

Det er ligeledes forventningen, at en malrettet og
specialiseret indsats vil kunne indlgse en raekke langsigtede
gevinster - bdde gkonomisk og i saerdeleshed i forhold til at
@ge borgerens livskvalitet.

Formalet med at etablere en del af pladserne som satellit-
boliger til botilbuddet Windsor er at have muligheden for
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forskellige grader af stgtte alt efter borgerens behov og
livssituation.

5. Ydelser

Der etableres i alt seks botilbudspladser. En af pladserne
etableres som en pladsudvidelse pa 4. sal i det eksisterende
botilbud Windsor (Skolebakken 17). De resterende fem
pladser etableres i Sjeellandsgade 50, som satellit-boliger til
botilbuddet Windsor. Botilbudspladerne i Sjeellandsgade vil
dermed veere placeret indenfor en passende fysisk
gaafstand ift. kontakt og stgtte fra botilbuddet Windsor,
som i forvejen rummer 15 botilbudspladser efter
serviceloven.

Botilbudspladsen der foreslds opfert pd& Windsor
(Skolebakken 17) kraever en ombygning af de nuveaerende
lokaler og indbefatter, udover selve boligdelen, samtalerum
pa ca. 13 m? og et faelles opholdsrum pa ca.50 m2. Selve
boligdelen bliver ca. 47 m2.

Botilbuddet Windsor, Skolebakken 17

Ejendommen i Sjeellandsgade 50 er i dag tom og kraever en
mere gennemgribende renovering inden de fem nye pladser
kan tages i brug. Det foreslas at tre pladserne etableres i
forhuset, mens de resterende to pladser planlaegges opfgrt
som nybyggeri i baghuset. Det nuvaerende baghus er i sa
darlig stand at det vurderes at en nedrivhing og
efterfglgende nybyg vil vaere den bedste lgsning. I det nye
baghus planlaegges der i stueetagen et serviceareal
indeholdende et mindre kontor samt toilet til personale. Den
gennemsnitlige stgrrelse pa de fem pladser i Sjeellandsgade
bliver ca. 45 m? pr. bolig inkl. feelles- og serviceareal.
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Ejendommen i Sjellandsgade 50 bliver ikke aktuelt
anvendt. Dette skyldes behovet for en stgrre renovering
samt at ejendommen har et hgijt huslejeniveau. Det foreslas
derfor at ejendommen skifter status fra almene boliger til
midlertidige botilbudspladser efter serviceloven. Dette ville
kunne understgtte de faglige strategier om at borgeren
kommer sig og pa sigt kan flytte videre i egen bolig.
Derudover vil ommaerkning medfgre at malgruppen har rad
til at betale opholdsudgifter ift. deres indteegtsgrundlag.

Sjeellandsgade 50 (forhuset tv. og baghuset th.)

I begge ejendomme bliver pladserne udformet som enkle
og lyse botilbudspladser med eget kgkken og bad. Dermed
far botilbudspladserne en indretning og stgrrelse der
erfaringsmaessigt dels let kan overskues og dels relativ let
kan ryddes op og ggres i stand, men som samtidig er tilpas
rummelig og opdelt.

Konstruktionen og materialerne er valgt ud fra gnsket om
lang levetid, lave vedligeholdelsesudgifter samt robusthed i
forhold til den daglige brug.

6. Organisering

En byggegruppe bestdende af repreesentanter fra
botilbuddet Windsor (Skolebakken 17) har sammen med
repreesentanter fra MSB og totalrddgiver planlagt
botilbuddets udformning og grundlaget for byggeriet.

Der afholdes naboorientering i Sjaellandsgade og projektet
forelaegges SIND og Udsatterddet i Aarhus Kommune samt
Magistratsafdelingen for Sundhed og Omsorg (MSO), nar
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indstillingen er blevet behandlet p& radmandsmgde i
januar 20109.

Byggeriet planleegges gennemfgrt i fagentrepriser.

Byggeriet planlaegges med en forventet byggestart i
august/september 2019 og ibrugtagning januar/februar
2020. Ombygningen og renoveringen af ejendommen i
Sjeellandsgade 50 bliver den mest omfattende del af
byggeprojektet.

Aarhus Kommunes krav til arbejds- og sociale klausuler
indgar i kontrakten med entreprengrerne.

7. Ressourcer

7.1 Anlaegsudgifter

Den samlede anskaffelsessum i forbindelse med
etableringen af de seks botilbudspladser belgber sig til 6,4
mio. kr. inkl. afvikling af 1an i ejendommen i Sjeellandsgade
50.

Ombygningen af ejendommen pa Sjzellandsgade 50 kraever
en ommeaerkning af ejendommen fra dens nuvarende status
som almene boliger til botilbudspladser opfgrt efter
serviceloven. Dette indbefatter en indfrielse af l8net i
ejendommen pa ca. 1,2 mio. kr.

Anskaffelsessummen er baseret pa de estimerede
udgifterne til tilbygningen af den ene plads inkl. samtalerum
og fzellesrum pa 4. sal i Skolebakken 17 (Windsor), samt
udgifterne til renovering og ombygning af ejendommen i
Sjeellandsgade 50. Herudover er der i den samlede
anskaffelsessum indregnet udgifter til indfrielse af 18n i
KommuneKredit for ejendommen i Sjallandsgade 50.

Botilbudspladserne etableres efter Servicelovens §107
(midlertidige botilbudspladser) og finansieres 100% af

Aarhus Kommune.

Tabel 1: Oversigt anlaegsudgifter (1.000 kr., faste priser og ekskl. moms)

2019 2020
Ordinzere Anleegsudgifter. 1.200 4.000
Indfrielse af 13n i ejendommen | 1.200
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Sjeellandsgade 50
Anlagsudgifter i alt 2.400 4.000

Den samlede kvadratmeterpris for selve om- og tilbygning
af seks nye botilbudspladser vurderes til at vaere 15.414 kr.
pr. kvadratmeter ekskl. moms.

Til sammenligning blev botilbudspladser Kragelund i
Hgjbjerg genetableret og moderniseret efter en brand i
2013. Kvadratmeterprisen var dengang pa ca. 16.900 kr.
eks. moms.

7.2 Bevilling, Radighedsbelgb og finansiering

P& ovenstaende baggrund foreslds meddelt en
anlaegsbevilling pa 6,4 mio. kr. til realisering af det samlede
byggeprojekt.

Samtidigt foreslds der afsat radighedsbelgb og tilvejebragt
en finansiering heraf som vist i nedenstdende tabel 2.

Tabel 2: Radighedsbelgb og finansiering (1.000 kr. og faste priser)

2019 2020 I alt
Radighedsbelgb 2.400 4.000 6.400
Finansiering via treek pa de -6.400
afsatte  midler il seks
botilbudspladser jf.
budgetforlig 2018-2021
Ialt 0

I budgetforliget for 2018-2021 blev der afsat 7,965 mio. kr.
til formalet. Radighedsbelgbet pa 6,4 mio. kr. forslds
tilvejebragt via treek pa 6,4 mio. kr. af de afsatte 7,965 mio.
kr.

Restbelgbet pa ca. 1,6 mio. kr. forslds reserveret til den
videre udbygning af interne botilbudspladser p& omradet for
Socialpsykiatri og Udsatte Voksne (SUV).

7.3 Driftsudgifter
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Borgerne modtager bostgtte i tilbuddet og far dermed et
team omkring sig, der giver stgtte ift. at kunne sta pa egne
ben og i at tage ansvar for eget liv.

Der er pa baggrund af lignende tilbud vurderet, at de
samlede udgifter pr. plads vil veere omkring 418.000 kr. pr
ar. De samlede driftsudgifter pr. ar for de seks
botilbudspladser vil dermed veere i alt ca. 2,508 mio. kr.

Finansiering af driftsudgifterne handteres inden for SUVs
eget driftsbudget, blandt andet ved konvertering fra
eksternt kgb af botilbudspladser til anvendelse af egne
botilbudspladser til lavere takst og driftsudgifter.

/ Bjarne Hgyer Andresen

Tidligere beslutninger
e Budgetforliget for 2018-2021

Sagsnummer: Antal tegn: 10.113
Sociale Forhold og Beskaeftigelse Sagsbehandler: Allan Hoffmann Jeppesen
TIf. 41 85 87 73

E-post: jhal@aarhus.dk
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Abne lokaler for foreninger og
organisationer

1. Resume

Socialforvaltningen gnsker et teettere samspil med
lokalsamfundet, foreninger og organisationer. Radmanden
har efterspurgt, at Socialforvaltningen giver mulighed for,
at lokalsamfundet, foreninger og organisationer kan I&ne
ledige lokaler i Socialforvaltningens tilbud. Dette skal
geres ud fra et abenhedsprincip, der betyder, at bestemte
lokaler kan I3nes, nar der er ledig kapacitet.

Princippet om &benhed er inspireret af
Magistratsafdelingen for Sundhed og Omsorg, der udlaner
lokaler p@ de 37 lokalcentre i Aarhus Kommune.

Brugen af lokaler vil ske ud fra fglgende prioritering:

1. Tilbuddets egne arrangementer

2. UdI&n til lokale borgere, foreninger, organisationer og
andre, der understgtter borgernes mulighed for at vaere
aktive borgere

2. Beslutningspunkter

Det indstilles:

At 1) rddmanden tilslutter sig princippet om abne lokaler i
Socialforvaltningens tilbud

At 2) brugen af lokaler sker ud fra den foreslaede
prioritering, jf. afsnit 5

At 3) radmanden tilslutter sig, at der pa Aarhus
Kommunes hjemmeside skal fremga en konkret liste over
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mulige lokaler til udlan i Socialforvaltningen med
kontaktinformation pa centrene

3. Baggrund

Socialforvaltningen gnsker et teettere samspil med
lokalsamfundet, foreninger og organisationer. Ved at abne
op for Socialforvaltningens lokaliteter kan vi styrke
feellesskabet og sikre en stgrre sammenhaengskraft med
samfundet omkring os til gavn for borgerne og samtidig
understgtte foreninger og organisationers indsatser og
arbejde. Vi samarbejder i Socialforvaltningen blandt andet
med foreninger og organisationer om at udvikle og tilbyde
sociale indsatser, der giver borgerne mulighed for at
m@des pa tvaers - ofte som et vigtigt supplement til vores
professionelle indsatser.

MSB indgar pd denne baggrund i en raekke samarbejder,
hvor der er mulighed for, at foreninger og organisationer
kan 1&ne lokaler. Blandt andet fremkom det pa
Radmandens arlige mgde med biskop og provster, at der
er mulighed for et stgrre samarbejde omkring brugen af
sognegarde. Derudover har MSB i samspil med MSO taet
samarbejde med frivilligcentret, hvor der ogsa er mulighed
for at Iane lokaler for foreninger og organisationer.

Et yderligere skridt i at sikre et teettere samspil med
lokalsamfundet, foreninger og organisationer er ved at
udvide samarbejdet til ogsa at inkludere muligheden for at
|I&ne bestemte lokaler i Socialforvaltningens tilbud, hvilket
ogsa efterspgrges af flere foreninger. I den forbindelse har
radmanden konkret gnsket, at Socialforvaltningen giver
mulighed for, at lokalsamfundet, foreninger og
organisationer kan lane ledige lokaler i
Socialforvaltningens tilbud. Dette skal ggres ud fra et
dbenhedsprincip, der betyder, at bestemte lokaler kan
I1&nes, nar der er ledig kapacitet.

Princippet om &benhed er inspireret af
Magistratsafdelingen for Sundhed og Omsorg, der udlaner
lokaler pa de 37 lokalcentre i Aarhus Kommune. Det skal
dog bemaerkes, at der er andre forhold, der ggr sig
geeldende pa Socialforvaltningens tilbud end p3
lokalcentrene. Blandt andet er lokalcentrene bemandet af
personale dggnet rundt, hvilket flere af
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Socialforvaltningens tilbud ikke er, og dermed kan der
veere udfordringer i forhold til afldsning og alarmer pa
disse tilbud. Endvidere kan det vaere en udfordring for
visse malgrupper med forskellige menneskers adgang taet
pa deres private bolig. Dette betyder, at
Socialforvaltningen har prioriteret hvilke lokaler, der stilles
til radighed til udlan ved ledig kapacitet, saledes at de er
mulige at |1&ne for lokale borgere, foreninger og
organisationer for pa denne made at sikre et teettere
samspil. Det bemaerkes, at der kan vaere en mindre udgift
ved I3n af lokaler til renggring mv.

Socialforvaltningens tre driftsomrader arbejder allerede pa
at efterleve abenhedsprincippet. Det gaelder blandt andet
for alle tre driftsomrader, at 8benhed i forhold til
lokalomrddet samt samarbejde og samskabelse med lokale
aktgrer er et prioriteret emne.

I Voksenhandicap har samarbejdet med lokalsamfundet og
fokus pa samspil veeret et szerligt fokus som del af
arbejdet med Voksenhandicap Gentaenkt. P38 denne
baggrund indgar det som fokusomrade for Borgercentrene
i de fire lokalomrader. Det ses eksempelvis, at
Autismeforeningen ofte Ianer lokaler i Aktivitetshuset
Havkaerparken, mens Landsforeningen LEV ofte laver
arrangementer i samarbejde med Lyngaskolen i
Lyngaskolens lokaler.

Socialpsykiatri og Udsatte Voksne efterlever ogsa
dbenhedsprincippet ved at stille lokaler til radighed, som
foreninger og organisationer ggr brug af. Det ses
eksempelvis, ved at Center for Boomradet udlaner lokale
pa Kragelund til ggglergruppen "De splittergale”. Center
for Dagomradet stiller lokaler til radighed, som hhv.
Ungezonen og SAND benytter. P& Rusmiddelcenter Aarhus
I&nes lokaler ud til mgder hos Anonyme Alkoholikere samt
til foreningen for Anonyme Alkoholikeres pargrende.
Center for Akut og Opsggende Indsatser udlaner ligeledes
lokaler ud til en organisation, SIND, og deres
p%rﬂrendegruppe, SIND pé’lr;arende. Center for Forsorg og
Specialiserede Indsatser udlaner ogsa lokaler dels pa
@stervang til Hjaelp til Hjemlgse og Den Sociale Retshjzelp,
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og derudover udlaner Tre Ege lokaler til lokalt kor,
Socialstyrelsen og lokal boligforening

Familier, Bgrn og Unge prioriterer ogsa samarbejde med
foreninger og organisationer i hgj grad. Arbejdet med at
stgtte familier, bgrn og unge med behov for saerlig

stgtte og skabe gode lgsninger kraever et taet samarbejde
med frivillige og foreninger. Det ses eksempelvis, at FBU
pa nuvaerende tidspunkt Ianer lokaler ud til “Stemmehgrer
gruppen” og Autismeforeningen, Sjeeldne Diaghoser og
SUHM (Sammenslutningen af Unge med Handicap) m.fl.

4. Effekt

Borgerne pa de enkelte tilbud vil med abenhedsprincippet
forventeligt opleve en hyppigere kontakt med
lokalsamfundet, foreninger og organisationer. Dette
forventes at medfgre dels en mangfoldig blanding pa
tilbuddene, og dels et gget kendskab til
Socialforvaltningens malgrupper. Dette kan eventuelt
medfgre, at flere lokale borgere, foreninger og
organisationer fremadrettet bliver opmaerksomme pa at
inddrage borgerne pa tilbuddet i de pagseldende
aktiviteter, de udfgrer.

5. Ydelse

Det foreslas, at brugen af lokaler pa bestemte tilbud sker
ud fra fglgende prioritering:

1. Tilbuddets egne arrangementer

2. UdIan til lokale borgere, foreninger og organisationer,
der understgtter borgernes mulighed for at veere aktive
borgere

Der foretages en konkret vurdering af, hvorvidt lokalet pa
bestemte tilbud kan udldnes. Der udarbejdes en liste over
lokaler til udlan, der kommunikeres pa hjemmesiden. Der
skal fremgd mindst fem lokaler pr. driftsomrade.

Det er centerchefen, som det pagaeldende tilbud hgrer
under, der har ansvaret for at godkende
arrangementer/udldn. Centerchefen kan beslutte at
uddelegere opgaven til centrets administrative leder. Det
er muligt - ud fra saglige begrundelser - at afvise
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arrangementer. Det bemaerkes dog, at lanerkredsen ikke
ma afgreenses af politiske, religigse eller lignende grunde.

6. Organisering

Hver driftschef er ansvarlig for at implementere
Abenhedsprincippet i eget driftsomrade. Herefter er det
centerchefen pa det pagaeldende center, der er ansvarlige
for at foretage en konkret vurdering af, hvorvidt lokaler
kan udl@nes samt sikre, at I&neaftalen underskrives.
Denne opgave kan eventuelt uddelegeres til centrets
administrative leder.

7. Ressourcer

Det forventes ikke at forslaget er udgiftsdrivende. Der kan
dog veere enkelte udgifter relateret til renggring og slitage.
Evt. udgifter forbundet med dbenhedsprincippet afholdes
inden for det enkelte centers ramme.

Bilag
Bilag 1: SOCs oversigt over lokaler til udlan

Socialforvaltningen Tegn: 7812
Sagsbehandler: Kathrine Nielsen
TIf.: 87 13 41 63

E-post: nikat@aarhus.dk
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SOCs oversigt over lokaler til udlan

Familier, Barn og Unge

Center for Specialpadagogiske Bogrnetilbud
Adresse: Arslev Mgllevej 19, 8220 Brabrand
Lokaler: Kantineomradet

Antal: ca. 80 personer

Tilgaengelighed:

Tidsrum:

Kontakt: 87132525

Handicapcentret for Bern

Adresse: Grgndalsvej 1B, 8260 Viby J

Lokaler: Mgdelokaler af forskellig st@rrelse og et starre kantinelokale
Antal:

Tilgeengelighed:

Tidsrum: Mandag, tirsdag, onsdag og fredag kl. 8.00-15.00 og torsdag kl.
8.00 — 17.30. Dog er kantinen optaget til spisning i tidsrummet 11.15 —
13.00.

Kontakt: 89401441

Barnecentret

Adresse: Grgndalsvej 1B, 8260 Viby J

Lokaler: "Den hgje kantine” og det store lokale C2.030
Antal:

Tilgaengelighed:

Tidsrum:

Kontakt: 89405703

Ungdomscentret

Adresse: Skanderborgvej 156, 8260 Viby

Lokaler: Feellesrum og tre mgdelokaler taet ved faellesrum.

Antal: Faellesrum med plads til 100 personer og hvert mgdelokale kan
rumme 25.

Tilgaengelighed: Det er muligt at komme ind i lokalet som kgrestolsbruger.

Tidsrum: | gjeblikket benytter Ungdomscentret selv flere lokaler onsdag
eftermiddag og aften, nar der afholdes "Onsdags Salon”, men gvrige dage,

ogsa uden for Ungdomscentrets abningstid, vil der vaere mulighed for udlan

Kontakt: 89405200 — receptionist Annie Axelsen.

o
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BESKAFTIGELSE
Socialforvaltningen
Aarhus Kommune

Ledelse og Politisk betjening
Jaegergarden, Vaerkmestergade
15B

8000 Aarhus C

Telefon: 89 40 20 00
Direkte telefon: 87 13 41 63

E-mail:
social@aarhus.dk
Direkte e-mail:
nikat@aarhus.dk
www.aarhus.dk

Sag: 18/065189-3
Sagsbehandler:
Kathrine Nielsen
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Familiecentret 23. januar 2019
Adresse: Karen Blixens Boulevard, 8220 Brabrand (flytter forar 2019) Side 2 af 5
Lokaler: Familiecentret er ikke endnu bekendt med hvordan udlan foregar

eller hvilken type lokaler der er mulighed for udlan af.

Antal:

Tilgeengelighed:

Tidsrum: | de nye lokaler er indtaenkt, at borgere/foreninger skal kunne lane

mgdelokaler udenfor almindelig abningstid.

Kontakt: Anita Rosenbech Thybo pa tif. 41859512
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Borgercenter Nord
Adresse: Lyngaskolen - Graham Bells Vej 1, 8200 Aarhus og
Bofaellesskabet Elev - Engelstoft 119, 8520 Lystrup
Lokaler: Lyngaskolen stiller personalestuen, kantinen og salen til radighed
og Elev kan feellesarealet lanes.
Antal: Pa Lyngaskolen kan personalestuen rumme ca. 20, kantinen ca. 70
og salen ca. 50. Elev kan rumme ca. 20 personer.
Tilgeengelighed: Som kgrestolsbruger er det muligt at komme til salen og i
kantinen. Pa Elev er det ogsa muligt at komme til feellesareal i karestol.
Tidsrum: Lyngaskolen: Efter kl. 16 til midnat. Elev: Hverdage fra 9-15.
Kontakt: 87133307

Borgercenter Vest

Adresse: Havkaerparken 45, 8381 Tilst

Lokaler: Kantinen i Aktivitetshuset Havkeaerparken

Antal: Max 150 personer

Tilgaengelighed: Muligt at komme dertil i karestol.
Tidsrum: Efter kl. 15.30

Kontakt: Centerchef Karin Juul Pedersen pa tIf. 40568326

Borgercenter Syd

Adresse: Bocenter Tranbjerg - Trankaergardsvej 108, 8310 Tranbjerg og
Boformen Nygardsvej - Nygardsvej 1A, 8270 Hgjbjerg

Lokaler: Flere lokaler

Antal: 30 personer

Tilgaengelighed: Muligt at komme dertil i karestol

Tidsrum: Hverdage 16-22, weekend 9-22.

Kontakt: 20936389

Borgercenter Midtby

Adresse: Pt. ukendt men i Igbet af 2019 dbner Samvaers- og medestedet
Lokaler:

Antal:

Tilgaengelighed: Muligt at komme dertil i karestol.

Tidsrum:

Kontakt: 21477525

Stefanshjemmet
Adresse: Carl Nielsens Vej 2, 8000 Aarhus
Lokaler: Pejsestuen mod betaling for renggring



==

Antal: Ca. 15-20. 23. januar 2019
Tilgaengelighed: Det er som kerestolsbruger muligt at komme ind i Side 4 af 5
Pejsestuen, hvor der ogsa er haeve-saenke-bord, der kan justere ift. il

hgjden pa kgrestolen.

Tidsrum: kl. 9-14.

Kontakt: Merete Johnsen Olesen pa tIf. 87331900



Socialpsykiatri og Udsatte Voksne

Center for Akut og Opsogende Indsatser

Adresse: Ngrre Allé 31., 3. sal, 8000 Aarhus C og Malmggade 7, 8200
Aarhus N

Lokaler: Flere lokaler

Antal:

Tilgaengelighed:

Tidsrum:

Kontakt: Christian Bisgaard pa tIf. 51575973

Center for Forsorg og Specialiserede Indsatser
Adresse: Arslev Mgllevej, 8220 Brabrand
Lokaler: Tre Eges hal

Antal:

Tilgeengelighed: Det er ikke handicapvenligt.
Tidsrum:

Kontakt: Centerchef Jakob May pa tIf. 89478102

Center for Boomradet

Adresse: Tuestensvej 2, 8381 Mundelstrup

Lokaler: To mgdelokaler og et traeningslokale

Antal: | mgdelokalet kan man sidde ca. 25. | det lille madelokale kan man
veere ca. 6. | traeningslokalet kan man traene 4-6 samtidig.
Tilgaengelighed: Mgdelokalet i stueplan er tilgeengeligt for alle. Lokalerne i
keelderen kraever gang pa trappe.

Tidsrum: Hverdage 17-22 — spgrg for dagtimer mandag, torsdag og fredag.

Weekendudlan ogsé en mulighed.
Kontakt: 41854048

Center for Dagomradet

Adresse: Ngrre Allé 31

Lokaler: Undervisningslokale

Antal: 5-8 personer

Tilgaengelighed: Det er muligt at faerdes som kerestolsbruger, dog skal
man bruge hjeelp til at abne porten.

Tidsrum: Efter kl. 16.

Kontakt: Hans Jgrn Lodberg pa tIf. 86207979

Rusmiddelcenter Aarhus

Adresse: Jeegergardsgade 66, 8000 Aarhus C
Lokaler: Flere lokaler

Antal:

Tilgaengelighed:

Tidsrum:

Kontakt: 29208403
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Dato 21. januar 2019

MSB's budgetmal 2020

1. Baggrund

MSB’s budgetmal for 2020 skal drgftes i Social- og
beskaeftigelsesudvalget i fordret 2019 og vedtages af Byradet
i forbindelse med budget 2020. Nedenstaende forslag er
godkendt af Direktionen.

MSB'’s budgetmal er en del af et sammenhaengende
malsystem fra borger til politiker. M3lsystemet bestar af
Aarhusmal, Budgetmal og R&dmandsmal (Radmandens
pejlemaerker).

Byradet vedtog pa mgdet den 12. september 2018 de nye
Aarhusmal, der gaelder frem til 2021. Af byradsindstillingen
fremgar det, at det forudsaettes, at afdelingernes budgetmal
afspejler Aarhusmalene.

Aarhusmélene er udarbejdet med inspiration fra de
tvaergaende velfaerdsmal 0-100 ar og magistratsafdelingernes
malsystemer. Som noget nyt har de nye Aarhusmal faet mere
fokus pa ulighed og social mobilitet. Derudover er der fokus
pa en bedre sammenhangskraft mellem de politiske mal og
forvaltningernes indsatser for og med borgerne.

R8dmandsmélene foreld primo januar 2019 med pjecen
'R&dmandens pejlemaerker’ - under overskrifterne ‘Social
mobilitet og sammenhaangskraft’.

Det er ambitionen at sikre, at der er den gnskede

sammenhaeng mellem Aarhusmal, Budgetmal og
o o
Radmandssmal.

Klik her for at angive tekst. side 1 af 4



2. Beslutning

Det indstilles:

At radmanden indstiller falgende 6 budgetmal for 2020 til

Social- og Beskaeftigelsesudvalget og Byradet:

e Andelen af borgere med ikke-vestlig herkomst pa
kommunal forsgrgelse skal falde.

e Ud af de akademikere, der er ledige 1. juli 2019, skal
mindst 75 procent veere selvforsgrgende efter et ar.

e Alle unge, der er afgaet fra grundskolen, skal vaere i
uddannelse eller uddannelsesrettet aktivitet 15 mdr. efter
afgang.

 Andel bgrn og voksne i Socialforvaltningen, der nar deres
mal/har fremgang ift. lsering og selvforsgrgelse skal stige.

« Andel bgrn og voksne i Socialforvaltningen, der nar deres
mal/har fremgang ift. netvaerk og medborgerskab skal
stige.

 Andel bgrn og voksne i Socialforvaltningen, der nar deres
mal/har fremgang ift. personlig udvikling skal stige.

Ovenstaende viser, at fem ud af de nuvaerende seks

budgetmal er fundet velegnede i forhold til at understgtte

de nye Aarhusmal og R&dmandens mal. Det nuvaerende
budgetmal om flere aktiviteter i virksomhederne foreslds
dog erstattet af et effektmal om flere akademikere i job.

3. Den forventede effekt

Aarhus Kommune gnsker en faelles retning for understgttelse
af borgerens velfeerd, som fglger Aarhusmalene:

e 'En by med brug for alle’

e 'En by med fzellesskab og medborgerskab’

e 'En by hvor alle er sunde og trives’

Aarhus Kommunes tre velfeerdsmal adresseres af MSB’s
budgetmal, der har fokus pa:

e ’'Leering og selvforsgrgelse’

e 'Faellesskab og medborgerskab’

e 'Personlig udvikling’.

MSB’s budgetmal og R&dmandens mal for social mobilitet og
sammenhaengskraft er med til at omsaette velfserdsmalene
for Aarhus Kommune til konkrete og operationelle handlinger.
Der kan sdledes etableres et sammenhaengende malsystem
fra den borgervendte indsats til de politiske mal.

Klik her for at angive tekst. side 2 af 4



3. De planlagte ydelser.
MSB’s samlede malsystem er en helhed af Aarhusmal,
Budgetmal og R&dmandssmal. (Bilag 1)

Aarhusmél

Med de nye Aarhusmal og de tveergdende inklusionsmalinger
opnas malinger af velfzerd ift. kommunens borgere generelt.
Derudover arbejdes der, som en del af Aarhusmalene, med
sociale ulighedsmalinger. Det drejer sig om selvforsgrgelse,
uddannelse, feellesskaber (fraveer af ensomhed), sundhed
(selvoplevet helbred) og trivsel (selvoplevet livskvalitet). Det
forventes, at der kan males p& borgere med en social sag set
i forhold til alle andre. Med disse ulighedsmalinger kan vi
konstatere gabet mellem socialt udsatte borgere og alle andre
i forhold til de tre velfaerdsmal.

MSB’s Budgetm4l (Bilag 2)

Ved valget af de foresldede budgetmal overseettes
Aarhusmalene til nogle mere operationelle effektmal for
MSB’s malgrupper, som giver mening for det daglige arbejde i
MSB's driftsomrader.

Budgetmalene for beskaeftigelsesomradet retter sig mod
nogle generelle Igft. Det gaelder alle unge i forhold til
uddannelse og et staerkt fokus pa grupper med
overreprasentation blandt offentlig forsgrgede: Akademikere
og personer med ikke-vestlig herkomst.

Budgetmalene for det sociale omrdde supplerer
Aarhusmalenes ulighedsmalinger med mal for de socialt
udsatte borgeres progression ift. de samme
livskvalitetsdimensioner som Aarhusmalene. Hermed opnas
mal for, hvordan Socialforvaltningen samarbejder med
borgerne om de tre mal. Vi sikrer borgerperspektivet, idet
MSB'’s budgetmal sa vidt muligt tager udgangspunkt i de mal,
borgeren selv har valgt at samarbejde med os om og i
borgerens egen vurdering af sine resultater. I forhold til
Byradet bliver resultaterne aggregeret, men internt i MSB og
Social- og Beskeeftigelsesudvalget kan resultaterne
analyseres yderligere, f.eks. ift. malgrupper og tilbud - med
fokus pa effekten for borgeren.

Klik her for at angive tekst. side 3 af 4



Ra&dmandsmél

MSB’s budgetmal bliver dermed ogsa et bindeled til
Radmandens Pejlemaerker:

e Beskeeftigelse til alle

e Uddannelse til (udsatte) bgrn og unge

e Fokus pa psykisk sarbarhed,

e Fremgang i udsatte boligomrader

e Styrket dialog og samarbejde pa handicapomradet
e Indsatser over for byens udsatte.

Styrken ved de foresldede budgetmal er:

e Sammenhaeng i velfaerdsmal fra borger til politiker

e Ulighedsmalinger i Aarhusmal understgttes med
progressionsmalinger for de socialt udsatte borgere

» Fokus pa grupper med overrepraesentation blandt
offentligt forsgrgede

e Mulighed for kvartalsvis opfglgning for de fleste mal.

4. Organisering af indsatsen

Malene skal drgftes i Social- og Beskaeftigelsesudvalget i
foraret 2019 og besluttes af Byradet med budget 2020.
Malingerne og opfglgningen pa malingerne foretages i
forvaltningernes ressourcestyringskontorer i samarbejde
med Ledelsesinformationskontoret. M3lene indarbejdes i
budget 2020 og afrapporteres i regnskabet efter 2020.

6. Konsekvenser for ressourcer
Der er ingen personalemaessige eller gkonomiske
konsekvenser af indstillingen.

7. Kommunikation

MSB’s forslag til budgetmal drgftes med chefer og
centerchefer i MSB og med Udvalget for Sociale forhold og
Beskaeftigelse.

Bilag
Bilag 1: MSB’s malsystem 2020_forslag
Bilag 2: MSB’s budgetmal 2020_forslag

Sagsbehandlere: Henrik Christensen og Birthe Kabel
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Bilag 1- MSB’s malsystem
Aarhusmal

MSB budgetmal

HC/ BK/jan 2019

Radmandsmal

En by med brug for alle

Selvforsgrgelse
Andelen af borgere, som ikke er pa offentlig
forsgrgelse skal vaere ét procentpoint over landsplan

Ulighedsmdling: Andelen af aarhusborgere med lav
uddannelse eller social sag, som ikke er i offentlig
forsgrgelse - og forskellen til alle andre

Uddannelse
Unge skal have uddannelse v. det 25. ar

Ulighedsmdling: Andel unge med lav
uddannelse/social sag, som er i uddannelse ved det
25. ar - og forskellen til alle andre

Social inklusions-malingerne af udsatte bgrn og unge-
og forskellen til alle andre ift. leering, feellesskaber og
trivsel

Selvforsgrgelse
Andel bgrn og voksne,

der nar deres mal / har fremgang ift.

leering og selvforsgrgelse skal stige

Andel med ikke vestlig herkomst pa
offentlig forsgrgelse skal falde

75 % akademikere skal veere
selvforsgrgende efter 1 ar

Uddannelse
Andel bgrn og voksne,

der nar deres mal / har fremgang ift.

leering og selvforsgrgelse skal stige

Unge skal have uddannelse 15. mdr.

efter afgang fra folkeskolen

Selvforsgrgelse
| 2021 er andelen af selvforsgrgende i Aarhus 1 procentpoint hgjere

end pa landsplan.

Andelen af borgere med ikke vestlig baggrund, som er pa
offentlig forsgrgelse skal falde.

Antallet af virksomhedsrettede aktiviteter skal stige med 10 pct.)
(Budgetmal i 2018)

Antallet af personer pa offentlig forsgrgelse skal falde med 1500 om
aret i 2019 og 2020.

Antallet af bgrn, hvor ingen af forsgrgerne er i beskaeftigelse, skal falde

Andelen af voksne med sindslidelse og handicap, som er i job,
uddannelse eller pa vej dertil, skal stige.

Andelen af voksne i udsatte boligomrader, der er i arbejde, skal stige

Andelen pa helbredsbetinget overfgrselsindkomst i de udsatte
boligomrader skal falde.

Uddannelse
Andelen af uddannelsesparate i 8. klasse skal stige



Bilag 1- MSB’s malsystem
Aarhusmal

MSB budgetmal

HC/ BK/jan 2019
Radmandsmal

En by med faellesskab og medborgerskab

Medborgerskab

Males via indeks i Aarhus Kommunes arlige

temperaturmaling

Ensomhed
Oplevelse af at vaere ugnsket alene.

(Regionens "Hvordan Har Du det’ -undersggelse og

evt. AAK’s temperaturmaling)

Ulighedsmdling: Oplevelse af at veere ugnsket alene
hos borgere med lav uddannelse (2018) suppleret
med borgere med en social sag (2019) - og forskellen

til alle andre

Tryghed
Rigspolitiets tryghedsmaling

Medborgerskab
Andel bgrn og voksne,

der nar deres mal / har fremgang ift.

feellesskaber skal stige

Ensomhed
Andel bgrn og voksne,

der nar deres mal / har fremgang ift.

feellesskaber skal stige

Styrket dialog og samarbejde pa handicapomradet

Oplevelsen af sammenhang og inddragelse hos Borgere med handicap
skal stige (Brugerundersggelse)

Indsatser overfor byens udsatte

Andel borgere, der vender tilbage til forsorgshjem efter udskrivelse fra
egen bolig skal falde. Antallet af hjemlgse skal fglges med den nationale
hjemlgsetzelling.

En by, hvor alle er sunde og trives
Sundhed: Middellevetid minium som lands-

gennemsnit (D. S.)

Ulighedsmdling: Restlevetid for borgere med lav
uddannelse (2018) - og forskellen til alle andre

Trivsel

Selvvurderet sundhed og selvvurderet livskvalitet
(Regionens "Hvordan Har Du det’- undersggelse)

Ulighedsmadaling:

Selvvurderet sundhed og selvvurderet livskvalitet
for borgere med lav uddannelse (2019)

- og forskellen til alle andre

Sundhed

Andel bgrn og voksne, der nar deres
mal / har fremgang ift. personlig
udvikling skal stige

Trivsel
Andel bgrn og voksne,

der nar deres mal / har fremgang ift.

personlig udvikling skal stige



Bilag 3/3

Dokument Titel: 1.5. MSBs budgetmal
2020_Bilag 2

Dagsordens titel: Radmandsindstilling om
2020 mal

Dagsordenspunkt nr 1.5



Bilag 2
MSB’s forslag til Budgetmal 2020 pa det sociale omrade

Borgerne bliver bedre til at mestre livet

Med afsaet i borgerens dramme og hdb seetter vi sammen med familier, unge og voksne mal
for den udvikling, de gnsker, i de individuelle handleplaner. Malene beskrives og fastlagges
pa en dialoglineal fra 1-10 i handleplanen. Alt efter foranstaltningsomrade fglges der sa op
jf. lovbundne eller aftalte opfglgningskadencer. Vurderinger af effekten af indsatsen bruges
socialfagligt i den enkelte sag, men derudover aggregeres resultaterne pa de forskellige
organisatoriske niveauer til leerings- og ledelsesinformation. P3 tveers af
Socialforvaltningens driftsomrdder arbejder vi med tre effektmal, som omsatter Aarhus
Kommunes velfaerdsmal. De tre effektmal bygger pa viden om, hvilke forhold der tilsammen
skaber gget livskvalitet. Til Byradet afrapporterer vi resultaterne af de tre tveergdende mal:

Budgetmal p3d det sociale omréade R 2018

Laering og selvforsgrgelse 59 pct.
Andel bgrn og voksne, der ndr deres mal/har fremgang skal stige
Netvaerk og medborgerskab 56 pct.
Andel bgrn og voksne, der nar deres mal/har fremgang skal stige
Personlig udvikling 53 pct.
Andel bgrn og voksne, der ndr deres mal/har fremgang skal stige

Nedenfor er vist et eksempel fra arbejdet med bgrn og unge pa de elementer, der ligger bag
effektmalene, og resultaterne indgdr i effektvurderingerne. De anvendte fem temaer
stammer fra serviceloven.

Til det politiske udvalg og til MSB’s forskellige ledelseslag kan de tre tveergdende mal
analyseres mere konkret ift. de forskellige temaer og malgrupper. Der er sarligt fokus pa
lzering og selvforsgrgelse.

De foresldede budgetmal tager sdledes udgangspunkt i en bottom-up maling af borgernes
individuelle mal og sikrer dermed meningsfulde mal ud fra et borgerperspektiv.

Side 1 af 2



Bilag 2
MSB's forslag til Budgetmal 2020 pa beskaeftigelsesomradet

Flere kommer i uddannelse og job.

Ambitionen i Aarhus er, at andelen af offentligt forsgrgede i Aarhus skal vaere lavere end i
landet som helhed. Det kraever, at flere kommer i uddannelse og job. Derfor er der fokus pa
unges overgang til uddannelse og offentligt forsgrgede borgere. Specielt to grupper af
borgere er overreprasenterede blandt offentligt forsgrgede i Aarhus: Borgere med ikke-
vestlig herkomst og akademikere.

Budgetmadl pa beskaftigelsesomradet Seneste
regnskabstal
Flere i uddannelse 99 pct.

Alle unge skal vaere i gang med en uddannelse eller

uddannelsesrettet aktivitet 15 mdr. efter afgang fra grundskolen

(pct.)

Flere borgere med ikke-vestlig baggrund skal i job 34,9 pct.
Andelen af borgere med ikke-vestlig baggrund, som er pa

offentlig forsgrgelse, skal falde med 5 procent.

Flere ledige akademikere skal i job 31,2 pct.
Ud af de akademikere der er ledige 1. juli 2019, skal mindst 75

procent veaere selvforsgrgende efter et ar.

Side 2 af 2
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AARHUS
KOMMUNE %
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—
Dagsorden
med beslutningsgrundlag
for mgde i Magistraten, mandag den 28. januar 2019, kl. 08.30
Udvalgslokale 285
Aben dagsorden
Borgmesterens Afdeling
1. Mgde med Bgrne- og ungebyradets forretningsudvalg 2
2. Referat fra Magistratens mgde den 21. januar 2019 3
Teknik og Miljg
3. Forslag fra RV om vand i plastikflasker 4
Flere afdelinger
4. Eventuelt °
Lukket dagsorden
Lukket dagsorden
5. Eksterne medlemmer til §17.4 Sundhedsfremmeudvalget

8

6. Grundkgb pa Tretommervej 1 i Risskov



Bilagsforside

Dokument Titel: Dagsorden til magdet i Social- og
Beskeeftigelsesudvalget den 6
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Emne: Social- og Beskaftigelsesudvalgsmgde
Mgdedato: 6. februar 2019

Mgdetid: Kl. 16.30 - 18.30

Mgdested:  Radhuset, lokale 390

Dagsorden kort:

ouhwn e

Godkendelse af dagsorden

Byradshenvist sag: Masterplan pa hjemlgseomradet
3.000 feerre pd offentlig forsgrgelse
Orienteringspunkter

Kurser og konferencer samt sager pa vej til byrddet
Evt.

Godkendelse af dagsorden

Baggrund/formal: Udvalget godkender dagsordenen for madet.
Ansvarlig: Liv Gro Jensen

Tid: 16.30 - 16.35 (5 min.)

Bilag:

Dagsordenen til mgdet i Social- og Beskaeftigelsesudvalget den 6.
februar 2019

2. Byradshenvist sag: Masterplan pa hjemlgseomradet

Baggrund/formal: Byrddet henviste pa sit mgde den 16. januar
2019 sagen til behandling i Social- og Beskeaeftigelsesudvalget.

Metode: Mundtlig drgftelse.

Ansvarlig: Liv Gro Jensen

Tid: 16.35 - 17.05 (30 min.)

o
¥

(13

25. januar 2019
Side 1 af 3

SOCIALE FORHOLD OG
BESKAFTIGELSE
Beskeeftigelsesforvaltningen/
Socialforvaltningen

Aarhus Kommune

Ledelse & Politisk betjening
Jaegergarden, Vaerkmestergade
15B

8000 Aarhus C

Telefon: 89 40 20 00
Direkte telefon: 41 85 99 39

E-mail:
beskaeftigelse@aarhus.dk
Direkte e-mail:
sjas@aarhus.dk

Sag: 18/055938-1
Sagsbehandler:
Jacob Sonne/

Jan Gehlert
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3. 3.000 feerre pa offentlig forsgrgelse 25. januar 2019
Side 2 af 3

Baggrund/formal:
Metode: Mundtlig drgftelse.
Ansvarlig: Vibeke Jensen

Tid: 17.05 - 17.35 (30 min.)

Bilag:

4. Orienteringspunkter
A) Eventuelle orienteringer
Baggrund/formal: Eventuel orientering.
Metode: Mundtlig orientering.
Ansvarlig: Lotte Henriksen/Vibeke Jensen

Tid: 17.35 - 17.40 (5 min.)

5. Kurser og konferencer samt sager pa vej til byradet

Baggrund/formal: P3 hvert udvalgsmgde forelaegges udvalget
en liste med kommende kurser, konferencer og aktiviteter, der er
mulighed for at deltage i.

Ligeledes praesenteres udvalget for de sager, som er pa vej til
behandling i byrédet fra Socialforvaltningen og
Beskeeftigelsesforvaltningen

Metode: Mundtlig drgftelse.

Ansvarlig: Liv Gro Jensen
Tid: 17.40 - 17.45 (5 min.)

Bilag:
- Kurser og konferencer
- Sager pa vej til byradet
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6. Evt. 25. januar 2019
Side 3 af 3
Baggrund/formal:
Metode: Mundtlig drgftelse.

Ansvarlig: Liv Gro Jensen
Tid: 17.45 - 17.50 (5 min.)

Bilag:
- Arshjul over sager til Social- og Beskaeftigelsesudvalget
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Bordrunde:
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