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Punkt 1: Dagsorden

Beslutning for Punkt 1: Dagsorden

Dagsordenen blev godkendt.

Punkt 2: Referat
Beslutning for Punkt 2: Referat

Referatet blev godkendt.

Punkt 3: Navngivning af Kilebo Hus 1-4 og Hus 5-7

Beslutning for Punkt 3: Navngivning af Kilebo Hus 1-4 og
Hus 5-7

| forbindelse med rekonstruktionen af Kilebo opdeles Kilebo i to separate tilbud med hvert
sit navn og med hver sin leder; i henholdsvis husene 1-4 og husene 5-7.

Det indstilles:

At 1): Det nuveerende Kilebo Hus 1-4 bevarer navnet Kilebo.

At 2): Det nuveerende Kilebo Hus 5-7 kommer til at hedde Havkaerhus.

LH preesenterede indstillingen og gjorde status for rekonstruktionen af Kilebo.

Radmandsmeadet drgftede navngivningen af Kilebo Hus 1-4 og Hus 5-7.

* Radmandsmgadet vurderede, at Kilebo Hus 1-4 skal bevare navnet Kilebo.
« KW gav mandat til, at beboerne i Hus 5-7 selvstaendigt kan veelge et navn.

FS falger op.

Punkt 4: "Pa vej ud af corona"-tiltag for akademikere

Beslutning for Punkt 4: "Pa vej ud af corona"-tiltag for
akademikere

For at imgdega den hgjere ledighed for akademikere iveerksaetter Jobcenter Aarhus en
reekke tiltag i labet af forar og sommer 2021. Der er tale om besggskampagner, hvor
jobcenteret mgdes med virksomheder og efterfelgende matcher til job, lgntilskud eller
praktik, samt etablerer graduate- og traineeforlgb malrettet sma- og mellemstore
virksomheder.

Det indstilles:
At 1): R&dmandsmegadet tager orienteringen til efterretning.
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At 2): R&dmandsmedet drafter, hvorvidt der skal orienteres om indsatsen pa et
kommende MSB/BA-koordinationsmade.

VJ praesenterede "Pa vej ud af corona-tiltag for akademikere i forar og sommer 2021.
Radmandsmedet drgftede tiltagene. Herunder:

+ KW konstaterede, at den aktuelle ledighedssituation gar i den rigtige retning - men
vurderede samtidig, at det er afggrende, at MSB fortsat iveerksaetter
ekstraordinzere tiltag, der understgtter, at ledige akademikere kommer i
beskaeftigelse for at modvirke et evt. efterslaeb og en langsigtet merledighed.

+ KW kvitterede for en raekke gode tiltag og gnskede, at de prioriteres i forhold til
presse og kommunikation. VJ fglger op og koordinerer med JLH / OL.

* KW gnskede, at MSB vurderer, om der skal iveerkseettes en
beskaeftigelseskampagne i Igbet af foraret - fx som optakt til Bootcamp
-, inden tiltagene eventuelt dagsordensaettes pa et MSB/BA-koordinationsmade.

KW tog orienteringen til efterretning med ovenstadende bemaerkninger in mente.

Punkt 5: Regnskab 2020: Opfelgning pa mal og gkonomi

Beslutning for Punkt 5: Regnskab 2020: Opfelgning pa
mal og gkonomi

Det samlede regnskabsresultat viser et overskud i forhold til rammen pa 101 mio. kr.
Hovedparten af overskuddet skyldes samfundets nedlukning grundet COVID-19.

Pa de ikke-decentraliserede omrader har COVID-19 sat sit aftryk. | 2020 har der veeret
3.300 flere borgere pa offentlig forsgrgelse end budgetteret. Situationen afspejles i
budgetmalene "Flere ledige akademikere i job" og "Flere med ikke-vestlig baggrund skal
i job".

Dog har der ogsé veeret positive udviklingstendenser for radmandsmalene. Bl.a. er der
malopfyldelse pa malene "Faerre pa helbredsbetinget overfarselsindskomst i de udsatte
boligomrader" og "Feerre kommunalt forsgrgede i de udsatte boligomrader”.

Det indstilles:

At 1) Vedlagte opfaglgning pa mal og resultater samt gkonomi tages til efterretning.
Herunder at Social- og Beskeeftigelsesudvalget orienteres om mal, resultater og
gkonomi.

BHA preesenterede indstillingen.
Radmandsmgdet drgftede regnskabsresultatet. Herunder:

+ KW anerkendte, at der er blevet leveret et flot styringsarbejde i organisationen i
forhold til at bremse de gkonomiske udgifter i 2020.

* KW konstaterede ogsa, at MSB fortsat er presset af den demografiske tilgang - og
saledes strukturgkonomisk - pad myndighedsomradet.

» R&dmandsmgdet draftede, hvorvidt der skal gennemfares en systematisk
omprioritering inden for MSB's budgetomrader.
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KW gnskede, at MJB dagsordensaetter opfelgningen pa mal og resultater igen til
drgftelse pa det kommende (16.03.21, red.) radmandsmgde.

KW godkendte, at opfglgningen pa mal og resultater dagsordenszettes pa det kommende
mgade i Social- og Beskaeftigelsesudvalget. Dertil skal oplaegget til Social- og
Beskaeftigelsesudvalget ligeledes dragftes pa rddmandsmgdet d. 16. marts.

KW tog orienteringen til efterretning med ovenstaende bemaerkninger in mente.

M@B falger op.

Punkt 6: Regnskab 2020 — Eksternt Regnskabsmateriale

Beslutning for Punkt 6: Regnskab 2020 — Eksternt
Regnskabsmateriale

Sociale Forhold og Beskeeftigelse skal fremsende regnskabsmateriale som bidrag il
kommunens samlede regnskab d. 15. marts.

Det indstilles:
At 1) Vedlagte materiale fremsendes til Borgmesterens Afdeling som Sociale Forhold og
Beskeaeftigelses bidrag til det samlede regnskab for 2020.

BHA praesenterede det eksterne regnskabsmateriale for 2020.
Radmandsmgdet drgftede materialet. Herunder:

+ KW bemzerkede, at det fortsat er uvist, om der afsaettes 25 mio. kr. til
engangstilskud til initiativer i den sociale baeredygtighedsplan, eftersom det
afhaenger af morgendagens (10.03.21, red.) forligskredsmgde.

* KW og LH undrede sig over det markante fald i antallet af forebyggende og @vrige
tilbud til bern, unge og familier. M@B falger op og kvalificerer aktivitetstallet for
2020 igen.

» BHA redegjorde for opggrelsen af coronarelaterede udgifter og indtaegter for MSB.

KW gnskede at modtage materialet til godkendelse i eDoc efter beslutning pa
forligskredsmadet (10.03.21, red.).

M@B fglger op.

Punkt 7: Udvidelse af Ungetilbuddet pa Bymosevej

Beslutning for Punkt 7: Udvidelse af Ungetilbuddet pa
Bymosevej

Byradet afsatte i Budget 2020 midler til etablering af 12 nye almene ungdomsboliger pa
det socialpsykiatriske omrade i samarbejde med en boligforening.
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Fremfor nybyggeri foreslas det at udvide MSB's visitationsret fra 8 til 20 boliger i allerede
eksisterende ungdomsboliger i et ungdomsboligfeellesskab pa Bymosevej hos Jstjysk
Bolig, hvor MSB driver et velfungerende ungetilbud.

Det indstilles:

At 1) Byradsindstillingen om udvidelse af anvisningsretten fra 8 til 20 ungdomsboliger pa
Bymosevej 194 og udvidelse af faelleshus for op til 1,6 mio. kr. godkendes.

BHA praesenterede byradsindstillingen.

Radmandsmedet drgftede perspektiverne ved udvidelse af Ungetilbuddet pa Bymoseve;.
Herunder:

+ KW betonede en bekymring for, at Bymosevej ikke udgar den mest attraktive,
tilgaengelige lokation for udvidelse af almene ungdomsboliger pa det
socialpsykiatriske omrade - i lyset af, at der - ifglge Forhandlingsudvalget - pt.
opleves et overudbud af ungdomsboliger uden for midtbyen.

* KW gnskede endvidere, at der udarbejdes en redeggrelse, der udfolder de faglige
argumenter for at placere ungdomsboligerne pa Bymosevej 194.

KW godkendte ikke indstillingen med de to ovenstaende, opfelgningspunkter in mente.

M@B falger op og koordinerer med FS.

Punkt 8: Orientering fra Magistraten

Beslutning for Punkt 8: Orientering fra Magistraten

KW orienterede om Magistratens seneste (08.03.21, red.) mgde.

Punkt 9: Orientering om udvalgsmgadet

Beslutning for Punkt 9: Orientering om udvalgsmgdet

Radmandsmedet drgftede dagsordenen for det kommende (17.03.21, red.) mgde i
Social- og Beskeaeftigelsesudvalget. Herunder:

* LH orienterede om, at der fremsendes en bruttoliste med forslag til temadraftelse i
Social- og Beskeaeftigelsesudvalget til KW's godkendelse i eDoc.

Punkt 10: Bordrunde
Beslutning for Punkt 10: Bordrunde

VJ orienterede om processen vedr. 2. generationsreformer.
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Indstilling
Til Radmanden for Sociale Forhold og Beskaeftigelse

Fra Mal, @konomi og Boliger
Dato 16. marts 2021

Opfolgning pa budgetforlig efter 4. kvartal
2020

Hermed fremsendes den kvartalsvise radmandsopfalgning
med status efter 4. kvartal 2020.

1. Resume

For 3. kvartal er der fulgt op pa i alt 11 punkter. For 1 punkt
foreslds opfglgningen afsluttet i regi af naerveerende kvar-
talsvise opfglgninger for i stedet enten at ophgre eller
overga til almindelige driftsopfalgninger eller evalueringer
jf. forligsteksterne.

I oversigten er desuden inkluderet de opfglgningspunkter,
som ikke har opfglgning i 4. kvartal, til orientering om dis-
ses naeste opfglgningstidspunkt.

2. Beslutningspunkter
At 1) Opfelgningen fra 4. kvartal drgftes og godkendes.

Bilag
Bilag 1: Opfglgning pa budgetforlig efter 4.
kvartal 2021

@konomi Antal tegn: 978
TIf.: 89 40 20 00 Sagsbehandler: Mads Bundgaard
E-post: okonomi@msb.aarhus.dk TIf.: 89 13 33 34

E-post: madbun@aarhus.dk

Opfglgning pa budgetforlig 4. kvartal Side 1 af 1
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STATUS NASTE OP-
FOLGNING
Fra forligstekst: 1. kvartal

“Forligspartierne foresl§r derfor, at tilbuddet gores permanent i et samarbejde mellem afdelingerne og Rode Kors. 2021
Region Midt bgr inviteres med i indsatsen, og forligspartierne gnsker, at der indledes en dialog med regionen

herom. Der afsaettes 1 mio. kr. 8rligt, og forligspartierne forventer, at regionen vil supplere med et tilsvarende

belgb. Alternativt m4 et tilsvarende belob finansieres ligeligt af de to afdelinger.”

Status:
I feellesskab mellem MSO og MSB er der planlagt fglgende:
- Begge forvaltninger udarbejder en model for anvendelsen af den 1 mio. kr. i eksisterende tilbud i MSO og
MSB.
- I feellesskab udarbejdes et forslag til en langsigtet plan for malgruppen. Forslaget tager udgangspunkt i et
samarbejde med civilsamfundet.
1. kvartal
2021

Ingen opfalgning dette kvartal 1. kvartal
2021

Fra forligstekst:

“Forligspartierne gnsker at styrke inddragelsen af civilsamfundet og de frivillige organisationer i lgsningen af ud-
fordringerne p8 det sociale omrdde. Der prioriteres derfor yderligere 2 mio. kr. 8rligt til socialomr8det. Midlerne
afsaettes som en permanent pulje i Sociale Forhold og Beskaeftigelse.”



3.1

3.2

3.3

3.4

Bgrn,
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ven
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Social kontrol

Sociale inve-
steringer

5.1
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mal-
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veste-
ringer

MSB

BA
(MSB)

Det er forudsat, at der senest i forbindelse med Budget 2024 er foretaget evaluering indsatserne med henblik pa
at afklare muligheden for at fortseette samarbejdet — herunder stgtten til indsatserne.
Der afsaettes derfor inden for puljen 0,5 mio. kr. 8rligt i perioden 2021-2024 til Barn, Unge og Sorg.

Status:
Der er afholdt mgde med Bgrn, Unge og Sorg, driftschef og centerchefer om indsats, samarbejde mm. den 14.
december og 29. januar. Der er udarbejdet et udkast til aftale, som mangler endelig underskrift.

0,5 mio. kr. 8rligt til Sager der Samler.

Status:
Der er afholdt et mgde d. 28. januar og et nyt mgde er planlagt til 2. marts. SDS arbejder pt. med beskrivelse af
plan.

0,5 mio. kr. 8rligt i perioden 2021-2024 til voksenvenner i regi af Barnets Ven, Red Barnet Ungdom.

Status:
Der har vaeret holdt mgde d. 20. januar og der arbejdes pt. pa et aftaleforslag.

Forligspartierne gnsker desuden at yde en statte p8 0,2 mio. kr. 8rligt til Daveforeningen, der bidrager til at bor-
gere med hgretab har bedre forudseetninger for at klare sig selv i hverdagen.

Status:
Der er afholdt mgde med Dgveforeningen og driftschef den 4. februar om indsats, samarbejde. Der er udarbejdet
et udkast til aftale, som mangler endelig underskrift.

Ingen opfalgning dette kvartal

Fra forligstekst:

“T en situation, hvor der er pres p§ de kommunale budgetter p§ socialomrddet vil det dog ofte veere vanskeligt ud
af de decentraliserede budgetter fuldt ud at kunne finansiere en tilbagebetaling til fonden og andre investorer,
selv ndr investeringen lykkes, og der isoleret set opnds en besparelse (...) Engangsbelobet er oremeaerket til initia-
tiver, hvor kommunen ikke som normalt betaler for indsatsen, men alene for de opndede resultater som folge af
indsatsen (...) Borgmesteren bemyndiges til - i samr8d med den eller de ansvarlige rdmeaend for de enkelte inve-
steringsprojekter - at beslutte den konkrete anvendelse af den afsatte reserve.”

1. kvartal
2021

1. kvartal
2021

1. kvartal
2021

1. kvartal
2021

1. kvartal
2021

2. kvartal
2021
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Status:

M3l, @konomi og Boliger har udredt reservens formal med Borgmesterens Afdeling. Reserven bringes i spil til at
handtere tilbagebetaling pa de "blgdere” kvalitative mal, der ikke kan knyttes til bestemte budgetter. I tilfaeldet
med Dialog mod Vold anvendes den desuden til at betale for besparelser pa statens og regionens budgetter.

Med den nuvaerende anvendelse af reserven, vil den relativt hurtigt blive fuldt disponeret. Der udestar saledes
formentlig en fremtidig droftelse af den mere permanente handtering af disse effekter p& mere blgde effektmal,
der er sveere at placere korrekt.

Fra forligstekst:

“Dialog Mod Vold er en familieorienteret voldsbehandling, der adskiller sig fra anden voldsbehandling ved bdde at
tilbyde behandling til den voldsudsatte og barn samt til voldsudgvere (...) R8det for Sociale Investeringer og Aar-
hus Kommune er gdet sammen med den statslige sociale investeringsfond, Dialog Mod Vold og Den Sociale Kapi-
talfond om at udvikle et socialt investeringsprogram baseret p§ Dialog mod Volds erfaringer og metode med psy-
kologbehandling til udovere af vold i naere relationer, deres voldsudsatte partnere og bgrn. Samarbejdet giver
mulighed for at afprove forebyggende indsatser pd et meget sdrbart omrdde, vold i familier.”

Status:

Dialog mod Vold-investeringen er faerdigudviklet og forventes underskrevet medio februar med opstart primo
april. Investeringen involverer formentlig en overbetaling fra kommunens side, idet kommunekassen ogsa betaler
for effekter opnaet pa statens og regionens budgetter. Det har givet anledning til, at Borgmesteren har rettet
henvendelse til Socialministeren for at ggre opmaerksom pa uhensigtsmaessigheden.

MSB’s decentrale budgetter haefter for omtrent 25 % af betalingen — hvilket forventes at svare nogenlunde til de
realiserede besparelser i projektperioden.

Fra forligstekst:

“Med dette projekt laegges der op til at undersgge, hvilke effekter det har at investere i direkte at omlaegge §110-
tilbud til Housing First-indsatser med fokus p8 de unge. Der laegges op til - via sociale investeringsprojekter — at
afprogve effekterne af dels at nedleegge §110-pladser for unge hjemlgse og i stedet tilbyde de unge effektfulde
Housing Firstindsatser med henblik p8 at flytte de unge fra hjemlashed til egen, almen bolig, dels at etablere en
saerlig Housing First-indsats for gruppen af de mest udsatte unge hjemlgse, herunder unge hjemlgse med dob-
beltdiagnoser.”

Status:
Aftalen er underskrevet og offentliggjort. I gjeblikket foregdr droftelser om den konkrete hdndtering af implemen-
tering, idriftseettelse og malopfglgning frem mod styregruppemgder medio marts og medio juli.

De to projekter forventes idriftsat hhv. 1. august og 1. september.

1. kvartal
2020

2. kvartal
2021



Permanentgg- MBU/ Ingen opfglgning dette kvartal 1. kvartal

relse af ABA- MSB 2021

tilbuddet

Boligpolitiske MTM Ingen opfalgning dette kvartal 1. kvartal

redeggrelse 2021
. Smajobs - vi- MTM/ 1. kvartal

derefgrsel MSB Ingen opfalgning dette kvartal 2021

Eksternt kgb MS 1. kvartal
2021
Headspace MSB “Headspace er en frivillig organisation, der tilbyder born og unge i alderen 12-25 &r, som oplever sm4 eller store 2. kvartal

problemer (ensomhed i skolen, angst, sorg mv.) anonym og gratis rddgivning hos frivillige ungerddgivere. Forligs- 2021
partierne gnsker at stotte muligheden for etablering af et Headspace-center i Aarhus.”

Status:

Aktiviteterne hos Headspace tilrettelaegges efter de gaeldende corona-restriktioner og der er langt overvejende
tale om digital kontakt til de unge. Der forventes en forsigtig overgang til fysiske aktiviteter fra marts 2021.
Headspace arbejder ligeledes med at udbrede kendskabet til Headspace i Aarhus.

Det er aftalt, at der er en uddannelses- og virksomhedskonsulent, som skal varetage en fremskudt funktion hos
Headspace svarende til 8 timer/ugen. Samarbejdet er startet op virtuelt.
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OPGAVE

Udsatte bolig-
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der

AN-
SVAR
LIG
MTM
BA
MSB

M@B
(BB)

BUDGETFORLIG 2019-2022
STATUS

Fra "aftale om udsatte boligomrader”:

“Med den nye definition af udsatte boligomrdder og ghettoomrdder, som er aftalt mellem et flertal af partierne i
Folketinget d. 9. maj, har Aarhus Kommune fire boligomr8der p8 “ghettolisten”, Det er Gellerup/Toveshaj, Bispe-
haven, Skovgdrdsparken og Langkeerparken. De to forstneevnte defineres tillige som "h8rde ghettoer”.

Det er afgorende, at der saettes ind, s§ der ikke er flere boligomr8der i Aarhus, der lander i kategorien “hdrde
ghettoer” - og at der holdes taet gje med, at gvrige boligomrdder i byen ikke udvikler sig negativt.

Der vil veere behov for at udvikle handleplaner i feellesskab mellem kommune, boligforening og gvrige aktarer.”

Status:

Status pr. 1. december 2020 er at Aarhus har to hdrde ghettoer: Gellerup/Toveshgj og Bispehaven. Hvert ar den
1. december offentligggr boligministeren en liste over harde ghettoomrader og udsatte boligomrdder. Aarhus
havde pr. december 2020 ingen nye udsatte omrader pa listen, og Skovgardsparken var gaet fra at vaere meget
teet pa at blive en hard ghetto til ikke at figurere pa listen overhovedet. S& det gar klart i den rigtige retning.

I Gellerup/Toveshgj og Bispehaven er der udarbejdet udviklingsplaner, og i indevaerende ar pabegyndes genhus-
ningen i Bispehaven, ligesom det er muligt at genhusningen i Gellerup/Toveshgj “rykkes frem” som fglge af
mange ledige lejemal i Gellerup

Udviklingsplanen, eller rettere den strategiske plan, der seetter rammerne og retningen for udviklingen af Bispe-
haven, Ellekaer og neeromrader forventes vedtaget i foraret 2021

Aktuelt p&gadr der herudover indsatser i form af helhedsplaner, bade sma og store i Tilst, Viby og i og omkring
Hasle torv.

Under overskriften "Aarhus lgfter Tilst” sker der en bedre integration af skolen og omradet ved skolen. M3lsaetnin-
gen er gget tryghed og en andret beboersammensaetning, sa Tilst bliver en 8ben, sammenhangende og tryg by-
del. Samt at Langkaerparken fortsat er et godt omrade at bo og vokse op i.

NASTE OP-
FOLGNING

2. kvartal
2021
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11.2 Op-
gang-
til-op-
gang

Jobs og akti-

viteter for

psykisk syge
fortidspensio-
nister

0,6 mio. kr. i

2019 og 2020

BEF

MSB
BEF
(SOC)

De fgrste initiativer er finansieret og igangsat. Det drejer sig blandt andet om forbedring af trafik, beskaering og
belysning, placering af ny dagtilbudsafdeling ved skolen og udarbejdelse af en samlet plan for Tilst Skole.

Helhedsplanen i Syd er i de sidste maneder af 2020 gdet ind i den sidste og afggrende fase. Der indebzerer et nyt
medborgerhus, et nyt torv, nye raekkehuse og nye laekre lejligheder samt en dagligvarebutik. De nye boliger skal
bidrage til at fastholde og tiltreekke nye beboergrupper til bydelen

Ingen opfalgning dette kvartal

Forligstekst:

“Den nuveaerende 1-8rige aftale forlaenges i 2 8r (...) Med et 8rligt driftstilskud p&§ 600.000 kr. forventer Jobbanken
8rligt at kunne skabe 50-75 nye skdnejobs. Herved kan de gunstige konjunkturer p§ arbejdsmarkedet og virk-
somhedernes efterspargsel efter fleksibel arbejdskraft udnyttes samtidig med, at en udsat mélgruppe f&r mulig-
hed for at blive en del af et faellesskab.

(...)

Det fortsatte driftstilskud finansieres indenfor Sociale Forhold og Beskeeftigelses nuveerende ramme med midler,
der frigives ved eksisterende aktiviteter, der kan nedskaleres efter etableringen af psykiatriens hus.”

Status:
Jobbanken hele 2020:
e 20 borgere er startet i praktik
e 3 borgere er ansat i ordineer ansaettelse (anden ansaettelse uden tilskud). Typisk jobs med lavt
timetal pd under 12 timer om ugen
e 12 borgere er startet i et sk@nejob

M3let i kontrakten for 2020 var 40-60 nye job arligt. Ved job forstds bade skanejob og praktikker. Specielti 1.
halvar blev der igangsat meget fa praktikker, hvilket ogsd betgd fa ansaettelser.

Aftalen med Jobbanken viderefgres i 2021.

1. kvartal
2021

2. kvartal
2021
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OPGAVE

Helhedsorien-
terende ind-
satser
Driftsmidler af-
sat i "det lille
budgetforlig”:

2,35 mio. kr. til
helhedsoriente-
rende indsat-
ser.

Anlaeg af
Botilbud til
unge med spi-
seforstyrrel-
ser og selv-
skadende ad-
feerd

Anlzeg af

AN-
SVAR
LIG

SOC/
BEF

M@B
(BYG)

(SOC)

OMA
(BYG)

BUDGETFORLIG 2018-2021

STATUS

Flere hjemlgse under 30 ar hjzelpes videre i egen bolig:

“Forligspartierne gnsker desuden at bidrage til, at flere unge hjemlose under 30 8r hjeelpes videre i egen bolig og
videre med uddannelse og beskeeftigelse. For at sikre det bedst mulige grundlag herfor vil forligspartierne priori-
tere et helhedsorienterende fokus p8 bolig, beskaeftigelse/uddannelse og intensiv bostotte, hvorfor der afsaettes

2,35 mio. kr. til denne indsats.

Status:

HUUS er en helhedsorienteret housing-first indsats, hvori der arbejdes med unge hjemlgse mellem 18 og 29 &r.
Indsatsen i HUUS kombinerer bostgtte med et job eller uddannelsesfokus samt handtering af andre udfordringer
sa som psykisk sygdom, kriminalitet eller misbrug. HUUS bestar af 6 medarbejdere: 4 bostgtter og 2 virksom-
hedskonsulenter og det vurderes, at HUUS indenfor den nuvaerende ressourcemasssige ramme kan arbejde med
ca. 50 indskrevne unge (Norm fastsat i R&dmandssag 20. oktober 2020).

Der er per 1. marts 2021 39 unge indskrevet i HUUS.

Herudover varetager HUUS CTI-stgtten for tidligere unge hjemlgse bosat i UKHome. Der er 3 unge, som modta-
ger CTI-stgtte. Og HUUS skal levere CTI-stgtte i forbindelse med udvidelsen af initiativet: Unge under eget tag -
stgtte til unge hjemlgse i samarbejde med UKH og efter aftale med Hjem til Alle-Alliancen. Udvidelsen skal om-
fatte yderligere 12 unge med hjemligseproblematikker.

Med ovenstdende udvidelser forventes kapaciteten i sdledes HUUS at vaere fuldt udnyttet i Igbet af april/maj
2021.

Etablering af 6 pladser. Anlaegsmidler pd 8,0 mio. kr. er afsat i 2018.

Status:

Ombygningen er gennemfgrt og de sidste boliger i Sjeellandsgade blev ibrugtaget i starten af januar 2021. De
seks nye servicelovsboliger er placeret med én bolig pa 4. sal pa Skolebakken 17 (Windsor). De resterende fem
boliger i ejendommen Sjzellandsgade 50, som satellit-boliger til botilbuddet Windsor. Udover den ene bolig pa 4.
sal pd Windsor er der ogsa pa 4. sal tilbygget samtalerum og faellesrum til borgere og personale.

Ingen opfglgning dette kvartal

NASTE OP-
FOLGNING

2. kvartal
2021

Foreslas af-
sluttet

1. kvartal
2021
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Boformsplad-

ser til borgere (SOQ)
med ADHD
Anlaxeg af MJB
handicapboli- (BYG)
ger

(SOC)
Opsamling pa
B2016: 2 gange
28 boliger til
voksne med
handicap samt
B2018: 26 han-
dicapboliger.
Anlzag af M@B
skave boliger (BYG)
Opsamling pa (SOC)

anleeg af
"Skeaeve boliger”
aftalt i bade
B2016 (10-15

B2016: 2 gange 28 almene boliger til voksne med handicap

Status:

Byradet havde oprindelig afsat anlaegsmidler til opfarelse af 28 almene handicapboliger pa Amtssygehuset alle-
rede i 2019. MSBs planlaegning af byggeriet blev indledt planmaessigt parallelt med udarbejdelse af den samlede
Udviklingsplan for Amtssygehuset. Udviklingsplanen for Amtssygehuset blev imidlertid pauseret blandt andet
grundet afklaring omkring letbanens linjefering i og omkring omradet.

Byradet havde samtidigt afsat midler til 28 almene handicapboliger i 2017. MSB planlagde at opfgre 16 af disse

boliger i Knudrisgade i samarbejde med Boligkontoret, som vandt visionskonkurrencen for udvikling af omradet.
MSBs projekt i Knudrisgade blev imidlertid skrinlagt, det viste sig, at udgifterne til de internt fastsaette grundpri-
ser gjorde at et byggeri ikke kunne gennemfgres indenfor anla&egsrammen

Aktuelt er arbejdet med udviklingsplanen for Amtssygehuset genoptaget og MSB planlzegger fortsat etablering af
28 almene handicapboliger. Planlaegningen er under afklaring med BA og forventet byggestart i 2022.

I forhold til de resterende 28 almene handicapboliger, arbejder MSB pa at kunne etablere hovedparten af disse
boliger p Arresgvej i Risskov/Lystrup gennem sambyg med almene boligforeninger.

B2018: Etablering af 26 almene handicapboliger. Anlaegsmidler pd 10,4 mio. kr. er afsat i 2021

Status:

Aftale om grundkgb i Malling Syd er afklaret med BA og MTM. Der arbejdes aktuelt med byggeplanen sammen
med driftsomradet for Voksne, Job og Handicap. Byggeplanen indeholder, udover de 26 nye almene handicapboli-
ger, ogsa et endnu ikke afklaret antal lzerings- og beskeeftigelsespladser, som finansiers via fremrykning af de
afsatte anlaegsmidler i den nye 10-3rige anlaegsplan 2024-2033. Byraddsindstilling forventes fremsendt inden som-
meren 2021.

B2016: Forligspartierne afsaetter 3 mio. kr. i 2019 til etablering af 10-15 skave boliger til kommunens mest ud-
satte borgere.

B2018: Etablering af 14 skaeve boliger. Anleegsmidler p@ 5,1 mio. kr. er afsat i 2021
Status:

I alt er der med de to budgetforlig (B2016 og B2018) afsat anlaegsmidler til opfagrelse af ca. 25 skaeve boliger. 8
skaeve boliger er etableret ved forsorgshjemmet @stervang (Bakken). Hertil er, for midler svarende til 4 skaeve

8
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Planteskolen
Skeaering

bol.) og B2018
(14 bol.)

boliger, etableret 12 ungdomslignende skaeve boliger via ombygning af det tidligere patienthotel pd Tage Hansens
Gade. Borgerne flyttede ind i august/september 2020.

Det efterlader anlaegsmidler til ca. 10-15 skaeve boliger (afhaengigt af om boligerne etableres via ombygning af fx
eksisterende ejendomme (fx MTM-ejendomme), eller om boligerne etableres som fritliggende selvstaendige boli-
ger, svarende til de 8 nye ved Bakken).

Aktuelt arbejdes der pa, i samarbejde med MTM, at fa etableret boligerne i allerede eksisterende MTM-ejen-
domme, som tidligere har fungeret godt i Sggade 14-16 og pa Skanderborgvej 90. MSB og MTM har udpeget mu-
lige ejendomme til formalet, hvori det er aftalt mellem MSB og MTM, at MTM lukker for tilgang af nye lejere. Nar
2-3 lejemal i en af de pdgaeldende ejendomme bliver ledige, forventes det, at MSB kan igangsaette ombygnings-
arbejdet. Forventet byradsindstilling i 2021.

BEF Ingen opfelgning dette kvartal 1. kvartal
2021

(M@B

)

I OPGAVE
Overgange pa
handicapom-
rédet

Faelles
ind-
sats
ift.
"klar
til
vok-
senli-
vet”

AN- STATUS NASTE OP-
SVAR FOLGNING
LIG

MSB/ Ingen opfelgning dette kvartal

MSO/

MBU

SOC/ 1. kvartal
MBU 2021



OPGAVE

Anlaeg af 12
sikrede plad-
ser

Anl=ag af stor-
bylandsby

AN-
SVAR
LIG

M@B
(BYG)
/ SOC

M@B
(BYG)

STATUS

Anlzegsmidlerne til dette tilbud afsatte Byrddet i 2016 - men uden fastseettelse af placering af disse 12 pladser.
Tilbuddet har frem til fordret 2017 vaeret planlagt opfert i Sperring (Randersvej 591), men VJH har herefter ud-
trykt gnske om en omprioritering af pladserne. Fagligt Sekretariat har afklaret med BA, at denne omprioritering
ikke kraever en byrddsbeslutning, men BA laegger vaegt pa, at der er tale om 12 integrerede bo- og dagtilbuds-
pladser.

Status:
6 pladser er feerdigetableret og ibrugtaget i bygningen Solgarden pa Vikingedalen.

Bygninger og Fagligt Sekretariat arbejder med en behovsafklaring og projektbeskrivelse for etablering af 6 yderli-
gere pladser pa Silkeborgvej 941 i tilknytning til Snastrup Vestergdrd. Der mangler en endelig afklaring af mal-
gruppen til udvidelsen - dvs. om det er en udslusningsenhed fra Silkeborgvej 939 eller det er en saerskilt afdeling
for borgere med szerlige udfordringer indenfor malgruppen til Snastrup Vestergard.

Hertil planlaegges etablering af yderligere 4 nye pladser som tilbygning til det eksisterende botilbud Hvilstedhus i
Solbjerg.

BYG undersgger sammen med VJH om fire pladser i midlertidigt opstillede pavilloner pa Snastrup Vestergard

samtidig skal nedtages eller der alternativt skal etableres i alt 16 nye botilbudspladser for de afsatte anlaegsmid-
ler.

Ingen opfalgning dette kvartal
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Indstilling
Til Radmandsmgde
Fra Mal, @konomi og Boliger

Dato 11. marts 2021

Regnskab 2020: Opfglgning pa mal

Med denne indstilling fremsendes opfglgning pa Sociale For-
hold og Beskaeftigelses mal for 2020.

Samlet set omfattes Sociale Forhold og Beskaeftigelse af 18
mal i 2020. Inden for 9 af malene har der vaeret malopfyl-
delse, mens 7 mal ikke er opndet i 2020. De sidste to mal
kan ikke opggres pd nuvaerende tidspunkt.

Konjunktursituationen pa baggrund af COVID-19 har sat af-
tryk pa flere malsaetninger og har vaeret medvirkende til at
Aarhusmal om selvforsgrgelse, og budgetmalene "Flere le-
dige akademikere i job" og "Flere med ikke-vestlig bag-
grund skal i job" ikke er opndet i 2020.

Dog har der ogsa veeret positive udviklingstendenser for
radmandsmalene. Blandt andet er der malopfyldelse pd ma-
lene "Faerre pa helbredsbetinget overfgrselsindkomst i de
udsatte boligomrader" og "Feerre kommunalt forsgrgede i
de udsatte boligomrader".

1. Beslutningspunkter
Det indstilles:

At 1) vedlagte opfglgning p&@ mal og resultater tages til ef-
terretning (bilag 1).

At 2) Social- og Beskaeftigelsesudvalget orienteres om op-
fglgning pa mal, resultater og gkonomi for 2020 p& mgdet
den 17. marts. Herunder at vedlagte slides (bilag 2) frem-
sendes og praesenteres pa udvalgsmgdet.
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2. Baggrund

Med denne indstilling fremsendes opfglgningen pa mal og
resultater for 2020 (bilag 1), samt slides med hovedtal for
gkonomien og malregnskabet til orientering af udvalget (bi-
lag 2). Opfglgningen pa mal og resultater genfremsendes til
radmandsmgdet den 16. marts pga. manglende tid til at
gennemga punktet pa mgdet den 9. marts.

3. Effekt

Sociale Forhold og Beskaeftigelse omfattes af mange mal,
bé&de Aarhusmal, Budgetmal og R&dmandsmal. I 2020 har
vi pa trods af et ar preeget af mange udfordringer haft
malopfyldelse inden for 9 af malene. 7 mal er ikke opfyldt
som forudsat, hvilket bl.a. har baggrund i pandemiens ne-
gative konsekvenser for beskaeftigelsesudviklingen.

Status for Aarhusmél, budgetmdl og rddmandsmél

(MaInummereringen henviser til raekkefglgen i bilag 1):

Malopfyldelse/delvis malopfyldelse:

2. Mal om ungdomsuddannelse (Aarhusmal -
En by med brug for alle). Delmal:

-Mindst 90% af de 25-8rige skal have gen-
nemfgrt en ungdomsuddannelse

-Andelen af unge op til 25 8r, som ikke har
tilknytning til uddannelse eller arbejdsmarked
skal halveres i 2030

7. Netvaerk og medborgerskab pa socialom-
radet - Andel bgrn og voksne, der nar deres
mal/har fremgang (Budgetmal)

10. Flere uddannelsesparate i 8. klasse (Rad-
mandsmal)

11. Inklusion af voksne med handicap pa ar-
bejdsmarkedet (Radmandsmal)

12. Inklusion af voksne med sindslidelser pa
arbejdsmarkedet (R&dmandsmal)

14. Andelen af kommunalt forsgrgede i de
udsatte boligomrader skal falde (R&dmands-
mal)

15. Feerre pa helbredsbetinget overfgrselsind-
komst i de udsatte boligomrdder (R&dmands-
mal)

16. Flere hjemlgse kommer i varig bolig
(R&dmandsmal)

17. Antallet af hjemlgse skal falde (Rad-
mandsmal)

Malopfyldelse mangler:

1. 12021 er andelen af selvforsgrgende i
Aarhus 1%-point hgjere end pa landsplan
(Aarhusmal - En by med brug for alle)

3. Alle unge skal veere i gang med en ud-
dannelse eller uddannelsesrettet aktivitet
15 mdr. efter afgang fra grundskolen (Bud-
getmal)

4. Flere med ikke-vestlig baggrund skal i
job (Budgetmal)

5. Flere ledige akademikere skal i job (Bud-
getmal)

6. Leering og selvforsgrgelse pd socialomra-
det - Andel bgrn og voksne, der nar deres
mal/har fremgang (Budgetmal)

8. Personlig udvikling pa socialomradet -
Andel bgrn og voksne, der nar deres
mal/har fremgang (Budgetmal)

9. Social inklusion af bgrn og unge (Ud-
valgsmal)

Kan ikke opggres aktuelt:

13. Borgernes oplevelse af sammenhang
og inddragelse. Ny tilfredshedsundersggelse
gennemfgres i 2021 (R&dmandsmal)

18. Antallet af bgrn i familier, hvor ingen af
forsgrgerne er i beskaeftigelse, skal falde.
Kan ikke opggres pga. manglende data
(R&dmandsmal)
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I 2020 er der kommet ca. 3.300 flere pa offentlig forsgr-
gelse (inkl. ansatte i fleksjob). Mange af de mal, som af-
haenger af borgernes tilknytning til arbejdsmarkedet, er
derfor ikke ndet i 2020.

I det naeste ar er tilrettelaeggelse af beskaeftigelsesindsat-
sen meget central for at opna flere af de beskaeftigelsesret-
tede mal og bidrage til en sund gkonomi i Sociale Forhold
og Beskeaeftigelse og Aarhus Kommune. Der er mange le-
dige, en aktiveringspukkel, der skal afvikles med god effekt
bade for at sikre gkonomien samt undga risiko for, at Aar-
hus kan komme under skaerpet tilsyn, hvis effekten af den
indsats, som gives, ikke er tilstraekkelig, og hvis indsatsen
ikke overholder de sdkaldte fokusmal.

Opggrelsen af de tre tvaergdende budgetmal pa socialomra-
det vedrgrende borgernes mestring af eget liv (mal 6, 7 og
8 i tabellen) viser, at omkring 50% af bgrn og voksne nar
de mal, som de seetter sammen med medarbejderne i hand-
leplanen, eller har haft fremgang. Andelen, der ndr deres
mal eller har fremgang, er dog faldet i det seneste ar i for-
hold til malet om laering og selvforsgrgelse (mal 6) og malet
om personlig udvikling (mal 8). For malet om netveerk og
medborgerskab (mal 7) er andelen steget, og malet er op-
fyldt i 2020.

For at styrke at flere borgere nar deres mal for den sociale
indsats, er der igangsat en proces, som isaer seetter styrket
fokus pa leering og selvforsgrgelse.

Det skal bemaerkes, at reAdmandsmal vedrgrende Inklusion
af voksne med handicap p8 arbejdsmarkedet, Inklusion af
voksne med sindslidelser p§ arbejdsmarkedet, Farre kom-
munalt forsgrgede i de udsatte boligomrdder og Faerre p§
helbredsbetinget overfgrselsindkomst i de udsatte boligom-
réder er ndet i 2020 pa trods af konjunktursituationen. Bag-
grunden for den positive udvikling er bl.a. en styrket indsats
i forhold til fleksjobordningen.

En seerlig udfordring pa socialomradet er, at flere borgere
modtager social stgtte, ogsa ndr der tages hgjde for den
demografiske udvikling. Derudover medfgrer den generelle

Regnskab 2020: Opfglgning pa mal og gkonomi side 3 af 4



stigning i de gennemsnitlige udgifter pr. borger i sociale til-
bud en yderligere gkonomisk ubalance i udviklingen. Det
geelder iseer udgifterne til dggntilbud, som er vokset for alle
aldersgrupper i de seneste ar, mens de gennemsnitlige ud-
gifter pr. borger til dagtilbud naesten er uaendrede. (Se side
21 og 22 i bilag 1 for en naermere oversigt over udviklin-

gen.)

4. Ydelse

5. Organisering

6. Ressourcer

Bilag
Bilag 1: Arsrapport
Bilag 2: Slides til udvalgsmgdet den 17. marts 2021

Ma&l, @konomi og Boliger Antal tegn: 9.323
TIf.: 89 40 20 00 Sagsbehandler: Steinar Stefansson
E-post: social@aarhus.dk E-post: stest@aarhus.dk
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MSBs mal og resultater
Arsrapport 2020
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1. En by med brug for alle (Selvforsgrgelse)

| 2021 er andelen af selvforsgrgende i Aarhus
1%-point hgjere end pa landsplan (%).

2. En by med brug for alle (Ungdomsudd.)
Mindst 90% af de 25-arige skal have gennemfart en
ungdomsuddannelse (prognose).

Andelen af unge op til 25 ar, som ikke har tilknytning til
uddannelse eller arbejdsmarkedet skal halveres i 2030.

3. Alle unge skal i uddannelse/

beskeeftigelse

Alle unge (100%) skal veere i gang med en uddannelse eller
uddannelsesrettet aktivitet 15 mdr. efter afgang fra
grundskolen.

4. Flere med ikke-vestlig baggrund skal i
job

Andelen af borgere med ikke-vestlig baggrund, som er pa

offentlig forsgrgelse, skal falde med 5% ift. niveauet for 2018.

5. Flere ledige akademikere skal i job

Ud af de akademikere, der er ledige 1. juli 2019, skal mindst
75% veere selvforsgrgende efter et ar.

6. Leering og selvforsgrgelse
Andel bgrn og voksne, der nar deres mal / har fremgang.

7. Netveerk og medborgerskab
Andel bgrn og voksne, der nar deres mal / har fremgang.

8. Personlig udvikling

Andel bgrn og voksne, der nar deres mal / har fremgang.

Kommentarer

1 2020 er 84,7% selvforsgrgende. Andelen skal stige til
85,5% for at nd malet, svarende til ca. 2.000 flere
selvforsgrgende.

85,2% af en 9.klasse argang fra 2018 forventes at have
gennemfgrt en ungdomsuddannelse inden for 8 ar.

4,7% af de unge op til 25 ar er uden tilknytning til uddannelse
og arbejdsmarked i 2018 (malet er halvering fra 5,3% i 2017)

Mal vedr. uddannelse er ikke opdateret for det seneste ar
pga. forsinkede data fra Styrelsen for It og Laering.

15 maneder efter afgang fra grundskolen er 96,2% i gang
med en uddannelse eller uddannelsesrettet aktivitet. En
gruppe péa 3,8% (127 personer) er ikke registreret med en
uddannelse eller aktivitet pa teelletidspunktet.

I 2020 er 32,9% af borgere med ikke-vestlig baggrund pa
offentlig forsgrgelse. Andelen er faldet med 1,4% ift. niveauet
for 2018, som var pa 33,4%.

Ud af de 3.667 akademikere, der var ledige den 1. juli 2019,
er 59,9% selvforsgrgende efter et ar. Malet er derfor ikke
néet i 2020.

- 50% af bgrn, unge og voksne opnar deres mal om leering
og selvforsgrgelse
(blandt bgrn og unge er andelen 47%)

- 47% af barn, unge og voksne opnar deres mal om
netveerk og medborgerskab
(blandt bgrn og unge er andelen 47%)

- 47% af barn, unge og voksne opnar deres mal om
personlig udvikling
(blandt bgrn og unge er andelen 49%)

85,5 %

85% (2025)
90% (2030)

2,6% (2030)

100%

31,7 %

75%

Stigning
ift. 52%
ved R2019

Stigning
ift. 44%
ved R2019

Stigning
ift. 49%
ved R2019

84,7%

85,2%
(2018)

4,7%
(2018)

96,2%

32,9 %

59,9%

50%

47%

47%

Punkt 4, Bilag 2: MSBs mé|,gg,resultaies, 2220 pdf.
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RAadmandsmal

9. Social inklusion af bgrn og unge
(Udvalgsmal)(Arlig opgerelse)

Forskellen mellem bgrn og unge med en social sag og alle andre
bgrn og unge skal blive mindre — og begge grupper skal opleve
en positiv udvikling over tid.

Der males pa leering (aflagte praver, karaktergennemsnit og
ungdomsuddannelse), feellesskab (ensomhed og mobning) samt
trivsel (overveegt, trivsel i skolen og fraveer).

10. Flere uddannelsesparate unge i 8. klasse
(Arlig opgarelse)

Andelen af uddannelsesparate i 8. klasse skal stige.

11. Inklusion af voksne med handicap pa
arbejdsmarkedet

Antallet af voksne med handicap i sociale tilbud med tilknytning til

arbejdsmarkedet skal stige med 5% ved udgangen af 2021 ift.
regnskab 2019.

12. Inklusion af voksne med sindslidelse pa
arbejdsmarkedet

Antal voksne med psykisk sygdom i sociale tilbud med tilknytning
til arbejdsmarkedet skal stige med 5% ved udgangen af 2021 ift.
regnskab 2019.

Punkt 4, Bilag 2: MSBs ma

Kommentarer

Der er forsat stor forskel pa udsatte bgrn og unge og alle andre

barn og unge. Forskel
) o ) skal blive 2ud af 7

Sammenlignet med tidligere er gabet ift. opstart af mindre mél er 11
ungdomsuddannelse, karaktergennemsnit, alderssvarende
sprog, overvaegt og oplevelse af ensomhed blevet starre. Samlet opfyldt
Derimod er forskellen i trivsel blevet mindre i 2020, mens positiv
forskel i fraveer er pA samme niveau som i 2019. udvikling
Andelen af uddannelsesparate i 8. klasse er stigende fra 2018
til 2019. ZAndring i vurderingskriterier i 2018 udgar en Stigning
veesentlig forklaring pa det fald, der var fra 2017 til 2018. De it 70.1% 70,5% 12
faglige forudsaetninger for en 3-arig gymnasial uddannelse blev (.201’8) (2019)
heevet fra 4,0 til 5,0 i gennemsnit af alle afgivne
standpunktskarakterer.
Tilknytningen til arbejdsmarkedet for borgere med handicap
skal stige med 5% svarende til 510 unikke borgere ved Stigning
udgangen af 2021. ift. 2019

p& 5%: 13
Ved regnskab 2020 er 502 borgere med handicap i job, 486 502
uddannelse eller anden beskeeftigelse (skanejob, lgntilskud og borgere
virksomhedspraktik). Det er 3% flere end ved regnskab 2019.
Tilknytningen til arbejdsmarkedet for borgere med psykisk
sygdom skal stige med 5% svarende til 390 unikke borgere ved Stigning
udgangen af 2021. ift 2019

o 14

Ved regnskab 2021 er 404 borgere med psykisk sygdom i job, p%?;ﬂ)' 404
uddannelse eller anden beskeeftigelse. Det er 9% flere ved borgere

regnskab 2019.
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13. Borgernes oplevelse af sammenheeng

og inddragelse (Arlig opgaerelse)

Der males pa borgernes oplevelse af sammenhaeng
og inddragelse i brugertilfredshedsundersggelser af
myndighed pa socialomradet.

14. Andelen af kommunalt forsgrgede i de
udsatte boligomrader skal falde

15. Feerre pa helbredsbetinget overfarsels-
indkomst i de udsatte boligomrader
Andel pa helbredsbetinget overfarselsindkomst skal falde.

16. Flere hjemlgse kommer i varig bolig

Andel borgere, der vender tilbage til forsorgshjem efter
udskrivelse til egen bolig, skal falde.

17. Antallet af hjemlgse i Aarhus
(Arlig opgaorelse)

Antallet af hjemlgse skal falde.

18. Bgrn i familier pa kommunal
overfgrselsindkomst

Antallet af bgrn i familier, hvor ingen af forsgrgerne er i
beskeeftigelse skal falde

Nggletal for det sociale omrade

Indekseret opggrelse af antal unikke personer med social
stgtte ift. den demografiske udvikling falges med nggletal
Gennemsnitspris pr. borger, der modtager social stgtte, falges
med nggletal

Kommentarer Punkt 4, Bilag 2: MSBs

Borgernes oplevelse af sammenhaeng og inddragelse pa
socialomradet er sidst blevet undersggt i
tilfredshedsundersggelsen af myndighed i 2019:

- 69% angiver tilfredshed med inddragelse
- 52% oplever sammenhaeng i den hjeelp, de far fra kommunen

Andelen af voksne i de udsatte boligomrader, som er uden for
arbejdsmarkedet, er faldet fra 45,7% i september 2019 til
44,7% i september 2020.

Andelen af voksne pa helbredsbetinget overfarselsindkomst i
de udsatte boligomrader er faldet fra 33,9% i september 2019
til 31,0% i september 2020.

7% er vendt tilbage til forsorgshjem inden for de seneste 12
maneder efter udskrivning til egen bolig, hvilket er feerre end
ved regnskab 2019.

Den seneste nationale hjemlgsetaelling i 2019 vidste, at 750
borgere var hjemlgse i Aarhus. Det er et fald ift. tidligere.
Seerligt er antallet af unge hjemlgse faldet.

Kan ikke opggares aktuelt.

Fra 2012 til 2020 modtager flere borgere social statte — ogsa
nar der tages hgjde for den demografiske udvikling:

- 0-14 arige er steget fra indekstal 100% til 111%

- 15-29 arige er steget fra indekstal 100% til 104%

- 30-66 arige er stedet fra indekstal 100% til 123%

Fra 2012 til 2020 er den gennemsnitlige pris pr. borger
i dagtilbud og dagntilbud steget for alle aldersgrupper, pa naer
dagtilbud til voksne over 30 ar, hvor udgiften er faldet.

agres

69%
elmet (inddragelse)
maltal, da 15
opggrelse
er ny 52%
(sammenhaeng)
Fald ift.
45, 7% 44, 7% 16
(2019)
Fald ift.
33,9% 31,0% 17
(2019)
Fald ift.
10% 7% 18
(2019)
Fald ift.
767 [ 19
(2017) (data fra 2019)
Fald ift.
3.308
(februar AL
2019)
Stigende
aktivitet ift.
demografiske
udvikling 21.22
Stigende gns.
udgifter til
degntilbud



Aarhusmal — En by med brug for alle Punkt 4, Bilag 2: MSBs mal og resultater 2020.pdf

M3l 1. I 2021 er andelen af selvforsgrgende i Aarhus 1%-point hgjere end
CWERELEHIELNED))

Andel selvforsgrgende i 2018, 2019 og 2020 i hele landet og Aarhus, samt malsaetning

2018 m=2019 m2020

85,6% 857%  845% 85,6% 857%  847% 86,6%  86,7%  855%

Hele landet Aarhus

RESULTAT

| 2020 er 84,7% af befolkningen (16-66-arige) selvforsgrgende i Aarhus,mens malsaetningen er at 85,5% skulle have
veeret selvforsgrgende. Afstanden til malet er 0,8%-point og svarer til, at ca. 2.060 personer skulle vaeret overgaet fra

offentlig forsgrgelse til selvforsargelse fgr malet var naet.

Udviklingen i 2020 viser en lille forbedring af resultatet i forhold til de to foregaende ar

Kilde: www.jobindsats.dk og Danmarks Statistik 5



Aarhusmal — En by med brug for alle Punkt 4, Bilag 2: MSBs mal og resultater 2020.pdf
Mal 2. Mindst 90% af de 25-arige skal have gennemfgrt en

ungdomsuddannelse og andelen af unge op til 25 ar, som ikke har tilknytning
til uddannelse eller arbejdsmarkedet skal halveres.

Prognose for gennemfgrt ungdomsuddannelse Ingen tilknytning til udd./arb.marked.

100 6,0
90

80 5,0
7 .
6 4,0
5
3,0
4 5,3
} 4,7
3 2,0
2 :
1 1,0
0

2015 2016 2017 2018 2025 (mal) 2030 (mal)

Andel af 9. kl. argang
o O O O O o

o
Andel ikke i uddannelse/job

0,0
m Andel unge, der far en ungdomsuddannelse inden for 8 &r 2017 2018 2030 (mal)

m M3l (85% i 2025 og 90% i 2030) H Andel af unge op til 25 ar, som ikke er i udd. eller job ® Mal (halvering i 2030)

Note: Malingerne vedr. uddannelse er ikke opdateret for det seneste ar, da arbejdet ifm. opdateringen af profilmodellen i Styrelsen for It og Leering
er udskudt pa grund af travilhed med COVID-19 opgaver

RESULTAT

85,2% af en 9. klasse argang fra 2018 forventes at have gennemfgrt en ungdomsuddannelse inden for 8 ar.
Malsaetningen er, at 85% og 90 % af de som afslutter 9. klasse i hhv. 2025 og 2030 far en ungdomsuddannelse.

4,7% af de unge op til 25 ar i 2018 har ingen tilknytning til uddannelse eller arbejdsmarkedet. Malsaetningen er,
at andelen halveres fra 5,3% i 2017 til 2,6 % i 2030.

Kilde: Gennemfgrt ungdomsuddannelse: Aarhus i Tal pba. tal fra Undervisningsministeriets Profilmodel
Tilknytning til uddannelse/arbejdsmarked: Notat fra Undervisningsministeriet 6
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Budgetmal: Alle unge skal vare i gang med en uddannelse eller uddannelsesrettet aktivitet 15 maneder efter afgang fra

grundskolen 3.384 Status: 96%

Antal unge 15 mdr efter endt grundskele Antal unge pabegyndt ungdomsuddannelse
Unge mellem 15 og 24 ar, der er bosat i Aarhus. Label Afgangsar: 2019

100+

7]
on
5
50
3
=z
0
o & o Q& &
«9 ~& A ~& »9
Unge AfgangsAaraklasse
M Grundskolen | Gymnasiale ucddannelser W erhwervsuddannelser M Andre ungdomsuddannelser [ Forberedende og udviklende aktiviteter Midlertidige aktiviteter
B Ukendt - ved import fra elevforvaltningen [l 11.-13. skoledr [ videregiende uddannelser
Andel unge 15 mdr. efter afsluttet 9. klasse Antal unge 15 mdr. efter afsluttet 9. klasse
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2013 2014 2015 2016 2017 2018 20192
Total 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% Total 3.185 3.346 3.288 3.306 3.358 3.268 3.384
Ukendt - ved import fra elevforvaliningen  26%  22% 33% 22% 39% 23% 38% Ukendt - ved import fra elevforvaltningen &4 4 jo7 72 132 74 127
11.-13. skoledr 03% 04% 04% 04% 00% 01% 00% 11.-13. skoledr 8 12 14 14 1 3 1
Videregdende uddannelser 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% Ukendt- efter import fra elevforvaltningen er  Videregiende uddannelser 1
Midlertidige aktiviteter 19%  19% 8% 18%  14%  19%  15% under vejladning af Ungdommans Midlertidige aktiviteter 61 64 59 61 48 62 51
Farberedende og udviklende aktiviteter 60% 67% T71% 67% T4% 88% B87% Uddannelsesvejledning i Aarhus. Forberedende og udviklende aldivi 191 224 232 220 248 287 294
Andre ungdomsuddannelser 04% 09% 1,1%  13%  13%  12% 14% Andre ungdomsuddannelser 14 31 36 42 43 38 46
Erhvervsuddannelser 12,7% 116% 115% 105% 109% 99% 98% Erhvervsuddannelser 404 387 378 348 367 325 333
Gymnasiale uddannelser T40% TF43% T729% 754% 733% 73,1% 739% Gymnasiale uddannelser 2356 2.487 2302 2494 2460 2380 2.501
Grundskalen 21% 20% 19% 17% 18% 28% 09% Grundskolen 67 66 64 55 58 90 31

Kilde: Data fra Ungdommens Uddannelsesvejledning. Malingen viser de enkelte arganges status den 31. oktober aret efter de har afsluttet 9. klasse. Maling vedr. 2019 er foretaget i

2020, men vedrgrer unge som afsluttede grundskolen 2019.

Note: Ved et afbrud skal UU inden for fem arbejdsdage kontakte den unge og foraeldrene med henblik pa at indlede samarbejdet om udfaerdigelsen af den reviderede uddannelsesplan. 7
Den reviderede uddannelsesplan skal veere udarbejdet inden for 30 dage.
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Andel ikke-vestlige pa offentlig forsgrgelse

40%
35%
30%
25%

20%

35,4% 33,4%

15% 32,9% 31,7%

Andel af 16-66-arige

10%

5%

0%
2016 2017 2018 2019 2020 Mal 2020

Kilde: www.jobindsats.dk og Danmarks Statistik 8
Note: Resultatet for 2020 er forelgbigt, da malet opggres endeligt i Aarhus i Tal
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Andel af ledige akademikere pr. 1. juli, som er blevet selvforsgrgende fordelt pa efterfglgende 12 maneder

100%
Mal efter 52 uger =75%
75% C X X X ¥ ¥ ¥ ¥ ¥ ¥ N3
50% 59,9%
25%
0%
u u e t ov ec an e ar r a un tatus efter
Jul Aug Sep ok N D J Feb M Ap Maj J S ft
52 uger

e Status ledige 1. juli 2018 e Status ledige 1. juli 2019 - = a3l

Kilde: DREAM



Budgetmal

Mal 6-8. Borgerne bliver bedre til at mestre .
eget liv %‘;\ ;f,i"
(11

Leering og Netveerk og Personlig udvikling
selvforsergelse medborgerskab

Pa socialomradet understgtter indsatserne, at borgerne bliver bedre til at mestre eget liv. Malet er, at flere barn og voksne opnar
deres mal / har fremgang ift. individuelle mal om laering og selvforsgrgelse, netvaerk og medborgerskab samt personlig udvikling.

Andel med malopfyldelse/fremgang (pct.)

6. Laering og 54% 52% 47% 58 % 52% 50%
selvforsgrgelse
7. Netveerk og 52% 49% 47% 56 % 44% 47%
medborgerskab

51% 55% 49% 53% 49% 47%

8. Personlig udvikling

Anm: Data stammer primeert fra bgrn og unge, men flere voksne med handicap og psykisk sygdom indgar i opgarelserne.
Tallet i parentes viser antallet af unikke borgere, der indgar i registreringerne.

RESULTAT

Pa socialomradet nar naesten 50% af borgerne de mal, som de satter sammen med medarbejderne i handleplanen.
Der er igangsat en proces med at styrke, at flere borgere nar deres mal for den sociale indsats, og der er fokus p3,
at den sociale indsats i stgrst muligt omfang bidrager til l2ering og selvforsgrgelse.

Data omfatter primaert bgrn og unge, men stadig flere voksne indgar i opggrelsen. I takt med, at der kommer data
for effekten blandt flere voksne borgere, falder malopfyldesen, da bgrn og unge i hgjere grad opnar progression
end voksne. Hvis der kun ses pa effekten blandt bagrn og unge, er andelen, som nar deres personlige mal dog ogsa
lavere end regnskab 2019 pa alle tre fokusomrader. Det skyldes, at der nu bliver sat mere ambitigse mal blandt
bgrn og unge end tidligere (at der bliver sat flere mal om progression, og at der samtidig sattes faerre mal om
vedligeholdelse af kompetencer eller forventet tilbagegang).

Kilde: Borgernes egne handleplaner pa socialomradet.



smal: Social inklusion af bgrn og unge Tve i pdf

Mal 9. Forskellen mellem udsatte bgrn og unge og alle andre bgrn og unge skal
blive mindre — og begge grupper skal opleve en positiv udvikling over tid.

2019 2020 Mal opfyldt
- 0, 0,
Aldersvarende sprog ~ Udste b S
Alle andre - 86,1% 87,1% e
Gab - 17,9%-point 27,3%-point
®  Karaktergennemsnit Udsatte > >6 >1
c Alle andre 7,5 7,6 7,7 g
ki
Gab 2,0 2,0 2,6
0, 0, 0,
Ungdomsuddannelse Udsatte 73,0% 71,1% 60,1%
Alle andre 95,4% 95,1% 92,2% ()
Gab 22,5%-point __ 24,0%-point __32,1%-point Anm.: Udsatte er bgrn og unge med en socialsag.
Q Ensomhed Udsatte 5,5% 5,5% 5,5% Alderssvarende sprog er andel med danske talefeerdigheder ved 3 ar,
< . N
7 Alle andre 1.8% 20% 1.6% (grundet nyt sprogvurderingsskema er der ikke data fra 2018).
2 ’ ! ’ @ Elevernes karaktergennemsnit ved 9. klasseprgverne. Grundet
R Gab 3,6%-point 3,5%-point 3,9%-point coronasituationen blev folkeskolens afgangsprgver aflyst og erstattet
o o o med standpunktskarakterer i 2020, og 2020 data er ikke helt
Overvaegt ek 26,2% 24,3% 24,7% sammenlignelige med tidligere.
_ Alle andre 14,2% 14,1% 14,3% e Ungdomsuddannelsesopstart er andel med pabegyndelse af
2 Gab 12,0%-point 10,2%-point 10,4%-point ungdomsuddannelse 15 mdr. efter afsluttet folkeskole.
2 ,07%-p ,270-p ,47%-p @ !
E" Trivsel Udsatte 24,3% 23,5% 22,8% Szzﬁ:lhiiig::r:eas_c;mk‘?:scizl)elever, som ikke har en eller flere gode
° Alle andre 12,1% 13,6% 13,9% (] on : . .
2 o’ ) . T o Overvaegt males som andel overvaegtige elever i 0., 6., og 9. klasse.
5 Gab 12,2%-point 9,9%-point 8,9%-point Trivsel méles som andel, som oplever lav livstilfredshed 4.-9. klasse.
3 Fravaer Udsatte 10,3% 10,5% 9,9% Fraveer er gennemsnitlig fravaersprocent i 0.-10. klasse. | 2020 er
Alle andre 5,2% 5,1% 4,5% e fraveerstallet dog behaftet med betydelig usikkerhed grundet
Gab 5,1%-point 5,3%-point 5,4%-point mangelfuld registrering under coronanedlukningen.

RESULTAT

Der er forsat stor forskel pa bgrn og unge med en social sag og alle andre bgrn og unge i
Aarhus Kommune. Sammenlignet med tidligere er gabet opstart pa ungdomsuddannelse,

karaktergennemsnit, aldersvarende sprog, overvaegt og oplevelse af ensomhed blevet starre.
Derimod er forskellen i trivsel blevet mindre i 2020, mens forskel i fraveer er pa samme niveau
som i 2019.

Kilde: Registreringer i MBU sammenholdt med de bgrn og unge, der har en social sag fra MSB. Beregningerne er foretaget af MBU. 11
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Udvikling af andel UP i 8. klasse
78

76,2
76

74

72

70

2016 2017 2018 2019

12

Kilde: UU data



Radmandsmal: Inklusion af voksne med handicap i sociale tilbud pa arbejdsmarkedet

M3l 11. Antal voksne med handicap i job og uddannelse skal stige

Antallet af borgere med handicap i sociale tilbud med arbejde eller uddannelse skal stige med 5% ved
udgangen af 2021 ift. niveauet ved regnskab 2019.
: 1. kvt. 2. kvt. 3. kvt.
Antal voksne med handicap R 2019 2020 2020 2020 R 2020
Ordineert job og uddannelse (ogsa fleksjob) 311 312 316 331 337
Skanejob, Igntilskud og virksomhedspraktik 192 180 179 202 177 Antal med tilknytning til arbejdsmarkedet
513 Mal i 2021 =510
Unikke borgere med arbejde/uddannelse 486 479 488 513 502 486 479 488 502
Borgere med dag- og aktivitetstilbud 1134 1133 1125 1130 1129
Borgere uden beskaftigelse 900 951 933 923 929
. . . . 21% 20% 21% 22% 21%

Andel med tilknytning til arbejdsmarkedet (486/2324) (479/2367) (488/2355) (513/2362) (502/2354) Borgere med handicap i arbejde og uddannelse

£&ndring i inklusion siden regnskab 2019 -1% 0% 6% 3%

Anm: Opggrelsen over borgere med handicap, der modtagere et socialt tilbud i form af bostgtte, bofaellesskaber,
botilbud eller dagtilbud fra Aarhus Kommune. Data fra regnskab 2019 er genberegnet grundet ny opggrelsesmetode.

RESULTAT

Antallet af borgere med handicap i sociale tilbud med arbejde eller uddannelse er steget siden regnskab 2019 til 502 unikke
borgere. Dermed gdr mélet om, at 5 pct. flere skal have en tilknytning til arbejdsmarkedet ved regnskab 2021, gdet i den
rigtige retning, da andelen er 3 pct. ved udgangen af 2020. Langt flere har nu et fleksjob end tidligere.

MSB understgtter, at borgere med handicap far tilbudt arbejde pa szerlige vilkdr. Derudover oprettes gvebaner pa
arbejdspladser, hvor borgere med handicap kan opna jobrelevante kvalifikationer med stgtte fra jobpadagoger. De fleste
borgere uden tilknytning til arbejdsmarkedet modtager fgrtidspension, mens en mindre andel modtager kontanthjzelp.

Kilde: MSBs forskellige fag- og skonomisystemer. DREAM-data om uddannelse og job opggres med tre maneders forsinkelse.



Radmandsmal: Inklusion af voksne med sindslidelse i social tilbud pa arbejdsmarkedet

Mal 12. Antal voksne med psykisk sygdom i job og uddannelse skal stige

Antallet af borgere med psykisk sygdom i sociale tilbud med arbejde eller uddannelse skal stige med
5% ved udgangen af 2021 ift. niveauet ved regnskab 20109.
. . 1. kvt. 2. kvt. 3. kvt
Antal voksne med psykisk sygdom i R 2019 2020 2020 2020 R 2020
Ordinzert job og uddannelse (ogsa fleksjob) 245 251 231 276 279 Antal med tilknytning til arbejdsmarkedet
Skanejob, Igntilskud og virksomhedspraktik 135 126 106 148 134 412
. . 367 332 404
Unikke borgere med arbejde/uddannelse 371 367 332 412 404 371
Mal i 2021 = 390
Borgere med dag- og aktivitetstilbud 261 358 281 359 290
Borgere uden beskaeftigelse 1636 1637 1683 1602 1659
17% 16% 15% 18% 18%

Andel med tilknytning til arbejdsmarkedet

Zndring i inklusion siden regnskab 2019

Anm: Opggrelsen over borgere med psykisk sygdom, der modtagere et socialt tilbud i form af bostgtte, bofzellesskaber,

(371/2237) (367/2321) (332/2263)

-1%

-11%

(412/2319) (404/2303)

11%

9%

botilbud eller dagtilbud fra Aarhus Kommune. Data fra regnskab er genberegnet grundet ny opggrelsesmetode.

RESULTAT

R 2019 1. kvt. 2. kvt. 3. kvt. R 2020

Borgere med psykisk sygdom i arbejde og uddannelse

Antallet af borgere med psykisk sygdom i sociale tilbud, der er i arbejde eller uddannelse, er steget siden regnskab 2019 til 404
borgere. Dermed er malet om, at 5 pct. flere borgere med psykisk sygdom skal have en tilknytning til arbejdsmarkedet inden
regnskab 2021, allerede ndet ved udgangen af 2020. Der har scerligt veeret en stigning i borgere med fleksjob og ordinaer

uddannelse.

P3 tvaers af social- og beskaftigelsesomradet er der koordinerende initiativer, som hjxlper borgere med psykisk sygdom pa vej
mod uddannelse eller job. Stgrstedelen af de 1659 borgere uden tilknytning til arbejdsmarkedet far fgrtidspension, mens en
mindre del far kontanthjzlp eller ressourceforigbsydelse.

Kilde: MSBS fag- og gkonomisystemer. DREAM-data om uddannelse og job opggres med tre maneders forsinkelse.



Punkt 4, Bilag 2: MSBs mal og resultater 2020.pdf

Pa socialomradet males borgernes oplevelse af sammenhaeng og inddragelse gennem undersggelser
af borgernes tilfredshed med myndighedsarbejdet. Den seneste undersggelse var i 2019

Bgrne- Unge- Voksen-
myndighed myndighed myndighed
Er tilfredse med inddragelse 69% 65% 66% 72%

Oplever sammenhzeng i den

. 52% 40% 49% 62%
kommunale hjzelp

Anm: Tilfredshedsundersggelsen blev gennemfgrt lige inden sommerferien 2019, hvor naesten 3000 borgere deltog.

Da det var den fgrste undersggelse, hvor alle borgere blev inviteret til at deltage, er det ikke muligt at sammenligne med
tidligere tilfredshedsundersggelser.

Borgerne blev spurgt om deres oplevelse af inddragelse via spgrgsmalet “har du haft mulighed for at forteelle, hvad der

betyder noget for dig”, mens oplevelse af sammenhangen blev undersggt via spgrgsmalet “er du tilfreds med den made,
som kommunen samarbejder om den hjalp, du far”.

Kilde: Tilfredshedsundersggelse af myndighed pa socialomradet som MSB har gennemfgrt i samarbejdet med Rambagll.

15
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Andelen af voksne i udsatte boligomrader i Aarhus, der er udenfor arbejdsmarkedet

L 4690 4651 4589 4552 4518 4568 4614 4637 4574 4552

4510 4563 4551 4525 4628 4671 4652 gues

Andelen udenfor arbejdsmarkedet i de fire udsatte boligomrader

Procent

m LLL- H = W

2019 sep 2020 sep 2019 sep 2020 sep

09 sep 2020 sep 2019 sep 2020 sep
Bispehaven Gellerupparken/Toveshaj Langkeerparken Skovgardsparken

Kilde: BoSoc
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SINCIRKOMIST ! ge Ldsatie Roligenrader

Andelen af voksne i udsatte boligomrader i Aarhus, der er pa helbredsbetinget overfarselsindkomst

3421 3397 34,03 33,87 33,75 33,79 33,80 337 31,03
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8.
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o
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Andelen pa helbredsoverferselsindkomst i de fire udsatte boligomrader
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Bispehaven Gellerupparken/Toveshaj Langkazrparken Skavgdrdsparken

Kilde: BoSoc




Radmandsmal: Flere hjemlgse kommer i varig bolig

Mal 16. Andel borgere, der vender tilbage til forsorgshjem efter
udskrivelse til egen bolig, skal falde

Flere tidligere hjemlgse skal komme i varig bolig

Andelen af borgere, der vender tilbage til et forsorgshjem inden for det farste ar efter udskrivning til egen bolig,
folges med nggletal.

R 2018 R 2019 R 2020

Andel tilbagevendte til forsorgshjem
efter udskrivning til egen bolig 12% 10% 7%

RESULTAT

Ved regnskab 2020 vendte 7% af borgerne tilbage til et forsorgshjem inden for det fgrste ar efter, at
de var blevet udskrevet til egen bolig (10 unikke borgere). Det er feerre end regnskab 2019.

Pa forsorgshjemene er der seerlig fokus pa udredning af borgerne, sd myndighed far grundlag for at
visitere borgerne til relevant bolig og den forngdne statte, sd borgerne kan forblive i egen bolig.

Implementeringen af Masterplanen for hjemlgse og til farelse af yderligere midler til hjemlgseomradet
forventes at bidrage til at flere tidligere hjemlgse formar at blive i egen bolig.

Kilde: Beregninger ud fra forsorgshjemenes egne registreringer i CSC.



Radmandsmal: Antallet af hjemlgse i Aarhus

Mal 17. Antallet af hjemlgse fglges med den nationale
hjemlgseteaelling

Malet er, at der skal vaere faerre hjemlgse i Aarhus Kommune

Hjemlgse borgere R 2015 R 2017 R 2019
Antal hjemlgse i Aarhus 668 767 750
- heraf unge (18-24 ar) 171 205 172
Antal hjemlgse pa landsplan 6.138 6.635 6.431
- heraf unge (18-24 ar) 1.172 1.278 1.023

Anm: Den nationale hjemlgsetelling foretages normalt hvert andet ar af VIVE.
Grundet COVID-19 er arets hjemlgsetalling dog udskudt til 2022.

RESULTAT

Den seneste nationale hjemlgseteelling viser, at antallet af hjemlgse er svagt faldende bade i Aarhus
og pa landsplan. Samtidig er faerre unge i alderen 18-24 ar hjemlgse.

Pa baggrund af hjemlgseteellingen i 2017 udarbejdede MSB en masterplan for hjemlgseomradet. Den
peger pa, at bekeempelse af hjemlgshed er et faelles ansvar pa tveers af kommunen, regionen og
private aktgrer. Indsatserne skal bygge pa Housing First, hvor bolig, statte og beskzeftigelse er tre
sider af samme sag. Denne strategi har Byradet tiltradt, og den er nu under implementering.

Kilde: VIVE— Det Nationale Forsknings- og Analysecenter for Velfaerd.



Punkt 4, Bilag 2: MSBs mal og resultater 2020.pdf
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Kilde: KMD-aktiv, KMD-sygedagpenge, KMD-pension, FASIT og Borgerdata.



kt 4, Bilag 2: MSBs mal og resultater 2020.pdf

Nggletal: Udviklingen i aktiviteten p& det sociale omradé

Antal unikke personer, som modtager social stgtte ift. den demografiske
udvikling, felges med nggletal

Indekseret udvikling i antal unikke personer med social stgtte ift. den demografiske udvikling

Antal

AKTIVITET 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 | borgere
0.14 Dagtilbud 100% 110% 118% 124% 136% 137% 138% 127% 112% 2.715
ARIGE Dggntilbud 100% 97% 96% 91% 86% 88% 86% 85% 81% 371

I alt 100% 107%  114%  120%  130%  130%  132%  122%  111%
15.29. Dagtilbud 100%  100%  103%  108%  112%  107%  108%  110%  106%  3.255
2 Dggntilbud 100% 94% 94% 95% 101% 100% 98% 94% 91% 1.123
ARIGE :

I alt 100% 99%  101%  106%  110% 105% 107%  108%  104%
30.66 Dagtilbud 100% 101% 103% 116% 127% 127% 124% 130% 132%| 4.531
ARIGE Dggntilbud 100% 94% 92% 91% 93% 93% 95% 95% 94%| 1.535

I alt 100% 100%  101%  111%  118%  118%  117%  120%  123%
SAMLET | Tilbudi alt 100% 102%  107%  113%  120%  119%  120% 117% 112%

Anm: Antal borgere omfatter unikke borgere i 2020. Hvis den procentvise aktivitet er over 100%, er der et starre udsving i aktiviteten end den demografiske udvikling,
mens hvis den procentvise aktivitet er under 100%, er der et mindre udsving i aktiviteten ift. den demografiske udvikling. Borgere, som udelukkende modtager
agkonomiske ydelser, indgar ikke. Aflastning og bostatte er kategoriseret som dagtilbud, mens borgere med BPA-ordning er kategoriseret som dggntilbud.

RESULTAT

Generelt er antallet af personer, der modtager social stgtte, steget i perioden 2012 til 2020. Dette geelder
0gsa, nar der tages hgjde for den demografiske udvikling, hvor antallet med social stgtte samlet er
steget med 11%-point. Blandt de 0-14 arige er der en indekseret stigning pa 11%-point, mens stigningen

blandt unge 15-29 arige er 4%-point, og blandt de voksne 30-66 arige er stigningen 23%-point.

Den stigende aktivitet skyldes primeert, at flere borgere modtager et socialt dagtilbud, hvori ogsa
bostgtte til borgere over 18 ar indgar. Samtidig er der et indekseret fald i dggntilbud.

Siden 2019 er aktiviteten pa det sociale omrade faldet — seerligt i de sociale dagtilbud grundet COVID-19.

Egne beregninger pa baggrund af KMD Bgrn & Voksne og borgerdata.



Nggletal: Udviklingen i gennemsnitspriser p& det socfaig'brhralfd 2: MSBs mél og resultater 2020.pdf

Den gennemsnitlige udgift pr. borger, der modtager social stgtte, fglges
med nggletal

Udvikling i gennemsnitspris pr. unikke personer med dag- og dggntilbud

UDGIFT | TUSINDE KR. 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

0-14- Dagtilbud 76 78 76 78 77 77 80 85 82
ARIGE Degntilbud 514 544 552 543 564 557 584 608 630
15-29- | Dagtilbud 97 97 97 91 94 98 100 99 102
ARIGE Dggntilbud 491 536 504 519 524 522 520 542 541
30-66- Dagtilbud 82 78 75 70 73 66 66 69 69
ARIGE Dagntilbud 401 433 457 464 488 478 473 500 489
SAMLET Dagtill?ud 85 84 82 79 80 78 80 83 83

Dggntilbud 447 484 487 495 511 505 504 529 533

Anm: Gennemsnitsudgifter opggres i forhold til antallet af unikke borgere, som har faet hhv. dag- og dggntilbud (ikke opgjort i helarspersoner). Der vil i praksis veere nogle borgere,
som kun modtager stgtte i en kortere periode, og der vil vaere nogle borgere, som modtager flere dagtilbud sidelgbende. Opggrelsen viser derfor de gennemsnitlige samlede udgifter
til dagtilbud for hver borger, som modtager et eller flere dagtilbud. Tilsvarende viser opggrelsen den gennemsnitlige udgift til dggntilbud for hver borger, som modtager et dggntilbud.
Opggrelserne er faste 2020-priser fgr statsrefusion.

RESULTAT

| perioden 2012-2020 er de gennemsnitlige udgifter pr. borger i sociale dagtilbud og dggntilbud steget for
alle aldersgrupper, pa neer dagtilbud til voksne over 30 ar, hvor udgiften er faldet. Szerligt er udgifterne til

dggntilbud samlet set blevet veesentligt hgjere.

Siden 2019 er den starste @&ndring en stigning i gennemsnitsprisen for degntilbud pa 0-14 arsomradet,
der dels er drevet af hgjere udgifter til anbringer generelt og anbringelser efter afggrelse i
Ungekriminalitetsnaevnet.

22

Egne beregninger pa baggrund af KMD Bgrn & Voksne og borgerdata.
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Bemaerkninger til regnskaiet waanos fE5H

KOMMUNE

* Der har samlet set veeret et mindreforbrug ift. det forventede
regnskab pa 32 mio. kr. Mindreforbruget skyldes primaert den
anden store og omfattende nedlukning af samfundet |
slutningen af aret

« Set ift. den gkonomiske ramme har der veeret et overskud pa
98 mio. kr. Det betyder, at geelden ved indgangen til 2020 nu
er aendret til en opsparing pa i alt 57 mio. kr.

Sociale Forhold og Beskeeftigelse
Aarhus Kommune
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Tal i mio. kr. Forventet regnskab og forbrug Ramme og opsparing
AEndringer
Forventet i _mer- Primo Tekniske Ultimo
josiolab | Reansicb  imindfor e Owsiud gty s o
3. kvartal

Decentraliserede omrader 3.496 3.464 -32 3.562 98 -45 5 57

Bgarn, Familier og Feellesskaber 633 625 -8 639 15 -14 3 4

Unge, Job og Uddannelse 915 917 3 917 0 -60 2 -58

Voksne, Job og Handicap 899 887 -12 895 8 -85 -2 -79

Job, Udsatte og Socialpsykiatri 372 367 -5 385 18 34 2 54

Job og Virksomhedssenice 159 157 -3 176 19 4 0 23

Job, Sundhed og Ydelse 278 277 -2 286 10 9 -1 18

Feellesfunktioner 240 235 -5 264 29 67 1 96
Ikke-decentraliserede drift 5.331 5.218 -113
Forsgrgelsesudgifter mv. 5.240 5.119 -121
Danskundenisning 17 19 2
Sikrede dggninstitutioner 9 9 0
Medfinansiering psykatri 84 87 3
AEldreboliger -19 -16 3
Anleeg 54 45 -9

Sociale Forhold og Beskeeftigelse
Aarhus Kommune




Forventninger til gkonomien wancs A

KOMMUNE m

—— 2021 =

« @konomien pa unge- og voksenomraderne forventes stadig presset
1 2021

« Opbremsningsplaner igangsat pa de gkonomisk udfordrede

omrader, men der forventes stadig en samlet ubalance pa 36 mio.
Kr.

« Endnu uvist hvor stor en gkonomisk effekt COVID-19-pandemien vil
fa i 2021 - seerligt beskeaeftigelsesomradet er pavirket

« Aktivering pa beskeaeftigelsesomradet tidforskydes til 2021

- Mindreudgifterne pa beskeeftigelsesomradet og det
tilsvarende fald i aktiveringen medfarer et behov for tilsvarende
merudgifter 1 2021

Sociale Forhold og Beskeeftigelse
Aarhus Kommune
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Tal i mio. kr. Ramme og opsparing

Opsparing Opsparing Beere- Brug af Ud- Forv.

Ul til anleeg Silgnses opsparing fordringer _status
2020 -plan ultimo 2021
Decentraliserede omrader 57 -22 -25 -36 -36 -61
Barn, Familier og Feellesskaber 4 0 0 -1 0 3
Unge, Job og Uddannelse -58 0 0 -3 -22 -83
Voksne, Job og Handicap -79 0 0 0 -14 -93
Job, Udsatte og Socialpsykiatri 54 0 0 -12 0 41
Job og Virksomhedssenvice 23 0 0 9 0 14
Job, Sundhed og Ydelse 18 0 0 -5 0 13
Feellesfunktioner 96 -22 -25 -5 0 45

Sociale Forhold og Beskeeftigelse
Aarhus Kommune




Overblik mal i MSB i 2020/2021

En baeredygtig by
med gode by- og

lokalmiljger
En by i vaekst og En by med
med et starkt f=llesskab og
erhvervsliv medborgerskab

En by med brug
foralle

En by, hvor alle er
sunde og trives

EN BY MED BRUG FOR ALLE

EN BY MED FALLESSKAB OG MEDBORGERSKAB

Aarhusmal

* 12021 er andelen af selvforsgrgende i Aarhus 1%-point hgjere end pa landsplan

* Andelen af unge op til 25 ar, som ikke har tilknytning til uddannelse eller
arbejdsmarkedet skal halveres

¢ Mindst 90% af de 25-arige skal have gennemfgrt en ungdomsuddannelse

i Aarhusmal

: * Andelen af borgere, der fgler en hgj grad af medborgerskab

1 * Andelen af borgere der ikke er ensomme - sammenholdt med borgere med en social sag
: * Andelen af borgere, der fgler sig trygge
1

1

1

1

|

MSB budgetmal
* Andelen af bgrn og voksne, der nar deres mal/har fremgang ift. netvaerk og medborgerskab

1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
! MSB budgetmal '
1+ Andelen af borgere i job og uddannelse i Aarhus skal vaere 1%-point hgjere end i de :
: @vrige 6-byer \
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1

* Flere borgere med ikke-vestlig baggrund skal i job

* Flere ledige akademikere skal i job

¢ Flere unge skal i uddannelse og job

« Andelen af bgrn og voksne, der nar deres mal/har fremgang ift. laering og selvforsgrgelse

EN BY, HVOR ALLE ER SUNDE OG TRIVES

Aarhusmal
¢ Andelen af borgere, der trives og har godt helbred - sammenholdt med borgere med en social sag
Udvalgsmal *  Middellevetid

* Social inklusion af bgrn og unge, mindsket forskel mellem, udsatte- og almenomradet

MSB budgetmal
* Andelen af bgrn og voksne, der nar deres mal /har fremgang ift. personlig udvikling

Radmandsmal

* Inklusion af voksne med handicap pa arbejdsmarkedet

* Inklusion af voksne med psykisk sygdom pa arbejdsmarkedet

*  Flere uddannelsesparate unge i 8.klasse

* Andelen af kommunalt forsgrgede i de udsatte boligomrader skal falde

* Antallet af bgrn i familier, hvor ingen af forsgrgerne er i beskzftigelse, skal falde
* Faerre pa helbredsbetinget overfgrselsindkomst i de udsatte boligomrader

¢ Farre hjemlgse

*  Flere hjemlgse kommer i varig bolig

* Borgernes oplevelse af sammenhang og inddragelse
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1. En by med brug for alle (Selvforsgrgelse)

| 2021 er andelen af selvforsgrgende i Aarhus
1%-point hgjere end pa landsplan (%).

2. En by med brug for alle (Ungdomsudd.)
Mindst 90% af de 25-arige skal have gennemfart en
ungdomsuddannelse (prognose).

Andelen af unge op til 25 ar, som ikke har tilknytning til
uddannelse eller arbejdsmarkedet skal halveres i 2030.

3. Alle unge skal i uddannelse/

beskeeftigelse

Alle unge (100%) skal veere i gang med en uddannelse eller
uddannelsesrettet aktivitet 15 mdr. efter afgang fra
grundskolen.

4. Flere med ikke-vestlig baggrund skal i
job

Andelen af borgere med ikke-vestlig baggrund, som er pa

offentlig forsgrgelse, skal falde med 5% ift. niveauet for 2018.

5. Flere ledige akademikere skal i job

Ud af de akademikere, der er ledige 1. juli 2019, skal mindst
75% veere selvforsgrgende efter et ar.

6. Leering og selvforsgrgelse
Andel bgrn og voksne, der nar deres mal / har fremgang.

7. Netveerk og medborgerskab
Andel bgrn og voksne, der nar deres mal / har fremgang.

8. Personlig udvikling

Andel bgrn og voksne, der nar deres mal / har fremgang.

Kommeritatakt 4, Bilag 3: MSBs gkonomiregpsial 2D20zinkdpal.

1 2020 er 84,7% selvforsgrgende. Andelen skal stige til
85,5% for at na malet, svarende til ca. 2.000 flere
selvforsgrgende.

85,2% af en 9.klasse argang fra 2018 forventes at have
gennemfgrt en ungdomsuddannelse inden for 8 ar.

4,7% af de unge op til 25 ar er uden tilknytning til uddannelse
og arbejdsmarked i 2018 (malet er halvering fra 5,3% i 2017)

Mal vedr. uddannelse er ikke opdateret for det seneste ar
pga. forsinkede data fra Styrelsen for It og Laering.

15 maneder efter afgang fra grundskolen er 96,2% i gang
med en uddannelse eller uddannelsesrettet aktivitet. En
gruppe péa 3,8% (127 personer) er ikke registreret med en
uddannelse eller aktivitet pa teelletidspunktet.

I 2020 er 32,9% af borgere med ikke-vestlig baggrund pa
offentlig forsgrgelse. Andelen er faldet med 1,4% ift. niveauet
for 2018, som var pa 33,4%.

Ud af de 3.667 akademikere, der var ledige den 1. juli 2019,
er 59,9% selvforsgrgende efter et ar. Malet er derfor ikke
néet i 2020.

- 50% af bgrn, unge og voksne opnar deres mal om leering
og selvforsgrgelse
(blandt bgrn og unge er andelen 47%)

- 47% af barn, unge og voksne opnar deres mal om
netveerk og medborgerskab
(blandt bgrn og unge er andelen 47%)

- 47% af barn, unge og voksne opnar deres mal om
personlig udvikling
(blandt bgrn og unge er andelen 49%)

85,5 %

85% (2025)
90% (2030)

2,6% (2030)

100%

31,7 %

75%

Stigning
ift. 52%
ved R2019

Stigning
ift. 44%
ved R2019

Stigning
ift. 49%
ved R2019

84,7%

85,2%
(2018)

4,7%
(2018)

96,2%

32,9 %

59,9%

50%

47%

47%
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RAadmandsmal

9. Social inklusion af bgrn og unge
(Udvalgsmal)(Arlig opgerelse)

Forskellen mellem bgrn og unge med en social sag og alle andre
bgrn og unge skal blive mindre — og begge grupper skal opleve
en positiv udvikling over tid.

Der males pa leering (aflagte praver, karaktergennemsnit og
ungdomsuddannelse), feellesskab (ensomhed og mobning) samt
trivsel (overveegt, trivsel i skolen og fraveer).

10. Flere uddannelsesparate unge i 8. klasse
(Arlig opgarelse)

Andelen af uddannelsesparate i 8. klasse skal stige.

11. Inklusion af voksne med handicap pa
arbejdsmarkedet

Antallet af voksne med handicap i sociale tilbud med tilknytning til

arbejdsmarkedet skal stige med 5% ved udgangen af 2021 ift.
regnskab 2019.

12. Inklusion af voksne med sindslidelse pa
arbejdsmarkedet

Antal voksne med psykisk sygdom i sociale tilbud med tilknytning
til arbejdsmarkedet skal stige med 5% ved udgangen af 2021 ift.
regnskab 2019.

Punkt 4, Bilag 3: MSBs gkonomireg
Kommentarer

Der er forsat stor forskel pa udsatte bgrn og unge og alle andre
bgrn og unge.

Sammenlignet med tidligere er gabet ift. opstart af
ungdomsuddannelse, karaktergennemsnit, alderssvarende
sprog, overvaegt og oplevelse af ensomhed blevet starre.
Derimod er forskellen i trivsel blevet mindre i 2020, mens
forskel i fravaer er pA samme niveau som i 2019.

Andelen af uddannelsesparate i 8. klasse er stigende fra 2018
til 2019. ZAndring i vurderingskriterier i 2018 udgar en
veesentlig forklaring pa det fald, der var fra 2017 til 2018. De
faglige forudsaetninger for en 3-arig gymnasial uddannelse blev
heevet fra 4,0 til 5,0 i gennemsnit af alle afgivne
standpunktskarakterer.

Tilknytningen til arbejdsmarkedet for borgere med handicap
skal stige med 5% svarende til 510 unikke borgere ved
udgangen af 2021.

Ved regnskab 2020 er 502 borgere med handicap i job,
uddannelse eller anden beskeeftigelse (skanejob, lgntilskud og
virksomhedspraktik). Det er 3% flere end ved regnskab 2019.

Tilknytningen til arbejdsmarkedet for borgere med psykisk
sygdom skal stige med 5% svarende til 390 unikke borgere ved
udgangen af 2021.

Ved regnskab 2021 er 404 borgere med psykisk sygdom i job,
uddannelse eller anden beskeeftigelse. Det er 9% flere ved
regnskab 2019.

ahkar

Forskel
skal blive
mindre

Samlet
positiv
udvikling

Stigning
ift. 70,1%
(2018)

Stigning
ift. 2019
pa 5%:
486
borgere

Stigning
ift. 2019
pa 5%:
371
borgere

20-inkl.mal|pdf
Resultat

2udaf7
mal er 11
opfyldt
0,
70,5% 12
(2019)
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502
14
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13. Borgernes oplevelse af sammenheeng

og inddragelse (Arlig opgaerelse)

Der males pa borgernes oplevelse af sammenhaeng
og inddragelse i brugertilfredshedsundersggelser af
myndighed pa socialomradet.

14. Andelen af kommunalt forsgrgede i de
udsatte boligomrader skal falde

15. Feerre pa helbredsbetinget overfarsels-
indkomst i de udsatte boligomrader
Andel pa helbredsbetinget overfarselsindkomst skal falde.

16. Flere hjemlgse kommer i varig bolig

Andel borgere, der vender tilbage til forsorgshjem efter
udskrivelse til egen bolig, skal falde.

17. Antallet af hjemlgse i Aarhus
(Arlig opgaorelse)

Antallet af hjemlgse skal falde.

18. Bgrn i familier pa kommunal
overfgrselsindkomst

Antallet af bgrn i familier, hvor ingen af forsgrgerne er i
beskeeftigelse skal falde

Nggletal for det sociale omrade

Indekseret opggrelse af antal unikke personer med social
stgtte ift. den demografiske udvikling falges med nggletal
Gennemsnitspris pr. borger, der modtager social stgtte, falges
med nggletal

Kommerl?tglrélﬁt 4, Bilag 3: MSBs ﬂkonomiremlﬁgp

Borgernes oplevelse af sammenhaeng og inddragelse pa
socialomradet er sidst blevet undersggt i
tilfredshedsundersggelsen af myndighed i 2019:

- 69% angiver tilfredshed med inddragelse
- 52% oplever sammenhaeng i den hjeelp, de far fra kommunen

Andelen af voksne i de udsatte boligomrader, som er uden for
arbejdsmarkedet, er faldet fra 45,7% i september 2019 til
44,7% i september 2020.

Andelen af voksne pa helbredsbetinget overfarselsindkomst i
de udsatte boligomrader er faldet fra 33,9% i september 2019
til 31,0% i september 2020.

7% er vendt tilbage til forsorgshjem inden for de seneste 12
maneder efter udskrivning til egen bolig, hvilket er feerre end
ved regnskab 2019.

Den seneste nationale hjemlgsetaelling i 2019 vidste, at 750
borgere var hjemlgse i Aarhus. Det er et fald ift. tidligere.
Seerligt er antallet af unge hjemlgse faldet.

Kan ikke opggares aktuelt.

Fra 2012 til 2020 modtager flere borgere social statte — ogsa
nar der tages hgjde for den demografiske udvikling:

- 0-14 arige er steget fra indekstal 100% til 111%

- 15-29 arige er steget fra indekstal 100% til 104%

- 30-66 arige er stedet fra indekstal 100% til 123%

Fra 2012 til 2020 er den gennemsnitlige pris pr. borger
i dagtilbud og dagntilbud steget for alle aldersgrupper, pa naer
dagtilbud til voksne over 30 ar, hvor udgiften er faldet.

PQ2Q:kl.mal. pgf.

69%
elmet (inddragelse)
maltal, da 15
opggrelse
er ny 52%
(sammenhaeng)
Fald ift.
45, 7% 44, 7% 16
(2019)
Fald ift.
33,9% 31,0% 17
(2019)
Fald ift.
10% 7% 18
(2019)
Fald ift.
767 [ 19
(2017) (data fra 2019)
Fald ift.
3.308
(februar AL
2019)
Stigende
aktivitet ift.
demografiske
udvikling 21.22
Stigende gns.
udgifter til
degntilbud
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* Proces igangsat for at styrke, at flere borgere nar deres
mal for den sociale indsats.

« Malene pa beskeeftigelsesomradet er i 2020 udfordret af
Coronapandemiens pavirkning af arbejdsmarkedet.

Sociale Forhold og Beskeeftigelse
Aarhus Kommune
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KOMMUNE j/;ﬁﬁ?u
_

Dagsorden
med beslutningsgrundiag

for mgde i Magistraten, mandag den 15. marts 2021, kl. 08.30
Teams-mgde - brug linket i kalenderinvitationen

Aben dagsorden

Borgmesterens Afdeling
1. Referat fra Magistratens mgde den 8. marts 2021
Sociale Forhold og Beskaeftigelse

2. Svar pa forslag fra V om at styrke indsatsen mod aeresrelateret vold 093
negativ social kontrol

Teknik og Miljg

3. Klimastrategi og klimahandlingsplan >
4. Svar pa forslag fra SF om stop for boligspekulation og fastholdelse af
billige lejeboliger
5. Svar pa forslag fra V om fri konkurrence pa privat kloakseparering
6. Lokalplan 1125, Omrade mellem Agerbaeksvej, Vestre Strandallé og 11
Tretommervej i Risskov - Forslag
Flere afdelinger
12

7. Eventuelt



http://www.tracker-software.com/buy-now
http://www.tracker-software.com/buy-now
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Em- Social- og Beskaftigelsesudvalgsmgde
ne:

Mgdedato: 17. marts 2021

Mgdetid: Kl. 16.45 - 18.45

Mgdested: Virtuelt via Microsoft Teams (brug link i

mgdeindkaldelse)

Dagsorden kort:

CONOUHWN =

Godkendelse af dagsorden

Referat fra udvalgets mgde den 3. marts 2021

Status pa MSBs mal og skonomi, Regnskab 2020

Status vedrgrende Den Sociale Baeredygtighedsplan

Valg af emner til temamgde i udvalget den 19. april 2021
Orienteringspunkter

Skriftlige orienteringer

Kurser og konferencer samt sager pa vej til byradet

Evt.

Godkendelse af dagsorden

Baggrund/formal: Udvalget godkender dagsordenen for madet.

Ansvarlig: Liv Gro Jensen
Tid: 16.45 - 16.48 (3 min.)

Bilag:
Dagsordenen til m@det i Social- og Beskaeftigelsesudvalget den
17. marts 2021.

2. Referat fra udvalgets mgde den 3. marts 2021

Baggrund/formal: Udvalget orienteres om referatet fra det se-

neste mgde i Social- og Beskaeftigelsesudvalget.
Ansvarlig: Liv Gro Jensen
Tid: 16.48 - 16.50 (2 min.)

Bilag:
Referat fra mgdet den 3. marts 2021

o
¥

(13

12. marts 2021
Side 1 af 4

SOCIALE FORHOLD OG
BESKAEFTIGELSE
Fagligt Sekretariat

Aarhus Kommune

Ledelse & Politisk betjening
Jeegergarden,
Veerkmestergade 15 B

8000 Aarhus C

Telefon: 89 40 20 00
Direkte telefon: 41 85 99 39

Direkte e-mail:
sobrj@aarhus.dk/
geja@aarhus.dk

Sag: 21/022596-1

Sagsbehandler:
Sofie Brgndt Jgrgensen/

Jan Gehlert
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12. marts 2021
3. Status pa MSBs mal og skonomi, Regnskab 2020 Side 2 af 4

Baggrund/formal: Social- og Beskaeftigelsesudvalget praesente-
res for det gkonomiske regnskab samt malregnskab for 2020.

@konomichef Bjarne Hgyer Andresen deltager i forbindelse med
drgftelsen.

Metode: Oplzeg og efterfglgende dialog

Ansvarlig: Erik Kaastrup-Hansen/Bjarne Hgyer Andresen
Tid: 16.50 - 17.25 (35 min.)

Bilag:

- Regnskab 2020 - overblik

- MSBs mal og resultater 2020

4. Status vedrgrende Den Sociale Baeredygtighedsplan

Baggrund/formal: Social- og Beskaftigelsesudvalget orienteres
om seneste nyt vedrgrende Den Sociale Baeredygtighedsplan.

Metode: Orientering

Ansvarlig: Erik Kaastrup-Hansen

Tid: 17.25 - 17.40 (15 min.)

5. Valg af emner til temamgde i udvalget den 19. april 2021

Baggrund/formal: Den 19. april 2021 afholdes et temamgde i
Social- og Beskeeftigelsesudvalget.

P& baggrund af de vedlagte forslag bedes udvalget veelge 1-2
emner, som skal dagsordensaettes pa temamgdet. Udvalget er

ogsa velkommen til at komme med yderligere forslag.

Afhaengigt af restriktioner planlaagges der med at holde drgftelsen
fysisk et relevant sted.

Metode: Udvalget bedes komme med gnsker til emner
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12. marts 2021
Ansvarlig: Lotte Henriksen Side 3 af 4

Tid: 17.40 - 17.55 (15 min.)

Bilag:
- Notat med forslag til emner

6. Orienteringspunkter
A) Eventuel orientering
Baggrund/formal: Eventuel orientering
Metode: Mundtlig orientering

Ansvarlig: Lotte Henriksen/Vibeke Jensen

Tid: 17.55-18.00 (5 min.)

7. Skriftlige orienteringer

A) Skriftlig orientering om status vedrgrende samlet bgr-
neterapi

Baggrund/formal: Udvalget orienteres skriftligt om status
vedr. en samlet bgrneterapi i Aarhus Kommune.

Safremt der er sporgsmél til den skriftlige redeggrelse, kan dis-
se stilles under dette punkt. I det tilfeelde, at der ikke er spgrgs-
mél, gennemgés den skriftlige orientering ikke.

Bilag:

- Orientering til udvalgene

- Udkast til byradsindstilling - Etablering af en samlet Bgrnete-
rapi

- Bilag 1. Oversigt over indsatser der er bergrt af etablering af
Bgrneterapien

8. Kurser og konferencer samt sager pa vej til byradet

Baggrund/formal: P3 hvert udvalgsmgde forelaegges udvalget
en liste med kommende kurser, konferencer og aktiviteter, der er
mulighed for at deltage i.



Ligeledes praesenteres udvalget for de sager, som er pa vej til be-
handling i byradet fra Sociale Forhold og Beskaeftigelse.

Metode: Mundtlig drgftelse.
Ansvarlig: Liv Gro Jensen

Tid: 18.00-18.05 (5 min.)

Bilag:
- Kurser og konferencer
- Sager p3 vej til byradet

Evt.

Baggrund/formal: Udvalget drgfter eventuelt gvrige sager.
Metode: Mundtlig drgftelse.

Ansvarlig: Liv Gro Jensen

Tid: 18.05-18.10 (5 min.)

Bilag:
- Arshjul over sager til Social- og Beskaeftigelsesudvalget

i

12. marts 2021
Side 4 af 4
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Bordrunde



