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Punkt 1: Dagsorden

Beslutning for Punkt 1: Dagsorden

Dagsordenen blev godkendt.

Punkt 2: Referat
Beslutning for Punkt 2: Referat

Referatet blev godkendt.

Punkt 3: Orientering fra Magistraten

Beslutning for Punkt 3: Orientering fra Magistraten

KW orienterede om det seneste (18.01.21, red.) made i Magistraten.

Punkt 4: Orientering om udvalgsmgadet

Beslutning for Punkt 4: Orientering om udvalgsmgdet

Radmandsmedet drgftede dagsordenen for det kommende (27.01.21, red.) mgde i
Social- og Beskeaeftigelsesudvalget. Herunder:

* KW godkendte, at Team for Aresrelaterede Konflikter (TAK, red.) udarbejder et
oplaeg til Social- og Beskeeftigelsesudvalget om aktuelle indsatser og
fokusomrader.

« | den forbindelse gnskede KW, at der dagsordenseettes en forelgbig status for

processen vedr. udvikling af nye initiativer (fremtidig byradsindstilling, red.) i regi af
TAK pa det kommende radmandsmade d. 26. januar. FS faglger op.

Punkt 5: Bordrunde
Beslutning for Punkt 5: Bordrunde

JLH orienterede om seneste status pa sygefraveer i MSB.
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Indstilling

Til Radmandsmgdet
Fra Fagligt Sekretariat
Dato 21. januar 2021

Indstilling vedrgrende mulige emner til
temadrgftelser i Magistraten

1. Resume

P& baggrund af et gnske om yderligere temadrgftelser i
Magistraten i 2021 har Fagligt Sekretariat udarbejdet en li-
ste med forslag til emner med relevans for Sociale Forhold
og Beskeeftigelse (MSB), som R&dmandsmgdet bedes drgf-
te.

2. Beslutningspunkter
Det indstilles:

At 1) Radmandsmgdet drgfter forslag til temadrgftelser i
Magistraten

3. Baggrund

I forbindelse med erfaringsopsamlingen i Magistraten den
16. november 2020 blev det tilkendegivet, at der var et
gnske om at dagsordensaette flere abne temadrgftelser i
2021.

I forlaengelse heraf blev det besluttet p& R&dmandsmgdet
den 17. november 2020, at Fagligt Sekretariat skulle udar-
bejde en liste med mulige emner med relevans for MSB,
som kunne bruges til temadrgftelser i Magistraten.

P& denne baggrund er der udarbejdet nedenstdende liste
over mulige emner, som Radmandsmgdet bedes drgfte.

P& baggrund af drgftelsen pd Radmandsmgdet, vil der vae-
re behov for at specificere indholdet yderligere, herunder
ogsa mulige deltagere i temadrgftelserne.

Indstilling vedrgrende mulige emner til temadrgftelser i side 1 af 6

Magistraten



Forslagene til emner er sdledes:

Nr. Titel Beskrivelse

1 Hidtidige erfaringer med | Det foreslas, at de hidtidige erfaringer
sociale investeringspro- | med sociale investeringsprojekter drgf-
jekter tes i slutningen af 2021, nar projekter-

ne er i gang med henblik pa at uddrage
laering.

2 Sammenhangen mellem | Set i lyset af behandlingen af beskeaefti-
beskaeftigelses- og er- gelsesplan 2021 og en gentaenkning af
hvervspolitik virksomhedsstrategien er det oplagt at

tage en tvaermagistratslig drgftelse af
sammenhangen og mulige synergier
mellem Aarhus Kommunes beskaeftigel-
sespolitik og Erhvervspolitikken.

3 Forebyggelse af rusmid- | Forebyggelse af rusmidler har veeret

ler i Aarhus

dagsordensat i flere fora eks. i Sund-
hedsfremmeudvalget 0-100 ar og i Tryg
i Aarhus-gruppen. Det kunne sdledes
vaeret relevant med en drgftelse af em-
net i Magistraten ogsd. Emnet er rele-
vant for MSB i det Rusmiddelcenter
Aarhus eks. skal til at arbejde med fa-
milieorienteret stof- og alkoholindsats i
forlaengelse af budgetforliget for 2021.

Det er ligeledes forventningen, at Re-
gionerne vil fa overfgrt ansvaret for en
del af den kommunale rusmiddelind-
sats. Vi ved dog endnu ikke hvor me-
get. En drgftelse kunne ligeledes tage
afsaet i, hvordan indsatsen kan tilrettes
bedst muligt fremadrettet med de for-
ventede nye deling mellem kommuner
og region.

Indstilling vedrgrende mulige emner

til temadrgftelser i Magistraten
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Social ansvarlig byud-
vikling

Alle skal have rad til at bo godt i Aar-
hus. Men virkeligheden er store stignin-
ger i huslejerne - iszer pa det private
boligmarked. Det truer med at skabe en
boligsituation, hvor folk tvinges ud af
byen, eller hvor familier med lave ind-
komster ma betale en for hgj pris i
mangel pa alternative Igsninger.

Det kunne i den forbindelse vaere inter-
essant med en drgftelse i Magistraten,
hvordan man tilvejebringer flere beta-
lingsbare boliger i Aarhus, som ogsa
udsatte har rad til at bo i og hvordan
denne malgruppe indtaenkes i byudvik-
lingen for at sikre en by i social balan-
ce.

Flere borgere med han-
dicap i job

I Handicappolitikken er der flere mal
med saerligt fokus pa, at flere borgere
med handicap skal i job. Det kunne sa-
ledes vaere interessant med en drgftelse
i Magistraten af, hvordan Aarhus Kom-
mune kan vaere med til at understgtte
dette.

Emnet kan g8 pa tveers af de forskellige
magistratsafdelinger og samtidigt kan
handicaporganisationer, civilsam-
fundsorganisationer og erhvervslivet in-
viteres med i drgftelsen.

Strategi og udvikling af
beskzeftigelsesindsatsen

Beskaeftigelsessituationen er markant
anderledes end for blot 1 ar siden, og
det kalder pa nye greb i beskaeftigelses-
indsatsen. Foruden pavirkningen af
covid-19 barsles der med en ny naer-
hedsreform, herunder blandt andet tan-
ker om et digitalt jobcenter, og samti-
dig har Finansministeriet nedsat en
reformkommission, blandt andet med
det formal at skabe flere og bedre job
og flere borgere i arbejde.

Med afsaet i det nye situationsbillede og
de politiske initiativer, som er pa vej fo-

Indstilling vedrgrende mulige emner
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reslas det, at magistraten drgfter stra-
tegi og udvikling af beskaeftigelsesind-
satsen fremadrettet.

Sammenspillet mellem
den nationale evalue-
ring af det specialisere-
de socialomrade og de
politiske ambitioner pa
handicapomradet i Aar-
hus Kommune

Regeringen har igangsat en evaluering
af det specialiserede socialomrdde. Eva-
lueringen vil i Igbet af 2021 resultere i
Igsningsforslag fra Social- og Indenrigs-
ministeriet, som de politiske partier skal
drgfte forventeligt i det kommende ar. I
forlaengelse af lgsningsforslagene fra
ministeriet kunne det eksempelvis vaere
relevant at drgfte, hvordan dette flugter
med de politiske ambitioner i Aarhus
Kommune pa dette omrade.

Understgttelse af unges
valg af erhvervsuddan-
nelserne

MSB deltager i arbejdet med at prom-
overe erhvervsskolerne. Der er i regi af
BA nedsat "Styregruppen for gget sgg-
ning til erhvervsuddannelserne i Aar-
hus”, hvor igennem arbejdsmarkeds-
parter, erhvervsskolerne og Aarhus
Kommune skal samarbejde om at gge
sggningen til EUD. Unge Job og uddan-
nelse er med i arbejdsgruppen til dette
arbejde. BA er tovholder pa styregrup-
pen.

I Magistraten kunne man drgfte om
Aarhus Kommune kan ggre yderligere
for at styrke sggningen til erhvervsud-
dannelserne.

Rekruttering og fasthol-
delse af personale pa
det sociale omrade

Det har af flere omgange vist sig van-
skeligt at rekruttere og fastholde med-
arbejdere til det sociale omrade i Aar-
hus Kommune. Seerligt p& omradet for
voksne med handicap har der veeret ud-
fordringer med at besezette stillinger, li-
gesom der er stor udskiftning i persona-
let. Der kunne sdledes veere en
diskussion i Magistraten af, hvordan
man kan gge rekrutteringen pa omradet
og sikre fastholde af fagligt dygtigere
medarbejdere i organisationen. Dette
kunne eksempelvis veere sammen med

Indstilling vedrgrende mulige emner
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Socialpeedagogerne og Sundhed og
Omsorg.

10

Bgrnene fgrst og bedre
overgange til voksenli-
vet

(er ogsa tidligere fore-
sldet som et emne til te-
mamgode i Radet for So-
cialt Udsatte)

Temaet kan tage udgangspunkt i rege-
ringens kommende udspil om Bgrnene
Fgrst, hvor en del omhandler udsatte
unge i overgangen til voksenlivet. Her
har Aarhus et nyt innovationsprojekt af
Bikubenfonden og Dansk Design Center
om overgangen efter anbringelse, Min
vej hjem, og erfaringer fra et projekt
om bedre overgange.

Tidligere anbragte er overrepraesenteret
ift. hjemlgsestatistikken, manglende
uddannelse, kriminalitet, psykisk syg-
dom mv. Her kan der perspektiveres til
Min vej hjem, som er et innovationspro-
jekt, der forlgber i 2020 mhp. at udvikle
innovative Igsninger pa anbringelses-
omradet med saerligt fokus pa varige
relationer og positive feellesskaber. Der
vil dog ikke vaere resultater fra projek-
tet. Tiltagene i projektet om bedre
overgange er afprgvet og evalueret, og
der arbejdes nu pa, om dele herfra kan
implementeres i driften. Udover at kob-
le temaet til Barnets lov ift. tidligere an-
bragte ved overgangen til voksenlivet
kunne et indlzeg om kuvertmodel og
koblingskompetencer ogsa taenkes ind.

4. Effekt
Intet at bemaerke.

5. Ydelse
Intet at bemaerke.

6. Organisering
Intet at bemaerke.

7. Ressourcer
Intet at bemeaerke.

Indstilling vedrgrende mulige emner

til temadrgftelser i Magistraten
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Tidligere beslutninger

Sagsnummer: 20/154554-2 Antal tegn: 7.234
Social- og Beskeaeftigelsesforvaltningen Sagsbehandler: Jan Gehlert
TIf.: 41 8587 16

E-post: geja@aarhus.dk

Indstilling vedrgrende mulige emner side 6 af 6

til temadrgftelser i Magistraten
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Indstilling
Til Radmandsmgdet
Fra Organisation og Ledelse

Dato  26. januar 2021

Aben dagsorden

Status for sygefraveeret i MSB for 3r 2020

1. Resume

P& trods af at &r 2020 var praeget af Coronakrisen, er der
set et markant fald i det gennemsnitligt sygefraveer. Med
gennemsnitligt 11,0 sygefraveersarbejdsdage pr. fuldtids-
ansat er niveauet nu under niveauet for sdvel ar 2019,
hvor tallet var pd 12,9 og &r 2018 hvor tallet var 11,9.

2. Beslutningspunkter

e Det indstilles:
At 1) R&dmandsmgdets deltagere tager orienteringen til
efterretning.
At 2) R&dmandsmgdets deltagere drgfter konkrete op-
maerksomhedspunkter og nedslag, som gnskes inddraget i
den fremadrettede behandling pa farst Drifts- og Koordina-
tionsmgde og derefter HMU-mgde. Herunder konkret hvor-
dan det faldende sygefraveer kan indgd som en del af Cor-
ona-leerings-sporet.

3. Baggrund
Med afslutningen af ar 2020 er der lavet statistikker og
oversigt for sygefraveeret i MSB for aret der er gaet.

I nedenstaende tabel praesenteres de offentligt tilgeengeli-
ge tal for hele Aarhus Kommune samt de enkelte magi-
stratsafdelinger, hvorfor der er mindre variationer ift. de
data der fremgar af bilagene, idet disse stammer fra MSBs
eget ledelsesinformationssystem.



Fraveer for ar 2020, via "Aarhus i Tal" (aarhus.dk/lis)

MKB MSB MSO MTM AakK

6,2 11,4 14,0 10,9 12,6

0,30 0,64 1,64 0,07 1,18

93 129 13,5 11,7 13,1

MBA MBU
Sygefravaer 2020 6,0 13,2
COVID-19%*
(marts - nov 2020) 0,05 1,41
Sygefravaer 2019 6,6 13,7
Sygefravaer 2018 9,3 13,1

88 11,8 13,1 10,6 12,5

Sygefraveeret for §r 2020 er inklusiv COVID-19 sygdom i ovenst8ende
tabel (dvs. ndr en medarbejder har vaeret syg med COVID-19)
*Indeholder alle de underliggende fraveaersdrsager; egen COVID-syg-
dom, karantaene, hjemsendelse, seerlig m8lgruppe, p8rorende i saerlig
mélgruppe, forsigtighed ifm. graviditet samt fravaer s.f.a. barns hjem-

sendelse

4. Effekt

- Et lavt sygefraveaer er en forudsezetning for at kunne
lykkes bedst muligt i vores kerneopgavelgsning.

5. Ydelse

6. Organisering

7. Ressourcer

Bilag 1: MSB Sygefravaer 2020 - organisatorisk
Bilag 2: MSB Sygefraveer 2020 - overenskomstgrupper

Sagsnummer: 21/009348
Organisation og Ledelse
TIf.: 89 40 20 00

E-post: organisationogledelse@aarhus.dk

Antal tegn: 1.471
Sagsbehandler: Martin Ahlstrgm Hellfritzsch
TIf.: 41 87 22 82

E-post: maahh@aarhus.dk



Fraveeret er opgjort i 'fravaersarbejdsdage pr. fuldtidsansat". Corona-relateret fraveer indgdr ikke i denne oversigt.

Seneste 12 maneder (ar 2020)

Forudgaende 12 mdr (ar 2019%)

Organisation Stillinger JUdvk. 12 mdr Kort Langt Nedsat tj. Samlet Kort Langt Nedsat tj. Samlet
B_¢rn, Familier og Fzellesskaber 706 -1,0 3,95 4,69 1,23 9,88 4,72 4,47 1,73 10,91
Bogrnecentret 202 1,3 3,78 4,90 1,42 10,10 4,90 3,25 0,69 8,84
Center for Specialpaedagogiske Bgrnetilbud 210 1,6 4,03 5,36 0,71 10,10 3,73 4,06 0,70 8,49
Familiecentret 268 -5,3 3,78 3,95 1,51 9,24 5,26 5,86 3,46 14,58
Job- & Virksomhedsservice 263 -3,4 3,27 3,30 1,03 7,60 5,63 3,67 1,67 10,98
Center for AC/Prof.bachelor og projekter 78 -4,3 3,04 1,71 1,19 5,95 6,48 2,81 0,96 10,25
Center for Fleksjob og Seerlige Virksomhedsindsatser 101 -1,5 3,07 4,44 0,78 8,29 4,56 4,50 0,72 9,78
Center for Virksomhedsservice og jobindsatser 82 -4,7 3,73 3,44 1,19 8,37 6,27 3,40 3,37 13,04
Job, Sundhed og Ydelse 517 -2,5 3,47 4,18 1,30 8,95 5,61 4,08 1,78 11,47
Center for job og arbejdsfastholdelse 102 -0,8 2,31 2,53 1,72 6,56 4,77 1,04 1,55 7,37
Center Kontanthjalp 75 -7,1 5,38 5,91 2,32 13,61 8,84 7,44 4,41 20,70
Center Virksomhedsvendte ydelser og pension 78 2,0 2,69 6,53 1,20 10,42 4,96 2,18 1,28 8,43
Jobafklaringscenter 87 1,5 2,86 4,27 1,08 8,21 4,84 1,73 0,13 6,70
Rusmiddelcenter Aarhus 97 -10,5 3,22 3,16 0,95 7,33 5,31 9,86 2,66 17,83
Socialleegeinstitutionen 77 0,9 4,96 3,49 0,56 9,01 5,55 1,61 0,91 8,07
Job, Udsatte og Socialpsykiatri 881 -1,8 4,36 5,72 1,73 11,82 6,42 5,48 1,71 13,62
Center for Botilbud 167 -1,0 5,37 5,29 0,94 11,60 7,47 4,70 0,47 12,64
Center for Forebyggelse & Rehabilitering 142 -4,7 3,88 5,25 3,02 12,16 5,50 7,38 3,98 16,86
Center for Forsorg 154 1,8 6,39 8,34 0,86 15,59 7,79 5,47 0,55 13,81
Center for Job og Integration 150 -3,0 3,12 3,36 2,11 8,58 5,66 3,38 2,50 11,55
Center for Mestring 267 -1,8 3,52 6,09 1,84 11,45 5,93 5,92 1,36 13,21
Unge, Job og Uddannelse 570 -0,1 3,62 5,51 2,02 11,16 5,80 4,23 1,28 11,31
UCV Ungecentret Vaerkmestergade 158 2,3 4,52 6,56 2,24 13,32 6,64 3,81 0,58 11,03
UJU Center 1 142 2,8 2,75 3,65 2,47 8,88 4,53 1,02 0,53 6,08
UJU Center 2 93 04 3,21 6,15 1,05 10,40 6,77 1,92 1,33 10,02
Ungecentret Skanderborgvej 177 -3,1 3,77 5,76 2,00 11,52 5,43 7,05 2,13 14,61
Voksne, Job og Handicap 961 -3,2 5,78 7,38 1,55 14,71 7,15 9,40 1,31 17,87
Borgercenter Nord 246 -7,1 5,90 7,57 1,62 15,08 7,57 13,12 1,52 22,22
Borgercenter Syd 223 1,2 5,61 8,69 1,24 15,55 7,83 5,22 1,28 14,33
Borgercenter Vest 236 -1,8 6,48 8,87 1,86 17,21 7,35 10,31 1,37 19,02
Radgivning og Visitation Voksne 84 -3,7 3,99 2,91 2,79 9,68 4,81 7,41 1,16 13,38
Solbakken 84 -5,9 4,32 5,88 0,49 10,69 4,88 11,35 0,36 16,59
Stefanshjemmet 86 -1,8 7,27 5,23 1,09 13,60 6,63 7,25 1,47 15,36
Digitalisering MSB 39 -0,2 2,45 2,17 3,31 7,93 6,23 1,39 0,55 8,17
Fagligt sekretariat 107 -2,7 1,81 2,99 0,53 5,34 4,86 2,39 0,76 8,02
Mal, @konomi og Boliger 84 -2,6 2,40 1,14 0,00 3,54 3,97 1,50 0,69 6,16
Organisation og Ledelse 32 -2,1 1,44 0,00 0,09 1,53 2,55 0,71 0,38 3,64
Hovedtotal 4164 -1,9 4,19 5,31 1,51 11,02 5,88 5,51 1,51 12,90

Corona-relateret fravaer (perioden marts 2020 t.0.m november 2020)

Barn hjemsendt

Fraveer s.f.a. graviditet

Hjemsendt (ved milde symptomer)
Karantaene (naer kontakt med smittet)
Seerlig malgruppe

Pargrende i seerlig malgruppe
COVID-19 sygdom

0,00
0,08
0,04
0,22
0,02
0,00
0,28

Total

0,64

*OBS: Sygefraveeret for 2019 er pavirket af
organisationsaendringen, og er derfor ikke 100%
retvisende, ndr der ses pG organisatoriske enheder.

Dog er det samlede tal retvisende, ligesom de
organisatoriske tendenser kun er pdvirkede dér, hvor

centre eller afdelinger er nedlagte eller fusionerede .




Overenskomst Stillinger Sygefr?vaer 2020 Sygefrévar 2019 Udvk.
(2020) Kort Nedsat tj. Langt Samlet Kort Nedsat tj. Langt Samlet
Socialpaedagoger 1.068 5,35 1,33 7,50 14,18 6,77 1,17 6,44 14,38 -0,2
Socialradgivere/socialformidlere 1.030 3,59 1,64 3,47 8,70 5,81 2,31 5,19 13,32 -4,6
Administration og it 692 3,09 1,76 4,37 9,22 5,55 2,12 3,75 11,42 -2,2
Akademikere 271 2,44 1,63 1,78 5,85 4,13 0,45 1,52 6,09 -0,2
Omsorg-og paedagogmedhjalpere 254 5,69 0,93 5,16 11,78 6,24 0,29 8,28 14,81 -3,0
Syge- og sundhedsplejersker mm. 230 5,52 1,36 6,39 13,27 6,90 1,04 4,73 12,67 0,6
Social- og sundhedspersonale 154 6,21 1,52 9,87 17,60 7,86 1,60 11,02 20,48 -2,9
Paedagoger 84 4,10 1,44 5,51 11,05 5,35 2,07 6,20 13,63 -2,6
Leerere m.fl. 73 3,28 1,97 9,25 14,50 3,92 0,74 6,06 10,72 3,8
Husassistenter 49 5,61 0,17 10,59 16,37 6,25 1,28 12,24 19,77 -3,4
Total 4.164 4,19 5,31 1,51 11,02 5,88 5,51 1,51 12,90 -1,9

Gennemsnitligt antal sygefraveersarbejdsdage pr. fuldtidsansat opgjort pa de 10 st@grste overenskomstgrupper i MSB
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Indstilling

Til
Fra

Dato

Radmand Kristian Wiirtz
Unge, Job og Uddannelse
22. januar 2021

UPV-rapporten januar 2021

Uddannelsesparathedsvurderinger i 8., 9. og 10. klasse
januar 2021.

1. Resume

Rapporten over uddannelsesparathedsvurderinger (UPV) i
8., 9. og 10. klasse fra januar 2021 forelaegges her rad-
manden til orientering.

Fra denne UPV-opggrelse kan saerligt naevnes fglgende:

For elevgruppen 8. klasse til 9. klasse kan det kon-

stateres, at andelen af elevgruppen, der blev vurde-

ret ikke-uddannelsesparat (IUP) er faldet med 7,2

procentpoint fra 1. parathedsvurdering i 8. klasse

(23. januar 2020) til 1. parathedsvurderingen i 9.

klasse (15. januar 2021) - fra 32,4% til 25,2%

o Til sammenligning var faldet 6,6 procentpoint

for elevgruppe med 1. parathedsvurdering i
8. klasse (15. januar 2019) til 1. paratheds-
vurdering til i 9. klasse (23. januar 2020) -
fra 29,5% til 22,9%

Andelen af elever, der blev vurderet IUP i 9. klasse
er dermed steget med 2,3 procentpoint fra 22,9 %
ved vurderingen i januar 2020 til 25,2 % ved vurde-
ringen i januar 2021
o Hvis de unge, som er vurderet parat til
mindst en uddannelse (delvis uddannelsespa-
rate), frasorteres, er andelen af elever i 9.
klasse, som ikke er parat til mindst en ud-
dannelse 21,3 % i januar 2021.

Andelen af elever, der blev vurderet IUP i 8. klasse
er steget med 0,6 procentpoint fra 32,4 % ved vur-

Klik her for at angive tekst. side 1 af 5



deringen i januar 2020 til 33,0 % ved vurderingen i
januar 2021
o Hvis de unge frasorteres, som er vurderet pa-
rat til mindst en uddannelse (delvist uddan-
nelsesparate), er andelen af elever, som ikke
er parat til mindst en uddannelse 29 % i ja-
nuar 2021.

e Det er stadig store lokale forskelle pa andelen af
IUP-elever pa de enkelte skoler. Dette er naturligt,
da antallet af IUP-elever naturligt er pavirket af sko-
lens elevsammensatning. I denne UPV-rapport
sammenlignes andelen af IUP-elever pa hver skole i
januar 2020 og januar 2021. Dette med henblik p3,
at den enkelte skole evt. kan male effekten af gget
indsats.

2. Beslutningspunkter
At 1) rddmanden tager orienteringen til efterretning

3. Baggrund

Fra og med 2019 blev der indfgrt en afsluttende parat-
hedsvurdering i juni maned. Genvurderingen i juni giver
saledes mulighed for at fglge udviklingen i andelen af ele-
ver, der vurderes hhv. uddannelsesparate og ikke-uddan-
nelsesparate inden for samme skolear.

2019 var fgrste ar, hvor alle elever i 8., 9. og 10. klasse
skulle have en ny systematisk uddannelsesparathedsvur-
dering i bade januar og juni maned.

Det er i den forbindelse aftalt mellem MSB og MBU, at der
udarbejdes to arlige UPV-rapporter: En i forbindelse med
uddannelsesparathedsvurderingen i januar og en i forbin-
delse med uddannelsesparathedsvurderingen i juni. Dette
med henblik pa at kunne fglge udviklingen i antallet af ikke
uddannelsesparate og antallet af unge, som bliver uddan-
nelsesparat i Igbet af udskolingen.

UPV-rapporten omfatter uddannelsesparathedsvurderingen
af elever i 8., 9. og 10. klasse pa folke-, privat- og frisko-
ler beliggende i Aarhus Kommune. Dvs. unge, som - uan-
set bopalskommune - har et grundskoletilbud i Aarhus,
samt gar pa en skole, hvor UU Aarhus har vejledningsop-
gaven. Rapporten omfatter ikke elever pa efterskoler be-
liggende i Aarhus Kommune.
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UPV-processen

Processen med UPV er, at skolerne skal have faerdiggjort
grundlaget for uddannelsesparathedsvurderingen to gange
arligt. Fgrste gang senest d. 1. december og anden gang
forud for den mundtlige prgvetermins pabegyndelse (for
elever i 9. og 10. klasse), og 15. juni (for elever i 8. klas-
se). Grundlaget for uddannelsesparathedsvurderingen er:

1. Elevens seneste standpunktskarakterer til at belyse
de faglige forudsaetninger

2. Skolens vurdering af elevens personlige, sociale og
praksisfaglige forudsaetninger for at kunne veelge,
pabegynde og gennemfgre en Erhvervsuddannelse
(EUD), HF og/eller en 3-3rig gymnasial ungdomsud-
dannelse

UU Aarhus foretager pd baggrund af ovennaevnte en hel-
hedsvurdering af elevernes uddannelsesparathed umiddel-
bart efter, at registreringerne er lavet i henholdsvis januar
0g juni.

Foraeldremyndighedsindehaver orienteres om elevens pa-
rathedsstatus via eBoks og angiver pa@ baggrund af hel-
hedsvurderingen et eller flere uddannelsesretningsgnsker,
som eleven er interesseret i at fglge pa det pageeldende
tidspunkt. Denne proces afsluttes senest d. 10. januar for
sa vidt angdr december-vurderingen. For sa vidt angar ju-
ni-vurderingen afsluttes processen senest 25. juni for ele-
ver i 8. klasse og senest 2 hverdage efter indberetning af
de afsluttende standpunktskarakterer for eleveri 9. og 10.
klasse.

UPV er en Igbende proces, hvor skolen skal give UU Aar-
hus besked, hvis det vurderes, at elevens forudsaetninger
eller uddannelsesgnske har sendret sig. Herefter skal UU
Aarhus foretage en fornyet helhedsvurdering.

Eleverne kan vurderes ‘'uddannelsesparat’ eller ‘ikke-ud-
dannelsesparat’. Betegnelsen ‘delvis uddannelsesparat’
benyttes, hvis eleven er vurderet parat til mindst én af de
valgte uddannelsesretninger, men ikke er parat til en an-
den af de gnskede uddannelsesretninger.

For de elever, som vurderes ‘ikke-uddannelsesparat’, ‘del-
vis uddannelsesparat’ og ‘fritaget for UPV’ skal UU Aarhus
og skolen i samarbejde iveerksaette en malrettet vejled-
nings- og skoleindsats mhp., at eleven bliver uddannelses-
parat inden afslutningen af grundskolen.
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4. Effekt

5. Ydelse

Med vedtagelsen af ungehandlingsplanen blev arbejds-
gruppe 2 nedsat, som arbejder med at styrke samarbejdet
mellem MSB og MBU om uddannelsesparathedsvurderin-
gen og opfelgningen herpa. Jf. arbejdsgruppens kommis-
sorium arbejdes der med at indsamle viden og erfaring om
uddannelsesvurderings-processen, foretage prgvehandlin-
ger og udarbejde materiale, der derefter skal understgtte:

Taet og meningsfuld involvering

o Teet og systematisk involvering af de unge i et
laeringsperspektiv.

o Teet involvering af foraeldrene ifm. UVP-proces-
sen

o Uddannelsesparathedsprocessen skal opleves.
som et meningsfuldt forlgb af elever og forzaeldre.

e Ensartet vurdering af uddannelsesparathed
o Feelles forstdelse af kriterier for uddannelsespa-
rathedsvurderingen pa tvaers af skoler og UU.

e Smidige arbejdsgange - klare roller og opgaver
o Systematiske og smidige arbejdsgange i samar-
bejdet mellem skoler, FU, UU - der er klar rolle-
og opgavefordeling.

e Fzlles forstdelsesramme
o Der er et faelles sprog pa tvaers af skoler, FU, UU
og ungdomsuddannelserne om uddannelsespa-
rathedsvurderingen og den tilhgrende proces.

Arbejdsgruppens arbejde pagar stadig og arbejdet har i
hgj grad kvalificeret samarbejdet om uddannelsesparat-
hedsvurderingen, hvor isar a&ndringer i lovgivnhingen om-
kring UPV konstant fordrer et taet og koordineret samar-
bejde.

Arbejdet under ungehandlingsplanen har tillige gjort sam-
arbejdet med MBU og de enkelte skoler meget bedre og
sikre endvidere en meget ensartet vurdering pa skolerne.

Under ungehandlingsplanen henhgrer tillige innovations-
projektet "En vej ind i faellesskabet” (EVIIF), som har til
formal at lave tvaerfaglige indsatser for elever, der er vur-
deret ikke uddannelsesparat. Indsatserne under projektet
har netop til formal at forgge andelen af unge, som i 8.
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klasse (ved 1. parathedsvurdering) bliver vurderet ikke
uddannelsesparat, der senere bliver vurderet uddannel-
sesparat inden afslutningen af grundskolen. Rapportens
konklusioner indikerer, at vi via den malrettede indsats er
blevet bedre til at ggre en stgrre andel uddannelsesparate
i perioden fra 1. vurdering i 8. klasse til 1. vurdering i 9.
klasse - jf. rapportens figur 3 og tabel 3.

Generelt tyder det pa, at COVID-19 situationen har spillet
ind i forhold til de mindre stigninger i antallet af elever,
der er vurderet ikke-uddannelsesparat.

6. Organisering

7. Ressourcer

Bilag
Bilag 1: UPV-rapporten januar 2021

Sagsnummer: 21/009361-2 Antal tegn: 6.748
Beskaeftigelsesforvaltningen Sagsbehandler: Anders Skov/Mikkel Lyder
Henriksen

TIf.: 87 13 33 67

E-post: mihen@aarhus.dk

Klik her for at angive tekst. side 5 af 5



Opggrelse over
uddannelsesparathedsvurderingen i
Aarhus Kommune, januar 2021

UU Aarhus - Unge, Job & Uddannelse

JOBCENTER AARHUS

Jjobcenter j



Indhold

1. Antal uddannelsesparate og ikke-uddannelsesparate elever i 8. klasse.................. 2
2. Antal uddannelsesparate og ikke-uddannelsesparate elever i 9. klasse.................. 4
3. Antal uddannelsesparate og ikke-uddannelsesparate elever i 10. klasse................ 7
4. UPV-PIrOCESSEN 1uuuriuerinnnunnssnnssuassunssussssssssaassaassisasssasstasssssssusssssssssssssansusnsssnssnnnsunnsnnnns 9
5. Datagrundlag........cuveuieiemiimsisisisas s n A A A AAra A A 10
S = 1 ] - 11
Bilag 1. Antal IUP og UP elever/andel IUP-elever i 8. klasse pd de enkelte skoler.............. 11
Bilag 2. Antal IUP og UP elever/andel IUP elever i 9. klasse pa de enkelte skoler .............. 13
Bilag 3. Antal IUP og UP elever/andel IUP elever i 10. klasse pa de enkelte skoler............. 15



1. Antal uddannelsesparate og ikke-uddannelsesparate elever i 8. klasse

Nedenfor angives en status p& uddannelsesparathedsvurderingen (UPV) for 8. klasse pr. 15.
januar 2021. Det bemaerkes, at der fra og med 2019 blev indfart en afsluttende parathedsvur-
dering i juni maned. Fgr 2019 blev den sidste parathedsvurdering foretaget inden 15. januar.
Genvurderingen i juni giver mulighed for at fglge udviklingen i andelen af elever, der vurderes
hhv. uddannelsesparate og ikke-uddannelsesparate inden for samme skolear.

Konklusioner for UPV i 8. klasse pr. 15. januar 2021
(i alt 3.414 elever)

UPV-status januar 2021
e 1.128 ud af 3.414 elever i 8. klasse blev pr. 15. januar 2021 vurderet ikke-uddannel-
sesparat, svarende til 33,0%
e Af de 1.128 elever, der blev vurderet ikke-uddannelsesparate, er:
o 137 vurderet parate til mindst en anden valgt uddannelsesretning, dvs. de var
delvis uddannelsesparate og ville kunne pabegynde en ungdomsuddannelse i
forleengelse af grundskolen. Hvis der ses bort fra disse 137 elever, der reelt har
forudsaetningerne for at pdbegynde en ungdomsuddannelse, er antallet af elever
i 8. klasse der er vurderet ikke-uddannelsesparate pr. 15. januar 2021 991, sva-
rende til 29,0%
o 85 elever fritaget for UPV og betragtes derfor som ikke-uddannelsesparate, sva-
rende til 7,5% af alle ikke-uddannelsesparate. Disse unge vil typisk vaere i mal-
gruppen for Seaerligt Tilrettelagt Ungdomsuddannelse (STU) eller veere elever i
kommunens modtagelsesklasser.

UPV-status januar 2020 (sidste 3rs 8. klasser)
e 1.013 ud af 3.128 elever i 8. klasse blev pr. 23. januar 2020 vurderet ikke-uddannel-
sesparat, svarende til 32,4%.

Sammenligning af UPV for januar 2021 og januar 2020

Som det fremgar af figur 1 nedenfor, kan det konstateres, at andelen af elever, der blev vur-
deret ikke-uddannelsesparate i 8. klasse er steget med 0,6 procentpoint fra 32,4 % ved vurde-
ringen i januar 2020 til 33 % ved vurderingen i januar 2021.



Figur 1: UPV-fordeling i 8. klasse for januar 2020 og januar 2021
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I tabel 1 nedenfor kategoriseres gruppen af elever, der blev vurderet ikke-uddannelsesparate
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(IUP) i 8. klasse for hhv. januar 2021 og januar 2020.

Den samlede gruppe, der er vurderet ikke-uddannelsesparate, omfatter elever, der er:
e Vurderet delvis uddannelsesparat. Dvs. vurderet ikke parat til mindst én af de valgte
uddannelsesretninger, men parat til en anden af de gnskede uddannelsesretninger
e Vurderet ikke parat til alle valgte uddannelsesretninger, herunder elever der er fritaget

for uddannelsesparathedsvurdering

Tabel 1: Kategorisering af IUP-elever

I alt vurderet IUP

Delvis UP

IUP til alle valgte ud-
dannelsesretning

Januar 2021

Antal 1.128 137 991
Andel 33,0 % 4,0 % 29,0 %
Januar 2020
Antal 1.013 105 908
Andel 32,4 % 3,4 % 29,0 %




2. Antal uddannelsesparate og ikke-uddannelsesparate elever i 9. klasse

Nedenfor angives en status pa UPV for 9. klasse pr. 15. januar 2021. Det bemaerkes, at der fra
og med 2019 blev indfgrt en afsluttende parathedsvurdering i juni maned. Fgr 2019 blev den
sidste parathedsvurdering foretaget inden 15. januar. Genvurderingen i juni giver mulighed for
at fglge udviklingen i andelen af elever, der vurderes hhv. uddannelsesparate og ikkeuddannel-
sesparate inden for samme skolear.

Konklusioner for UPV i 9. klasse pr. 15. januar 2021
(i alt 3.133 elever)

UPV-status januar 2021
e 790 ud af 3.133 elever i 9. klasse blev pr. 15. januar 2021 vurderet ikke-uddannelses-
parat, svarerende til 25,2%
e Af de 790 elever, der blev vurderet ikke-uddannelsesparate, er:

o 122 vurderet parate til mindst en anden valgt uddannelsesretning, dvs. de var
delvis uddannelsesparate og ville kunne padbegynde en ungdomsuddannelse i
forleengelse af grundskolen. Hvis der ses bort fra disse 122 elever, der reelt har
forudsaetningerne for at pdbegynde en ungdomsuddannelse, er antallet af elever
i 9. klasse der er vurderet ikke-uddannelsesparate pr. 15. januar 2021 668, sva-
rende til 21,3%

o 104 elever er fritaget for UPV og betragtes derfor som ikke-uddannelsesparate,
svarende til 13,2% af alle ikke-uddannelsesparate. Disse unge vil typisk veaere i
malgruppen for Szerligt Tilrettelagt Ungdomsuddannelse (STU) eller veere elever
i kommunens modtagelsesklasser.

UPV-status januar 2020 (sidste ars 9. klasser)
e 692 ud af 3.018 elever i 9. klasse blev pr. 23.januar 2020 vurderet ikke-uddannelses-
parat, svarerende til 22,9 %

Sammenligning af UPV for januar 2021 og januar 2020

Som det fremgar af figur 2 nedenfor, kan det konstateres, at andelen af elever, der blev vur-
deret ikke-uddannelsesparate i 9. klasse er steget med 2,3 procentpoint fra 22,9 % ved vurde-
ringen i januar 2020 til 25,2 % ved vurderingen i januar 2021.



Figur 2: UPV-fordeling i 9. klasse for januar 2020 og januar 2021
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Kategorisering af gruppen af elever der blev vurderet IUP i 9. klasse
I tabel 2 nedenfor kategoriseres gruppen af elever, der blev vurderet ikke-uddannelsesparate

(IUP) i 9. klasse for hhv. januar 2020 og januar 2019.

Den samlede gruppe, der er vurderet ikke-uddannelsesparate, omfatter elever, der er:
e Vurderet delvis uddannelsesparat. Dvs. vurderet ikke parat til mindst én af de valgte
uddannelsesretninger, men parat til en anden af de gnskede uddannelsesretninger
e Vurderet ikke parat til alle valgte uddannelsesretninger, herunder elever der er fritaget
for uddannelsesparathedsvurdering

Tabel 2: Kategorisering af IUP-elever

I alt vurderet IUP Delvis UP IUP til alle valgte ud-
dannelsesretning
Januar 2021
Antal 790 122 668
Andel 25,2 % 3,9 % 21,3 %
Januar 2020
Antal 692 121 571
Andel 22,9 % 4,0 % 18,9 %

I nedenstdende graf (figur 3) vises udviklingen i andelen af elever, der blev vurderet ikke-ud-
dannelsesparate, for elevgruppe i 8. klasse til 9. klasse. Grafen omfatter gruppen af elever,
der gik i 8. klasse i skoledret 2019/2020, som blev uddannelsesparathedsvurderet fgrste gang
23. januar 2020 i 8. klasse og netop har faet 1. parathedsvurdering i 9.klasse d. 15. januar
2021.

Figur 3: Udvikling for elevgruppe fra 8. klasse til 1. parathedsvurdering i 9. klasse
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Som det fremgar af figur 3, kan det konstateres, at andelen af elevgruppen, der blev vurderet
ikke-uddannelsesparate er faldet med 7,2 procentpoint fra 1. parathedsvurdering i 8. klasse til

1. vurdering til 9. klasse.

Til sammenligning var faldet 6,6 procentpoint (fra 29,5% til 22,9%) for elevgruppen, der gik i

8. klasse i skoledret 2018/2019. Udviklingen ses nedenfor i tabel 3.

Tabel 3: Udvikling i andelen af IUP-elever fra 1. parathedsvurdering i 8. klasse til 1. i 9. klasse

Andel af elever der er blevet vurderet ikke-uddannelsesparate

8. klasse elevgruppe fra
skoledret 2018/2019

8. klasse elevgruppe fra
skoledret 2019/2020

1. parathedsvurdering i 8. klasse 29,5 % 32,4 %
2. parathedsvurdering i 8. klasse 25,9 % **
1. parathedsvurdering i 9. klasse 22,9 % 25,2 %

+/- procentpoint fra 1. parathedsvur-
dering i 8. Kkl. til 1. vurdering i 9. Kkl.

- 6,6 procentpoint

- 7,2 procentpoint

kX

Grundet COVID-19 blevet uddannelsesparathedsvurderingen aflyst i sommeren 2020, hvorfor der ikke

forligger tal for denne periode.




3. Antal uddannelsesparate og ikke-uddannelsesparate elever i 10. klasse

Nedenfor angives en status pa UPV for 10. klasse pr. 15. januar 2021. Det bemaerkes, at der
fra og med 2019 blev indfgrt en afsluttende parathedsvurdering i juni maned. Fgr 2019 blev
den sidste parathedsvurdering foretaget inden 15. januar. Genvurderingen i juni giver mulig-
hed for at fglge udviklingen i andelen af elever, der vurderes hhv. uddannelsesparate og ikke-
uddannelsesparate inden for samme skolear.

Konklusioner for UPV i 10. klasse pr. 23. januar 2021
(i alt 708 elever)

UPV-status januar 2021
e 328 ud af 708 elever i 10. klasse blev pr. 15. januar 2021 vurderet ikke-uddannelses-
parat, svarerende til 46,3 %
e Af de 328 elever, der blev vurderet ikke-uddannelsesparate, er:

o 52 vurderet parate til mindst en anden valgt uddannelsesretning, dvs. de var
delvis uddannelsesparate og ville kunne pdbegynde en ungdomsuddannelse i
forlaengelse af grundskolen. Hvis der ses bort fra disse 52 elever, der reelt har
forudsaetningerne for at pdbegynde en ungdomsuddannelse, er antallet af elever
i 10. klasse der er vurderet ikke-uddannelsesparate pr. 15. januar 2021 276,
svarende til 39,0 %

o 83 elever er fritaget for UPV og derfor betragtes som ikke-uddannelsesparate,
svarende til 25,3 % af alle ikke-uddannelsesparate. Disse unge vil typisk veere i
malgruppen for Seerligt Tilrettelagt Ungdomsuddannelse (STU) eller veere elever
i kommunens modtagelsesklasser.

UPV-status januar 2020 (sidste ars 10. klasser)
e 254 ud af 603 elever i 10. klasse blev pr. 23.januar 2020 vurderet ikke-uddannelsespa-
rat, svarerende til 42,1 %

Sammenligning af UPV for januar 2021 og januar 2020

Som det fremgar af figur 4 nedenfor, kan det konstateres, at andelen af elever, der blev vur-
deret ikke-uddannelsesparate i 10. klasse er steget med 4,2 procentpoint fra 42,1 % ved vur-
deringen i januar 2020 til 46,3 % ved vurderingen i januar 2021.

Figur 4: UPV-fordeling i 10. klasse for januar 2020 og januar 2021
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I tabel 4 nedenfor kategoriseres gruppen af elever, der blev vurderet ikke-uddannelsesparate
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(IUP) i 10. klasse for hhv. januar 2021 og januar 2020.

Den samlede gruppe, der er vurderet ikke-uddannelsesparate, omfatter elever, der er:
e Vurderet delvis uddannelsesparat. Dvs. vurderet ikke parat til mindst én af de valgte
uddannelsesretninger, men parat til en anden af de gnskede uddannelsesretninger
e Vurderet ikke parat til alle valgte uddannelsesretninger, herunder elever der er fritaget

for uddannelsesparathedsvurdering

Tabel 4: Kategorisering af IUP-elever

I alt vurderet IUP

Delvis UP

IUP til alle valgte ud-
dannelsesretning

Januar 2021

Antal 328 52 276
Andel 46,3 % 7,3 % 39 %
Januar 2020
Antal 254 45 209
Andel 42,1 % 7,4 % 34,7 %




4. UPV-processen

Ungdommens Uddannelsesvejledning (UU Aarhus) har pr. 15. januar 2021 afsluttet processen
vedrgrende uddannelsesparathedsvurderingen (UPV), som er beskrevet i ‘Bekendtggrelse om
Uddannelsesparathedsvurdering og procedurer ved valg af ungdomsuddannelse’ (BEK nr. 1016
af 04/10/2019) samt kapitel 1 c i '‘Bekendtggrelse af lov om kommunal indsats for unge under
25 3r (BEK nr. 1301 af 04/09/2020)

UPV-rapporten omfatter vurderingen af alle elever pa 8., 9. og 10. klassetrin p& folke-, privat-
og friskoler i Aarhus kommune. Dog kan enkelte elever i helt seerlige tilfeelde, og efter en kon-
kret faglig vurdering, fritages kravet om UPV, ndr szerlige grunde taler herfor, herunder elever,
som forventes at fa tilbud efter lov om ungdomsuddannelse for unge med szerlige behov (STU)
eller elever i kommunens modtagelsesklasser.

UPV-processen

Processen med UPV er, at skolerne skal have faerdiggjort grundlaget for uddannelsesparat-
hedsvurderingen to gange arligt. Fgrste gang senest d. 1. december og anden gang forud for
den mundtlige provetermins padbegyndelse (for elever i 9. og 10. klasse), og 15. juni (for ele-
ver i 8. klasse). Grundlaget for uddannelsesparathedsvurderingen er:

1. Elevens seneste standpunktskarakterer til at belyse de faglige forudsaetninger

2. Skolens vurdering af elevens personlige, sociale og praksisfaglige forudsaetninger for at
kunne vaelge, pdbegynde og gennemfgre en Erhvervsuddannelse (EUD), HF og/eller en
3-8rig gymnasial ungdomsuddannelse

UU Aarhus foretager pa baggrund af ovennaevnte en helhedsvurdering af elevernes uddannel-
sesparathed umiddelbart efter, at registreringerne er lavet i henholdsvis januar og juni.

Foraeldremyndighedsindehaver orienteres om elevens parathedsstatus via eBoks og angiver pa
baggrund af helhedsvurderingen et eller flere uddannelsesretningsgnsker, som eleven er inter-
esseret i at folge pa det pageeldende tidspunkt. Denne proces afsluttes senest d. 10. januar for
sa vidt angdr december-vurderingen. For sa vidt angdr juni-vurderingen afsluttes processen
senest 25. juni for elever i 8. klasse og senest 2 hverdage efter indberetning af de afsluttende
standpunktskarakterer for elever i 9. og 10. klasse, jf. § 9 i 'Bekendtggrelse om Uddannelses-
parathedsvurdering og procedurer ved valg af ungdomsuddannelse’.

UPV er en lgbende proces, hvor skolen skal give UU Aarhus besked, hvis det vurderes, at ele-
vens forudsaetninger eller uddannelsesgnske har a&ndret sig. Herefter skal UU Aarhus foretage
en fornyet helhedsvurdering.

Eleverne kan vurderes ‘uddannelsesparat’ eller ‘ikke-uddannelsesparat’. Betegnelsen ’delvis
uddannelsesparat’ benyttes, hvis eleven er vurderet parat til mindst én af de valgte uddannel-
sesretninger, men ikke er parat til en anden af de gnskede uddannelsesretninger.

For de elever, som vurderes ‘ikke-uddannelsesparat’, ‘delvis uddannelsesparat’ og ‘fritaget for
UPV’ skal UU Aarhus og skolen i samarbejde ivaerksaette en malrettet vejlednings- og skoleind-
sats mhp., at eleven bliver uddannelsesparat inden afslutningen af grundskolen.



5. Datagrundlag

Rapportens datagrundlag er alle elever i 8., 9. og 10. klasse pa folke-, privat- og friskoler be-
liggende i Aarhus Kommune (uanset den unges bopaelskommune), hvor UU Aarhus har vejled-
ningsopgaven. Datagrundlaget omfatter ikke elever pd efterskoler beliggende i Aarhus Kom-
mune.

Data er trukket i UNO Ung d. 15. januar 2021.

Data vises som: ‘uddannelsesparat’ og ‘ikke-uddannelsesparat’. Kategorien ‘ikke-uddannelses-
parat’ omfatter ogsa elever, der er vurderet ‘delvis uddannelsesparat’, jf. naarmere ovenfor.
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6. Bilag

Bilag 1. Antal IUP og UP elever/andel IUP-elever i 8. klasse pa de enkelte skoler
e Opggrelsen daekker over elever i almen-, special- og modtagerklasser
e Forklaring af forkortelser: UP = ‘Uddannelsesparat’, IUP = 'Ikke-uddannelsesparat’

e Veardier under fem i tabellen er markeret med * mhp. anonymisering, men er indregnet

i den samlede opggrelse

Tabel 4: IUP og UP vurderinger i 8. klasse pa de enkelte skoler

Andel Andel
Folkeskole IUP uP Ialt IUP IUP uP Ialt IUP
15. januar 2021 23. januar 2020

Bakkegardsskolen 17 18 35| 48,6% 12 14 27| 46,2%
Bavnehgj Skole 12 31 43| 27,9% 19 27 49| 41,3%
Beder Skole 22 37 59| 37,3% 10 43 59| 18,9%
Ellehgjskolen 29 2 31| 93,5% - - - -
Ellevangskolen 27 87 114 | 23,7% 19 75 116| 20,2%
Elsted Skole 18 52 70| 25,7% 20 45 68| 30,8%
Engdalskolen 39 73 112| 34,8% 27 56 85| 32,5%
Frederiksbjerg Skole 19 84 103 | 18,4% 26 63 94| 29,2%
Gammelgaardsskolen 12 81 93| 12,9% 21 62 91| 25,3%
Hasle Skole 25 24 49| 51,0% 38 32 70| 54,3%
Holme Skole 35 41 76| 46,1% 27 36 69| 42,9%
Hgjvangskolen 20 43 63| 31,7% 12 39 52| 23,5%
Harup Skole 17 18 35| 48,6% 15 28 43| 34,9%
Katrinebjergskolen 30 23 53| 56,6% 24 34 65| 41,4%
Kragelundskolen 20 69 89| 22,5% 3 68 71 4,2%
Lisbjergskolen 17 23 40| 42,5% 9 30 421 23,1%
Lystrup Skole 24 43 67| 35,8% 14 52 71| 21,2%
Laessgesgades Skole 19 7 26| 73,1% 14 5 26| 73,7%
Malling Skole 13 56 69| 18,8% 21 33 56| 38,9%
Mgllevangskolen 20 12 32| 62,5% 23 7 30| 76,7%
Marslet Skole 15 70 85| 17,6% 20 48 70| 29,4%
Naeshgjskolen 21 27 48| 43,8% 15 33 52| 31,3%
Risskov Skole 26 55 81| 32,1% 19 61 82| 23,8%
Rosenvangskolen 15 39 54| 27,8% 23 27 52| 46,0%
Rundhgjskolen 26 75 101| 25,7% 30 58 96| 34,1%
Sabro-Korsvejskolen 15 34 49| 30,6% 8 37 50| 17,8%
Samsggades Skole 13 34 47| 27,7% 7 11 22| 38,9%
Skjoldhgjskolen 24 23 471 51,1% 9 31 41| 22,5%
Skovvangskolen 39 28 67| 58,2% 31 32 63| 49,2%
Skaering Skole 38 56 94| 40,4% 20 46 78| 30,3%
Skgdstrup Skole 30 68 98| 30,6% 25 59 90| 29,8%
Skade Skole 14 50 64| 21,9% 16 43 59| 27,1%

Tabel 8 fortsaetter pa naeste side
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Tabel 4: IUP og UP vurderinger i 8. klasse pa de enkelte skoler - fortsat

Andel Andel
Folkeskole IUP uP Ialt IUP IUP uP Ialt IUP
15. januar 2021 23. januar 2020
Solbjergskolen 8 54 62| 12,9% 7 53 60| 11,7%
Strandskolen 11 50 61| 18,0% 11 48 59| 18,6%
Sgdalskolen 14 9 23| 60,9% 13 13 26| 50,0%
Sglystskolen 27 38 65| 41,5% 19 54 74| 26,0%
Sgndervangskolen 35 11 46| 76,1% 18 16 39| 52,9%
Tilst Skole 24 37 61| 39,3% 31 35 68| 47,0%
Tranbjergskolen 45 34 79| 57,0% 49 44 94| 52,7%
Vestergé’nrdsskolen 32 21 53| 60,4% 27 19 46| 58,7%
Viby Skole 15 34 49| 30,6% 17 33 50| 34,0%
Virupskolen 16 50 66| 24,2% 10 33 47| 23,3%
Vorrevangskolen 35 18 53| 66,0% 31 17 50| 64,6%
B\by Skole 13 41 54 24,1% 19 26 45 42,2%
. Andel Andel
Privatskole IUP upP Ialt IUP IUP uP Ialt IUP
Bgrnenes Friskole 7 16 23| 30,4% 4 17 21 19,0%
Egebakkeskolen 7 17 24| 29,2% 3 21 24| 12,5%
Elise Smiths Skole 9 64 73 12,3% 11 62 73 15,1%
Forzeldreskolen i Aarhus 8 78 86 9,3% 8 79 87 9,2%
Hagjbjerg Privatskole 4 10 14| 28,6% 5 10 15| 33,3%
Interskolen 0 43 43 0% 1 40 44 2,4%
Jakobskolen 4 20 24 16,7% 2 22 24 8,3%
Laursens Realskole 12 54 66| 18,2% 7 58 65| 10,8%
N. Kochs Skole 16 41 57 28,1% 14 33 48 29,8%
Rudolf Steiner-Skolen 0 26 26 0% 0 31 38 0%
Selam Privatskole 6 9 15| 40,0% 10 3 13| 76,9%
Skt Knuds Skole 7 68 75 9,3% 25 49 74| 33,8%
Aarhus International
o, o,
School 5 19 24| 20,8% 5 17 19 10,5%
Arhus Friskole 0 21 21| 0% 0 17 21 0%
Arhus Privatskole 3 20 23| 13,0% 3 20 23| 13,0%
Intern skole pa soci- A P
alpadagogisk op- IUP upP Ialt IUP IUP upP Ialt IUP
holdssted
Holme Nygaard skole * * * 100% * * * 100%
Holmstrupgard - Psykia- . . N . . B N
tri for unge 100% 100%
Kommunal ungdoms- Andel Andel
skole IUP upP Ialt IUP IUP upP Ialt IUP
Netveerksskolen, Heltidsun- o o
dervisningen Aarhus 10 0 10 100% 11 0 18 100%
. Andel Andel
Specialskole IUP uP Ialt IUP IUP uP Ialt IUP
Langagerskolen 27 0 27 100% 16 0 16 100%
Stensagerskolen 12 0 12 100% 22 0 22 100%
Hovedtotal 1128 2286 3414 | 33,0% 1013 2115 3299 | 32,4%
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Bilag 2. Antal IUP og UP elever/andel IUP elever i 9. klasse pa de enkelte skoler
e Opggrelsen daekker over elever i almen-, special- og modtagerklasser
e Forklaring af forkortelser: UP = ‘Uddannelsesparat’, IUP = 'Ikke-uddannelsesparat’
e Veardier under fem i tabellen er markeret med * mhp. anonymisering, men er indregnet

i den samlede opggrelse

Tabel 5: IUP og UP vurderinger i 9. klasse pa de enkelte skoler

Andel Andel

Folkeskole IUP uUP Ialt IUP IUP uP Ialt IUP
15. januar 2021 23. januar 2020

Bakkegardsskolen 5 17 22| 22,7% 8 16 24| 33,3%
Bavnehgj Skole 13 36 49| 26,5% 9 35 441 20,5%
Beder Skole 9 47 56| 16,1% 4 43 49 8,5%
Ellehgjskolen 33 25 58 56,9% - - - -
Ellevangskolen 15 90 105 11,1% 12 64 85| 15,4%
Elsted Skole 6 54 60| 10,0% 8 55 66| 12,7%
Engdalskolen 22 57 79| 27,8% 19 58 78| 24,7%
Frederiksbjerg Skole 16 72 88| 18,2% 18 59 85| 23,4%
Gammelgaardsskolen 11 76 87 12,6% 9 57 72 13,6%
Hasle Skole 27 39 66| 40,9% 14 30 44| 31,8%
Holme Skole 25 44 69| 36,2% 28 38 70| 42,4%
Hgjvangskolen 5 42 47 10,6% 8 47 55 14,5%
Harup Skole 9 31 40| 22,5% 6 22 28| 21,4%
Katrinebjergskolen 27 33 60| 45,0% 20 31 52| 39,2%
Kragelundskolen 6 60 66 9,1% 9 68 81 11,7%
Lisbjergskolen 11 34 45 24,4% 8 24 37 25,0%
Lystrup Skole 11 60 71 15,5% 6 71 77 7,8%
Leessgesgades Skole 15 9 24| 62,5% 20 10 37| 66,7%
Malling Skole 8 42 50| 16,0% 5 24 31 17,2%
Mgllevangskolen 16 14 30| 53,3% 15 13 28| 53,6%
Marslet Skole 7 60 67| 10,4% 8 76 87 9,5%
Naeshgjskolen 11 35 46| 23,9% 6 36 49 14,3%
Risskov Skole 16 61 77| 20,8% 9 38 52| 19,1%
Rosenvangskolen 15 33 48| 31,3% 15 37 53| 28,8%
Rundhgjskolen 11 65 76| 14,5% 17 70 90| 19,5%
Sabro-Korsvejskolen 8 36 44 18,2% 10 49 64 16,9%
Samsggades Skole 8 14 22| 36,49% 6 21 28| 22,2%
Skjoldhgjskolen 5 30 35| 14,3% 8 27 35| 22,9%
Skovvangskolen 21 37 58| 36,2% 23 43 66| 34,8%
Skaering Skole 21 50 71 29,6% 6 76 97 7,3%
Skgdstrup Skole 11 75 86| 12,8% 7 76 83 8,4%
Skade Skole 10 43 53| 18,9% 10 57 67| 14,9%
Solbjergskolen 9 48 57 15,8% 4 40 44 9,1%
Strandskolen 9 51 60 15,0% 9 34 43 20,9%
Sgdalskolen 12 10 22| 54,5% 9 18 27| 33,3%
Sglystskolen 18 48 66| 27,3% 12 59 73| 16,9%
Sgndervangskolen 23 17 40 57,5% 12 34 47 26,1%
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Tabel 5: IUP og UP vurderinger i 9. klasse pa de enkelte skoler - fortsat

Andel Andel
Folkeskole IUP uUP Ialt IUP IUP uP Ialt IUP
15. januar 2021 23. januar 2020
Tilst Skole 16 49 65| 24,6% 13 49 64| 21,0%
Tranbjergskolen 41 50 91| 45,1% 37 32 73| 53,6%
Vestergardsskolen 33 12 45| 73,3% 33 17 50| 66,0%
Viby Skole 14 39 53| 26,4% 16 32 48| 33,3%
Virupskolen 8 36 44| 18,2% 6 50 59 10,7%
Vorrevangskolen 26 20 46 56,5% 19 27 53 41,3%
ﬂby Skole 12 31 43 27,9% 14 33 47 29,8%
. Andel Andel
Privatskole IUP uP Ialt IUP IUP uP Ialt IUP
Bgrnenes Friskole 1 17 18 5,6% 3 21 24| 12,5%
Egebakkeskolen 1 20 21 4,8% 3 17 20 15,0%
Elise Smiths Skole 8 64 72| 11,1% 5 64 71 7,0%
Forzeldreskolen i Aar-
hus 2 86 88 2,3% 5 79 87 6,0%
Hgjbjerg Privatskole 4 10 14| 28,6% 6 9 17| 40,0%
Interskolen 1 39 40 2,5% 0 43 43 0,0%
Jakobskolen 1 10 11 9,1% 0 18 18 0,0%
Laursens Realskole 8 58 66 12,1% 4 63 67 6,0%
N. Kochs Skole 4 44 48 8,3% 4 41 46 8,9%
;Sﬁj: Steiner-Skolen i 0 38 38 0% s s 2 36,4%
Selam Privatskole 5 5 10 50,0% 7 11 18 38,9%
Skt Knuds Skole 11 58 69| 15,9% 5 58 75 7,9%
Aarhus International
School 1 19 20 5,0% 1 24 25 4,0%
Arhus Friskole 0 19 19 0% 3 15 18| 16,7%
Arhus Privatskole 5 15 20 25,0% 2 20 22 9,1%
Intern skole pa soci- — —
alpaadagogisk op- IUP up Ialt IUP IUP upP Ialt IUP
holdssted
Holme Nygaard skole 6 0 6 100% 5 0 8 100%
Ho!mstrupgard - Psyki- 9 0 9 100% 100%
atri for unge 6 0 7
Kommunal ung- Andel Andel
domsskole 9 IUP (V] 4 Ialt IUP IUP UP I alt IUP
Netveerksskolen, Hel-
tidsundervisningen 17 4 21| 81,0% 100%
Aarhus 17 0 22
. Andel Andel
Specialskole IUP uP Ialt IUP IUP uUP Ialt IUP
Langagerskolen 19 0 19 100% 23 1 24| 95,8%
Stensagerskolen 23 0 23 100% 21 0 21 100%
Hovedtotal 790 2343 3133 | 25,2% 692 2.326 3.172| 22,9%
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Bilag 3. Antal IUP og UP elever/andel IUP elever i 10. klasse pa de enkelte skoler

e Opggrelsen daekker over elever i almen-, special- og modtagerklasser

e Forklaring af forkortelser: UP = ‘Uddannelsesparat’, IUP = 'Ikke-uddannelsesparat’

e Veerdier under fem i tabellen er markeret med * mhp. anonymisering, men er indregnet
i den samlede opggrelse

Tabel 6: IUP og UP vurderinger i 10. klasse p& de enkelte skoler

Andel Andel

Folkeskole IUP UP Ialt IUP IUP upP Ialt IUP

15. januar 2021 23. januar 2020
Beder Skole * * 100% * * * 100%
Hasle Skole * 100%
Holme Skole - - - - - - - -
Harup Skole - - - - * 0 100%
Katrinebjergskolen 5 0 5 100% * 0 100%
Laessgesgades Skole 10 0 10 100% 2 1 11 66,7%
Mgllevangskolen 0 * 100% - - - -
Risskov Skole * 100% * 0 * 100%
Rundhgjskolen 35 35 70 50,0% 17 23 43 42,5%
Skjoldhgjskolen - - - - - - - -
Skovvangskolen 11 1 12 91,7% 7 0 7 100%
Skaering Skole - - - - * 0 * 100%
Tranbjergskolen 45 22 67 67,2% 48 14 68 77,4%
Vestergardsskolen 44 14 58 75,9% 31 14 46 68,9%
Viby Skole * * * 100% 8 0 8 100%
Vorrevangskolen 10 10 100% 4 0 5 100%
EUD10 58 56 114 50,9% 40 50 92 44,4%
B IUP uP I alt A'}‘:Je; IUP uP Ialt A"I‘:;,'
Laursens Realskole 14 129 143 9,8% 9 138 147 6,1%
N. Kochs Skole 19 81 100 19,0% 15 78 94 16,1%
Rudolf Steiner-Skolen i Ar-
hus 1 24 25 4,0% 5 12 15 13,3%
Skt Knuds Skole 6 18 24 25,0% 6 17 24 26,1%
Intern skole pa social- Andel Andel
paadagogisk c':pholdssted 1uP up SEL IUP Tup up Ialt IUP
Holme Nygaard skole 14 0 14 100% 3 0 9 100%
Holmstrupgard - Psykiatri 7 0 7 100% 4 1 5 80,0%
for unge
Specialskole IUP uP Ialt A"Ii'je; IUP uP Ialt A"I‘:;'
Langagerskolen 23 0 23 100% 14 1 15 93,3%
Stensagerskolen 20 0 20 100% 31 0 31 100%
Hovedtotal 328 380 708 | 46,3% 254 349 632 | 42,1%
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AARFHUS a E
KOMMUNE

Dagsorden
med beslutningsgrundlag

for mgde i Magistraten, mandag den 25. januar 2021, kl. 08.30
Teams-mgde - brug linket i kalenderinvitationen

Aben dagsorden

Borgmesterens Afdeling

1. Referat fra Magistartens mgde den 18. januar 2021 2

2. Samarbejde med DKF/AC om forebyggelse af trusler, vold og chikane

Teknik og Miljo

3. Helhedsplan og Kommuneplantillaeg nr. 60 for @-gadekvarteret - 4

Endelig

Flere afdelinger

4. Eventuelt >

Lukket dagsorden

Lukket dagsorden

5. Salg af felt A, Indre Aarhus @ 6
7

6. Salg af Poul Martin Mgllers Vej 1-95, 8000 Aarhus



1. Referat fra Magistartens mgde den 18. januar 2021

Side 2



2. Samarbejde med DKF/AC om forebyggelse af trusler, vold og chikane

Status pa og udseettelse af samarbejdet ml DKF/AC og Aarhus Kommune vedr.
forebyggelse af vold, trusler og chikane som fglge af COVID-19.

Resumé

Magistraten vedtog i oktober 2019 et kommissorium for et samarbejde ml DKF/AC og
Aarhus Kommune ift. forebyggelse af vold, trusler og chikane i et borger-/
samfundsperspektiv som et supplement til det lokale arbejdsmiljgarbejde i MED- og
arbejdsmiljgorganisationen. I regi af samarbejdet har der pa Arbejdsmiljgkonferencen
i 2020 vaeret gennemfgrt paneldebatter og arbejdet videre pa baggrund heraf med
mulige omrader for igangseettelse af prgvehandlinger pa nogle arbejdspladser.
COVID-19 krisen har dog betydet, at arbejdet har vaeret sat i bero, da krisen laegger
et enormt pres pa arbejdspladserne. I det lys har DKF/AC og Borgmesterens Afdeling
droftet en udskydelse af samarbejdet til efter naeste trivselsmaling i 2021, hvilket
Magistraten, sammen med denne statusorientering, anmodes om at tage til
efterretning.

Indstilling
Det indstilles:

At 1) at Magistraten tager orienteringen om udsaettelse af samarbejdet med de faglige
organisationer, herunder igangseettelse af prgvehandlinger som led i forebyggelse af
vold og trusler til efter- retning.

Side 3



3. Helhedsplan og Kommuneplantillzeg nr. 60 for @-gadekvarteret — Endelig

Endelig vedtagelse af forslag til helhedsplan for @-gadekvarteret, kvartererne i
kvarteret samt tillaeg nr. 60 til Kommuneplan 2017.

Resumé
Helhedsplanen og kommuneplantillaagget geelder for det omrade af Midtbyen, der
betegnes @-gadekvarteret.

Omradet har en stgrrelse pa ca. 482.000 m2 og ligger i byzone. En stor del af omradet

er udpeget som kulturmiljg i Kommuneplan 2017.

Teknik og Miljg har gennemfgrt en omfattende, tvaergdende proces som er mundet ud

i en helhedsplan, der ledsages af et detaljeret kommuneplantillzeg.

Formalet med helhedsplan og kommuneplantilleeg er et mere preecist plangrundlag for

lokalplanlaagning og byggesagsbehandling, samt at ggre det tydeligere for bade
borgere og udviklere hvilke retningslinjer og muligheder, der er gaeldende fremover.

Et mere praecist plangrundlag forventes at begraense antallet af enkeltsager, der
fremsendes til behandling i byradet samt stgrre effektivitet og mindre
ressourceforbrug i sagsbehandlingen af lokalplansager.

Planen bestar af to dele; en redeggrende del og tilleegget med andringer af de
konkrete bygningsregulerende rammebestemmelser samt en opdateret SAVE
registrering af alle omrddets bygninger.

Helhedsplanen og Kommuneplantillaegget for @-gaderne har veeret i offentlig hgring i
perioden 10. september til 5. november 2020. Der fremkom 25 bemaerkninger til
planforslagene. Enkelte bemaerkninger giver anledning til a2endringer i helhedsplanen
og kommuneplantilleegget. £ndringerne fremgar af indstillingens punkt 5.4.

Indstilling
At 1) forslag til Helhedsplan for @-gadekvarteret, kvartererne i kvarteret vedtages
endeligt med de aendringer der fremgar af indstillingens afsnit 5.4, 5.5 og bilag 4,

At 2) forslag til tillaeg nr. 60 til Kommuneplan 2017 vedtages endeligt med de
andringer der fremgar af indstillingens afsnit 5.4, 5.5 og bilag 4,

At 3) bemaerkninger fra den offentlige hgring besvares som det fremgar af
indstillingens afsnit 5.4 og bilag 3.

21.01.2021 - Borgmesterens Afdeling pategnings beslutning
Fremsendes til Magistraten. Borgmesterens Afdeling har ingen bemaerkninger til
indstillingen.

Side 4



4. Eventuelt

Side 5



5. Salg af felt A, Indre Aarhus @
Lukket dagsorden

Side 6



6. Salg af Poul Martin Mgllers Vej 1-95, 8000 Aarhus
Lukket dagsorden

Side 7



Punkt 7: Orientering om udvalgsmgadet
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Em- Social- og Beskaftigelsesudvalgsmgde
ne:

Mgdedato: 27. januar 2021

Mgdetid: Kl. 16.45 - 18.45

Mgdested: Virtuelt via Microsoft Teams (brug link i

mgdeindkaldelse)

Dagsorden kort:

HOONOU R WNE=

Godkendelse af dagsorden

Referat fra udvalgets mgde den 13. januar 2021
Den nye forstdelsesramme og Aarhus-kompasset
Nye pladser pa Oddervej 249 og Nygardsvej 1A
Den Sociale Baeredygtighedsplan

Oplaeg ved Team for Aresrelaterede Konflikter
Orienteringspunkter

Skriftlige orienteringer

Kurser og konferencer samt sager pa vej til byradet

. Evt.

Godkendelse af dagsorden

Baggrund/formal: Udvalget godkender dagsordenen for mgdet.

Ansvarlig: Sander Jensen

Tid: 16.45 - 16.48 (3 min.)

Bilag:

Dagsordenen til mgdet i Social- og Beskeeftigelsesudvalget den

27. januar 2021.

Referat fra udvalgets mgde den 13. januar 2021

Baggrund/formal: Udvalget orienteres om referatet fra det sene-

ste mgde i Social- og Beskaeftigelsesudvalget.
Ansvarlig: Sander Jensen
Tid: 16.48 - 16.50 (2 min.)

Bilag:
Referat fra mgdet den 13. januar 2021

o
¥

(13

22. januar 2021
Side 1 af 5

SOCIALE FORHOLD OG
BESKAEFTIGELSE
Fagligt Sekretariat

Aarhus Kommune

Ledelse & Politisk betjening
Jeegergarden,
Veerkmestergade 15 B

8000 Aarhus C

Telefon: 89 40 20 00
Direkte telefon: 41 85 99 39

Direkte e-mail:
sobrj@aarhus.dk/
geja@aarhus.dk

Sag: 21/001753-1

Sagsbehandler:
Sofie Brgndt Jgrgensen/

Jan Gehlert



i

3. Den nye forstaelsesramme og Aarhus-kompasset 22. januar 2021
Side 2 af 5
Baggrund/formal: I april 2021 er det forventningen, at byradet
skal behandle og vedtage den nye forstdelsesramme, som skal
erstatte Virksomhedsmodellen. P& den baggrund er udvalgene
blevet opfordret til at drgfte forstdelsesrammen samt Aarhus-
kompasset.

Metode: Udvalget drgfter sagen

Ansvarlig: Sander Jensen/Ina Bgge Eskildsen & Anne Steens-
gaard

Tid: 16.50 - 17.20 (30 min.)

Bilag:

- Forklaede

- Udkast til ny forstdelsesramme
- Aarhuskompasset

4. Nye pladser pa Oddervej 249 og Nygardsvej 1A

Baggrund/formal: Byrddet vedtog pd sit mgde den 16. decem-
ber 2020 indstillingen om nye pladser pd Oddervej 249 og Ny-
gardsvej 1A. I forbindelse med debatten var der flere spgrgsmal,
hvorfor det blev besluttet at dagsordensaette emnet pa et ud-
valgsmgade.

Metode: Udvalget drgfter sagen

Ansvarlig: Lotte Henriksen
Tid: 17.20 - 17.40 (20 min.)

Bilag:
- Svar pa spgrgsmal fra byradsbehandlingen den 16/12-20
- Notat

5. Den Sociale Baeredygtighedsplan

Baggrund/formal: Social- og Beskaeftigelsesudvalget orienteres
om den fremadrettede proces for Baredygtighedsplanen. Forligs-
partierne bag Budget2020 har indg3et aftale om finansiering af
en raekke initiativer, der skal styrke det specialiserede socialom-
rade. P& mgdet orienteres partierne omkring initiativerne og den



i

hgringsproces der nu igangsaettes, inden planen byraddsbehandles 2?- januar 2021
i april 2021. Side 3 af 5

Metode: Mundtlig orientering
Ansvarlig: Erik Kaastrup-Hansen
Tid: 17.40 - 17.55 (15 min.)
Bilag:
- Den Sociale Baeredygtighedsplan
- Den Sociale Bzeredygtighedsplan - kort fortalt
- Tids- og procesplan
6. Opleeg ved Team for Aresrelaterede Konflikter
Baggrund/formal: I forbindelse med praesentationen af status
for Team For Aresrelaterede Konflikter i 2020 var der i Social- og
Beskeaeftigelsesudvalget et gnske om, at teamet kom for at holde

et oplaeg om deres arbejde pa et udvalgsmgde.

Metode: Udvalget orienteres med mulighed for spgrgsmal og di-
alog

Ansvarlig: Lotte Henriksen/Signe Reichenbach, Heidi Breinholt &
Christian Degn Gerlings (TAK)

Tid: 17.55 - 18.25 (30 min.)
7. Orienteringspunkter
A) Eventuel orientering
Baggrund/formal: Eventuel orientering
Metode: Mundtlig orientering
Ansvarlig: Lotte Henriksen/Vibeke Jensen
Tid: 18.25 - 18.30 (5 min.)
8. Skriftlige orienteringer

A) Skriftlig orientering om ansggning og tildeling af §18
midler (2. runde)



B)

Baggrund/formal: Social- og Beskaftigelsesudvalget ori-
enteres om ansggning og tildeling af § 18-midler, 2. runde
2020.

S&fremt der er sporgsml til den skriftlige redeggarelse, kan dis-
se stilles under dette punkt. I det tilfaelde, at der ikke er
sporgsmé8l, gennemg8s den skriftlige orientering ikke.

Bilag:

- Resume om fordeling af § 18 midler 2. runde 2020
- Notat om fordeling af § 18 midler 2. runde 2020

- Bilag 1 - Oversigt

- Bilag 2 - Fokusomrader

- Bilag 3 - principper for fordeling af § 18

Udskydelse af VIVE's hjemlgsetaelling 2021

Baggrund/formal: P3 baggrund af den nuveerende situa-
tion har VIVE besluttet at udskyde den hjemlgsetaelling, der
skulle have fundet sted i 2021 til 2022.

S&fremt der er sporgsmdl til den skriftlige redegorelse, kan dis-
se stilles under dette punkt. I det tilfaelde, at der ikke er
sporgsmél, gennemgds den skriftlige orientering ikke.

Bilag:
- Notat om VIVEs udskydelse af hjemlgseteelling 2021

Kurser og konferencer samt sager pa vej til byradet

Baggrund/formal: P3 hvert udvalgsmgde forelaegges udvalget
en liste med kommende kurser, konferencer og aktiviteter, der er
mulighed for at deltage i.

Ligeledes praesenteres udvalget for de sager, som er pa vej til be-
handling i byradet fra Sociale Forhold og Beskaeftigelse.

Metode: Mundtlig drgftelse.

Ansvarlig: Sander Jensen

Tid: 18.30 - 18.35 (5 min.)

Bilag:

Kurser og konferencer
Sager pa vej til byradet

i

22. januar 2021
Side 4 af 5
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10. Evt. 22. januar 2021
Side 5 af 5
Baggrund/formal: Udvalget drgfter eventuelt gvrige sager.
Metode: Mundtlig drgftelse.

Ansvarlig: Sander Jensen
Tid: 18.35 - 18.40 (5 min.)

Bilag:
- Arshjul over sager til Social- og Beskaeftigelsesudvalget



Punkt 8: Bordrunde
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Bordrunde
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