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Punkt 2: Referat
Referatet blev godkendt.
Punkt 3: Tilskud til tandbehandling til kraeftpatienter
Pa baggrund af en konkret sag, hvor en kraeftpatient ikke kunne bevilges tilskud til tandbehandling, har
radmanden efterspurgt yderligere oplysninger omkring regionens handtering af disse sager samt et estimat
over den samlede sagsmangde. Derudover er der ogsa gnsket en vurdering af muligheden for at bergrte
borgere kan sta frem som cases, hvis sagen fgres frem landspolitisk.
Indstilling om, at:

1. Det pa baggrund af naervaerende sagsfremstilling drgftes, hvorvidt der skal tages kontakt til

henholdsvis regionen og Kraeftens Bekaempelse med henblik pa at rejse problemstillingen

landspolitisk.

Indstillingen blev praesenteret af VJ. Indstillingen blev derpa drgftet af rddmandskredsen. Det blev
bemaerket, at:

* KW bemaerkede, at det ser ud til at der er Region Midt er en regional forskel sammenlignet med
andre regioner

* Der aftales et mgde. Det skal overvejes,. hvordan sagen kan Igftes (drgftes ogsa pa naeste
pejlemaerkemgde ift. kommunikationsvinkler - OL fglger op)

Indstillingen blev godkendt
(FS folger op)

Punkt 4: Opsamling pa erfaringer fra handtering af COVID-19 i MSB

Med denne indstilling samles op pa de erfaringer, som indtil videre kan drages i forbindelse med de
omstillinger, der er blevet iveerksat ved handteringen af udbruddet af COVID-19.

Der arbejdes videre med erfaringerne pa de enkelte arbejdspladser. Digitalisering understgtter derudover
arbejdet med at fastholde det digitale momentum.

Indstillingen om, at:
1. radmanden tager opsamlingen til efterretning.

Indstillingen blev praesenteret af JLH. Indstillingen og de skitserede erfaringer blev derpa drgftet i
mgdekredsen. Det blev i den forbindelse bemaerket, at:



* Der var enighedhed om, at der bgr vaere et staerkt fokus p3, at vi som organisation forholder os til,
hvordan borgerperspektivet, vores effektivit og vores kerneopgave kan optimeres og udvikles som til
det bedre. Medarbejdertrivsel er ogsa et vigtigt element, men seerligt som led til at styrke
borgeroplevelsen.

* KW bemaerkede, at det er interessant at taeenke videre i digitale kanaler og laesninger ift. at na nogle af
de borgergrupper, som ellers har sveert ved at have kontakt pga.psykiske og sociale udfordringer. Der
er dog hensyn til databeskyttelse ift. de tekniske Igsninger, som skal indtaenkes..

* KW bemaerkede, at udfordringer ved deling af medarbejder-mails ma kunne Igses i forbindelse med
udsendelse af vejeledninger/apps til digitalemgder evt. ved at sende fra en central mail/automatisk
generering..

* KW bemaerkede, at oplevelsen af en sproglig slagside ift. den digitale kommunikation er bekymrende.
Det bgr der veere opmaerksomhed omkring fremadrettet.

* KW bemaerkede derudover, at det er positivt, at de sundhedsmaessige kompetencer har faet et |gft
generelt.

Indstillingen blev taget til efterretning.

* Opsamlingen behandles pa HMU. Direktionen vil pa den baggrund kommunikere ift. den videre
opfelgning

(OL folger op)
Punkt 5: Orientering fra Magistraten

Radmanden orienterede kort fra mgdet i Magistraten, herunder bl.a. fra besgget fra @stjyllands Politi

Punkt 6: Orientering om udvalgsmgdet

LH orienterede kort om udkast til dagsorden for mgdet i Social- og beskaeftigelsesudvalget d. 17. juni 2020.
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Indstilling

Til Radmandsmgdet
Fra Sociale Forhold og Beskeeftigelse
Dato 16. juni 2020

Forsgg med borgerbudgetter til unge
1. Resume
Med denne indstilling foreslas, at MSB indgar i det
samarbejde med Lind Invest og Center for Social
Nyteenkning om et forsgg med borgerbudgetter til
20 uddannelsesparate unge.

2. Beslutningspunkter
Det indstilles at:
e MSB indgar i samarbejde om afprgvning af
borgerbudgetter til 20 unge

3. Baggrund

MSB har gennemfgrt forsgg med borgerbudgetter
gennem projekt Langtidsledige tager teten, hvor
malgruppen var jobparate borgere over 30 ar. Ef-
fekten blev i den sammenhang grundigt dokumen-
teret og indsatsen er nu forankret som en fast del af
Jobcenterets tilbudsvifte.

MSB har modtaget en invitation til at samarbejde
om et forsgg malrettet uddannelsesparate unge
med minimum et ars ledighed. Initiativtagerne bag
forslaget er Center for Social Nytaenkning (Steffen
Rasmussen) samt Lind Invest.

Rammen for forsgget er Charter for Social Nytaenk-
ning, som Aarhus Byrad d. 3.4.2019 valgte at til-
slutte sig.

4, Effekt

Malet med projektet er at undersgge en effekt over
24 maneder pa flere parametre:

Forsgg med borgerbudgetter til unge side 1 af 4



e Hvilken effekt ser vi af en investering i unge-
budgetter hos de unge?

¢ Hvor mange unge er i projektperioden kom-
met i uddannelse og/eller arbejde?

e Hvordan har de unge oplevet kontakten til systemet?
@get fremmgde?

e Hvordan har sagsbehandlerne oplevet forsg-
get og brugen af deres faglighed?

e Har ungebudgetterne haft en pavirkning pa
relationen mellem ung og sagsbehandler? -
Hvad er pengene fordelt pa?

e Og hvilken effekt har de forskellige tilvalg
haft?

e Investeringens eventuelle provenu -

Desuden laves der en efter-evaluering, hvor der ses pa
deltagernes forsgrgelse, m.m. 12 maneder efter forsggets
afslutning.

Planen er sammenholde de kvantitative data med et tilsva-
rende antal uddannelsesparate unge under ordinaere vilkar
i kommunen som kontrolgruppe.

CFSN og Lind Invest udarbejder en samlet evaluering,
som tager udgangspunkt i kvantitative og kvalitative data
indhentet ved kvartalsmaessig dataudtraek/spgrgeskema
og halvarlige interviews.

Evalueringen resulterer i en SROI-rapport (Social Return
on Investment)

5. Ydelse

Projektet afvikles i et samarbejde med 2-3 kommuner,
Lind Invest og Center for Social Nytaenkning.

I alt 60 unge forventes at deltage i forsgget, hvoraf de 20
vil komme fra Aarhus Kommune.

Over en 2-arig periode vil projektet som prgvebane, give
60 uddannelsesparate unge med min 12 maneders ledig-
hed og deres sagsbehandlere, fordelt pa 2-3 kommuner,
muligheden for frit at ggre brug af ungebudgetter pa

25.000 kr. samt en handholdt indsats til brugen af disse.

20 af de 60 deltagere vil komme fra Aarhus Kommune.
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Selvom de unge deltagere er i kategorien “uddannelsespa-
rate”, sa viser det faktum, at de med mere en 12 méne-
ders ledighed - ikke umiddelbart har profiteret af den hid-
tidige indsats. Et borgerbudget vil for nogle unge give rum
for at gentaenke mal og vej til malet.

I Aarhus Kommune er der p.t 162 uddannelsesparate unge
med mere end 1 ars ledighed.

Erfaringerne fra projekt Langtidsledige tager teten vil blive
anvendt i denne sammenhaeng. F.eks at de borgere som
blev udpeget af deres virksomhedskonsulent - havde me-
get bedre succes med deres borgerbudget.

6. Organisering

Projektet afvikles i et samarbejde med 2-3 kommuner,
Lind Invest og Center for Social Nytaenkning. Center for
Social Nytaenkning er tovholder for samarbejdet.

I MSB forankres arbejdet i Unge, Job og Uddannelse.

7. Ressourcer

Det samlede budget for projektet er 1.600.000 kr. (for 60
deltagere)

De deltagende kommuner skal medfinansiere med 7.500
kr. pr person.

For Aarhus Kommune vil det betyde en udgift pa: 150.000
kr.

Ressourcerne findes via en intern omlagning af midlerne
til vejledning og opkvalificering.

Bilag
Bilag 1: Charter for Social Nytaenkning
Bilag 2: Invitation til samarbejde om borgerbudgetter

Tidligere beslutninger

Sagsnummer: 15/013725-100 Antal tegn: Klik her for at angive tekst.
Fagligt sekretariat Sagsbehandler: Anne Marie Frederiksen
Forsgg med borgerbudgetter til side 3 af 4
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E-post: amfr@aarhus.dk
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Punkt 3, Bilag 2: Bilag 1 _Charter for Social nyteenkning.pdf
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YIDENS
BASERET

Vivil i taet samarbejde
med borgere, det
private og det
offentlige bruge
forskning, erfaringer,
statistik og fakta som
vigtige pejlemasrker
for lesningsmodeller,
der kan testes via
sserlovgivning,
felgegrupper og
yderligere forskning.

farudsmnmger. vi trorpi at alle monneskor
rummer et potentiale - et potentiale, der
udfoldes, nir vi skaber muligheden for det.

Mulighederne for udfoldelse af menneskers
potentiale kan vi forbedre.

Yi ser en offentlig sektor indenfor det sociale
omride hvor noget ikke virker. Borgere gér
forgaeves, farer vild og strander. Medarbejdere
lises i faste rammer. Men hvad kan vores
velfaerdssamfund gere bedre og anderledes, s3
vi kan udfolde potentialet hos de mennesker,
der har svaert ved at finde fodfaeste i vores
samfund?

¥i tror pd, at vi kan sikre bedre udnyttelse af
potentialet for de, der har mistet fodfaestet.
Derfor vil vi sikre bedre offentlige l@sninger,
der bide skaber vedvarende forandringer og
giver en sterre effekt ud fra det offentliges
eksisterende skonomiske ramme. Lesninger,
der gavner borgerne, der har brug for hjaelp,
samt lesninger, der lofter de socialfaglige
medarbejdere, kommunerne, regionerne og
staten.

FORMAL

darar Ud‘d‘lklitl sarnarque mel I'em l.lnd Invest
og Center for Social Nytaenkning i Aarhus.
Formdlet er at skabe en falles platform pi
tvaers af sektorer; politiske overbevisninger
og faggrupper, som arbejder for at undersege,
teste, udvikle og implementere nationale,
nytankende lesninger pd Danmarks sociale
udfordringer.

Milet er, at charteret skal skabe rammer
for nye lovforslag pd de offentlige indsatser
gennem sarlove og pilotforseg. Charteret
bestar af seks sojler. En nytankende lasning
har siledes sin forankring i de seks sejler.
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L@SNINGS-

ORIENTERET ®

Wi wil sikre () ’.;
implementering FOKUS PA
og formidling af MENMNESKER

undersegelser,

hvor arbejdet og
samarbejdet skal
vaere bredt fagligt
funderet med det
formal at skabe fokus
pa problemstillinger
og vdvikle konkrete,
vaerdiskabende tiltag.

Vi vil skabe lesninger,
der har menneskers
potentiale i fokus

ved at udvikle
lovningen pd tvaers af
sektorer, partipolitiske
overbevisninger og
ideclogiske tilgange.

(l-)
OPFILGNING
Wi vil sikre, at
lasningerne evalueres

via effektmiling,
felgeforskning

EKSISTERENDE
RAMMER
Wi vil sikre bedre

sociale lasninger, der
skaber vedvarende

forandringer og giver og dybdegiende

en starre effekt ud undersagelser,

fra det offentliges der folger op pa
eksisterende indsatserne og deres
ekonomiske ramme. effekt for malgruppen.

£/
;,(
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HYORFOR
IKKE PR@VE?

Vi vil ud fra pragmissen
“Hvorfor ikke prave?”
nytaenke lasninger, der
er anderledes end for.
Dette gar vi ud fra en
faelles tro pa, at vi kan
skabe bedre resultater
i de sociale indsatser.




EN INVESTERINGSPRBVEBANE FOR AKTIVITETSPARATE UNGE
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INVITATION

TIL DELTAGELSE I FORSOG MED UNGEBUDGETTER TIL UDDANNELSESPARATE
UNGE MED MINIMUM 12 MANEDERS LEDIGHED.

I Aarhus Kommune har man investeret i borgerbudgetter igennem to runder af “Langtidsledige tager teten” og
dokumenteret at 32 af de 97 som medvirkende i forste runde er kommet ud af kontanthjalpssystemet. Fokus her
var jobparate fra alderen 30 dr og opefter. Efterfalgende har 3 gvrige kommuner ogsd udforsket borgerstyrede
budgetter, dog til mere udsatte borgere - men med lovede resultater.

Hvad sker der, hvis vi tager udgangspunkt i den viden vi har opndet igennem Center For Social Nytanknings
forskningsprojekt “Motiveret Beskzftigelse ", og med inspiration fra ovenstdende eksempel (som har en positiv,
dokumenteret effekt) bruger samme tilgang i forbindelse med uddannelsesparate unge med minimum 12
mdneders ledighed? At forsgget har fokus pa uddannelsesparate unge i leengere ledighed skyldes, at det er en
af de malgrupper, som har stort behov for en helhedsorienteret indsats, og hvor man ofte ser de ordinare
tiltag sdsom praktik, aktivering og sporadiske mgder ikke har den tilsigtede effekt alene.

De aktivitetsparate unge kunne ogsa veare interessante at undersgge i et lignende projekt.

Men dette projekt vil vi koncentrere pa uddannelsesparate unge i mere end 12 maneders ledighed, da
denne malgruppe netop ofte falder imellem flere stole og mélgrupper og ikke er parate til blot at starte
i studie eller arbejde uden anden indsats.

Til afprgvning af personlige, borgerstyrede budgetter for en malgruppe af socialt udsatte borgere har
socialstyrelsen i 2017 bevilliget fire kommuner midler hertil. Fglgende kommuner deltog:

Halsnazes - Projekt: Mit liv - min styring. Hjeelp til selvhjelp pa en ny made

Lejre - Projekt: Nye veje til gget livsmestring

Kolding - Projekt: Raderum - borgernes centrum

Aarhus - Projekt: Personlige, borgerstyrede budgetter til unge hjemlgse i Aarhus kommune

I et referat fra Lejre Kommunes “Job og arbejdsmarkedsudvalg” mgde D. 08.05.2019 kan man lase fglgende
status pa forsgget med de unge: “Midtvejsevalueringen viser pd en skala fra 1-4, at borgernes oplevelse af
selvbestemmelse er gget fra 2,5 til 3. Deres livskvalitet er gget fra 2,5 til 3,1, og deres evne til rehabilitering ligger
stabilt pd 3,5. Projektgruppen har endvidere noteret, at det pd nuvarende tidspunkt virker til, at det saerligt er
de unge borgere, som profitter af deres deltagelse i projektet”.

Fagbladet ‘Socialradgiveren’ dykkede i en artikel ned i midtvejsevalueringerne af projekterne i de fire
kommuner i en artikel. Her blev dette bl.a. fremhavet:



Kolding:
“Alle fire kommuner har gjort meget ud af, at det skal vaere borgernes egne drgmme, de skal arbejde med,

og at malet ikke behgver at vaere selvforsgrgelse, men at det lige sa vel kan handle udelukkende om gget
livskvalitet. Alligevel har 19 ud af de 25 borger i Kolding haft job eller uddannelse som deres mal i forlgbet”
skrev de: ”indtil videre modtager fem af vores deltagere ikke leengere ydelser fra jobcenteret, og vi har flere,
som vi forventer, kommer i job eller uddannelse i neermeste fremtid” fortalte Anna Frimodt Thoms, Kolding
Kommune.

Aarhus:

“I Aarhus oplever de borgere, som er i gang med forlgbet, en gget livskvalitet, og af dem, som er feerdige i
projektet, er tre ud af fire blevet selvforsgrgende, enten via job eller uddannelse med SU. Flere af dem, der
stadig er i gang med projektet, har taget karekort og en skal i gang med amu-kursus, begge dele med
henblik pa selvforsargelse.”

Halsnaes:

Nar borgerne kommer med i projektet, setter de sig ned sammen med deres kontaktperson og laver et
budget, som de selv mener kan bringe dem tettere pa deres drgm. Her kan de bruge penge pa ting, som
kommunen normalt ikke deekker. Enten fordi det ligger uden for, hvad kommunen har lovhjemmel til at
stgtte, for eksempel selvbetalingsuddannelser og bestemte terapiformer. Eller fordi det ligger uden for
kommunens serviceniveau, for eksempel en cykel eller en ny seng, forklarer Lise Mgller Jensen fra Halsnaes
Kommune. Af midtvejsevalueringen fremgar det, at stgrstedelen af borgernes drgmme ligger inden for
kategorierne bedre boligforhold og teettere relationer, og at disse to drgmme haenger taet sammen.
Projektet “Ungebudgetter” er bygget op omkring de seks sgjler i Charter For Social Nytenkning som Aarhus
Kommune bl.a. er tiltrddt.

I en 2-arig periode vil vi som prgvebane, give 60 uddannelsesparate unge med min 12 mineders ledighed og
deres sagsbehandlere, fordelt pa 2-3 kommuner, muligheden for frit at ggre brug af ungebudgetter pa
25.000 kr. samt en handholdt indsats til brugen af disse. Det forventes at ungebudgetter vil kunne give de
unge mulighed for at kunne tage vigtige skridt mod opfyldning af drgmme og klarggring til nye tiltag, og kan
veere en afggrende faktor for bedring. Det er vigtigt at understrege at vi ikke gnsker oprettelse af
projektgrupper og sagsbehandlerskift for deltagelse. Vi ser langt hellere at de unge ikke skal opleve
sagsbehandlerskift eller eendringer, men oplever en udvidet mulighed i samarbejde med sagsbehandleren.
Endelig aftale om deltagelse skal foreligge 15.7.2020.

Erfaringen er, at uddannelsesparate unge med leengere ledighed er meget svingende i forhold til deres
behov for tid og indsats for at opna tilstraekkelig progression mod uddannelse eller arbejdsmarked.
Derfor foreslar vi en 24 méaneders periode uden opfyldning grundet budgetteringen.

12 maneder vil for mange veere for kort tid til at se en udvikling, som er méalbar nok pa tveers af de
deltagende, i mens at tre ar maske nok kan give et klarere billede af progressionen, men ogsa vil kreeve



mere lgbende opfyldning end maske ngdvendigt for at se pa resultaterne.

Da der allerede er lavet klare malinger pa omradet, ser vi en unik mulighed for at skabe en dynamisk effekt
med de sdkaldte borgerbudgetter, som Aarhus Kommune allerede har haft positive effekter med i
“langtidsledige tager teten”, som nu forleenges yderligere. Ungebudgetterne vil altsa give mulighed for at
undersgge effekten af en raekke muligheder, som af forskellige rsager kan veere fraveerende i forskellige
kommuner idag. Det kan eksempelvis vaere bevilling af kgrekort uden jobgaranti, laengere terapiforlgb,
uddannelser eller kurser med egenbetaling som f.eks. multimediegrafiker, boligrettede tiltag, m.v.

Malet med projektet er at undersgge en effekt over 24 maneder pa flere parametre:

- Hvilken effekt ser vi af en investering i ungebudgetter hos de unge?

- Vil denne investering kunne forsgges hos aktivitetsparate unge?

- Hvor mange unge er i projektperioden kommet i uddannelse og/eller arbejde?

- Hvordan har de unge oplevet kontakten til systemet? @get fremmgade?

- Hvordan har sagsbehandlerne oplevet forsgget og brugen af deres faglighed?

- Har ungebudgetterne haft en pavirkning pa relationen mellem ung og sagsbehandler?

- Hvad er pengene fordelt pd? Og hvilken effekt har de forskellige tilvalg haft? Investeringens provenu?

- Vi ligger desuden op til en efter-evaluering, hvor vi ser pa de deltagerne borgeres forsgrgelse, m.m.
12 maneder efter forsggets afslutning.

Vi ser gerne, at der er mulighed for sammenholde de kvantitative data med et tilsvarende antal
uddannelsesparate unge under ordinaere vilkar i kommunen som kontrolgruppe, som vi treekker grunddata
ud pa. CFSN og Lind Invest udarbejder en samlet evaluering, som tager udgangspunkt i kvantitative og
kvalitative data indhentet ved kvartalsmaessig dataudtraek/spagrgeskema og halvarlige interviews.
Evalueringen resulterer i en SROI-rapport (Social Return on Investment) til formidling til landets gvrige
kommuner via bide udsending, foredrag og presse-arbejde samt eventuel konference med deltagelse af de
kommuner, som har medvirket i dette og andre lignende forsgg med borgerstyrede budgetter.
Formidlingen af dette har til formal at udbrede viden og investeringsmuligheder til andre kommuner.

- 60 * 25.000 kroner til borgerbudgetter: 1.500.000 kroner.

- Formidling (opseetning, tryk og udgivelse af resultater): 50.000 kroner.
(data skal transkriberes, opsattes grafisk, trykkes, etc.)

- Administration, regnskab og uforudsete: 50.000 kroner.

I alt:1.600.000 kroner.

Deltagende kommuner forventes at medfinansiere 7.500 pr. person, og fdr de gvrige 17.500 pr. person
i tilskud. Dette giver 450.000 kroner i medfinansiering og nedbringer ekstern finansiering til 1.150.000 kroner.



Forsgget er udviklet pa baggrund af den viden, der foreligger i vores 2-arige indsamling af viden, data og
gennemgang af litteratur i “Motiveret Beskaftigelse”. Herunder flere gennemfarte investeringer og forsgg i
andre kommuner, som alle har pavist positive effekter.

Med udgangspunktet i gnsket om at udvikle konkrete, veerdiskabende tiltag er her en oplagt mulighed for at
forsgge at skabe en konkret lgsning til en arelang udfordring ift. at motivere og skabe gget progression hos
aktivitetsparate unge. Udover relationer er muligheden for at forfglge dremme og arbejde individualiseret
en klar lgsningsmodel, og her vil ungebudgetter kunne vere en effektiv lasning, men vi ved det ikke endnu.

Forsgget har menneskers potentiale i fokus. Hvad sker der med et ungt menneske, som oplever gget tillid,
relationsdannelse og mulighed for at hjeelpe sig selv? Hvordan opleves arbejde og motivation for en
sagsbehandler som kan bidrage pa en anden made, og derved styrke relationen til den unge?

Vi gnsker ikke, at et forsgg under charteret udger en diskussion om hvorvidt der skal tilfgjes flere eller
feerre midler til et omrade fra statsligt niveau. Derfar gnsker vi at se pd om lokale investeringer - som
tidligere pavist - kan skabe en gget verdi, sdledes at kommunerne kan skabe eget gkonomisk overskud ved
et forsgg som dette. Ligeledes bruger vi eksisterende rammer som sagsbehandlernes eksisterende
fagligheder og muligheder, kombineret med et initiativ som allerede er forsggt i kommunen, som blot
udvides til en ny malgruppe. Bruger vi de eksisterende midler rigtigt, eller kan vi skabe merveerdi ved de
rigtige investeringer?

Det er altafggrende, at vi fir gennemgaende data pa forsgget og kan pavise eventuelle muligheder,
investeringscases og problematikker ved forsgget til brug og inspiration af andre kommuner. Vi skal derfor
lave en grundig evaluering, som fglger forsgget i de 24 méneder, og vi ligger desuden op til en efter-
evaluering, hvor vi ser pa de deltagende borgeres forsgrgelse 12 maneder efter forsggets afslutning.

Vi har en felles tro pa at kunne skabe bedre resultater. Nar forsgget bygger pa en model som har vist sig at
vaere positiv, sd giver det god mening for os at bygge videre pa dette, og forsgge at skabe bedre lgsninger for
mennesker.



VIDENS
BASERET

Vi vil i taet samarbejde
med borgere, det
private og det
offentlige bruge
forskning, erfaringer,
statistik og fakta som
vigtige pejlemaerker
for lesningsmodeller,
der kan testes via
saerlovgivning,
felgegrupper og
yderligere forskning.

BAGGRUND

Alle er vi fadt forskellige og med forskellige
forudsaetninger. Vi tror pd, at alle mennesker
rummer et potentiale - et potentiale, der
udfoldes, nir vi skaber muligheden for det.

Mulighederne for udfoldelse af menneskers
potentiale kan vi forbedre.

Vi ser en offentlig sektor indenfor det sociale
omride hvor noget ikke virker. Borgere gir
forgaeves, farer vild og strander. Medarbejdere
lases i faste rammer. Men hvad kan vores
velfeerdssamfund gore bedre og anderledes, s3
vi kan udfolde potentialet hos de mennesker,
der har svaert ved at finde fodfaeste i vores
samfund?

Vi tror p3, at vi kan sikre bedre udnyttelse af
potentialet for de, der har mistet fodfaestet.
Derfor vil vi sikre bedre offentlige lzsninger,
der bide skaber vedvarende forandringer og
giver en storre effekt ud fra det offentliges
eksisterende okonomiske ramme. Losninger,
der gavner borgerne, der har brug for hjalp,
samt lesninger, der lofter de socialfaglige
medarbejdere, kommunerne, regionerne og
staten.

LOSNINGS-

FORMAL

Charter for Social Nytaenkning er et initiatiyv,
dererudvikletisamarbejde mellem Lind Invest
og Center for Social Nytankning i Aarhus.
Formilet er at skabe en falles platform pa
tvaers af sektorer; politiske overbevisninger
og faggrupper, som arbejder forat undersege,
teste, udvikle og implementere nationale,
nytankende lesninger pd Danmarks sociale
vdfordringer.

Milet er, at charteret skal skabe rammer
for nye lovforslag pd de offentlige indsatser
gennem szrlove og pilotforseg. Charteret
bestdr af seks sojler. En nytankende lasning
har siledes sin forankring i de seks sgjler.
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CSN

ORIENTERET

Vi vil sikre
implementering

og formidling af
undersagelser,

hvor arbejdet og
samarbejdet skal
vaere bredt fagligt
funderet med det
formal at skabe fokus
pa problemstillinger
og vdvikle konkrete,
vaerdiskabende tiltag.

d)*)
Ue)
FOKUS PA
MENNESKER

Vi vil skabe lesninger,
der har menneskers
potentiale i fokus

ved at udvikle
lovningen p3 tvaers af
sektorer, partipolitiske
overbevisninger og
ideologiske tilgange.

EKSISTERENDE
RAMMER

Vi vil sikre bedre
sociale lesninger, der
skaber vedvarende
forandringer og giver
en sterre effekt ud
fra det offentliges
eksisterende
ekonomiske ramme.
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OPFQGLGNING

Vi vil sikre, at
lesningerne evalueres
via effektmiling,
felgeforskning

og dybdegiende
undersegelser,

der felger op pa
indsatserne og deres

effekt for malgruppen.

HYORFOR
IKKE PRGVE?

Vi vil ud fra praemissen
“Hvorfor ikke prave?"
nytaenke lasninger, der
er anderledes end for.
Dette ger vi ud fra en
faelles tro pa, at vi kan
skabe bedre resultater
i de sociale indsatser.
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Dagsorden
med beslutningsgrundiag
for mgde i Magistratené mandag den 22. juni 2020, kl. 08.30
Receptionen, Aarhus Radhus
Aben dagsorden
Borgmesterens Afdeling
1. Faellesmgde mellem Magistraten og Handicapradet 2
2. Referat fra Magistratens mgde den 15. juni 2020 3
3. Etablering af Tilgaengelighedsrad 4
4. Undersggelse af omradet ved Fredspladsen i Gellerup — bygninger, >

indhold og gkonomi

Teknik og Miljg
5. Hjeelp til erhvervslivet i lyset af COVID-19 6
6. Forslag til Indsatsplan for StorAarhus 7
7. Opfelgning pa Indsatsplan Beder for beskyttelse af drikkevandet 8
8. Rutebilstationen og gvrige parkeringskaeldre 9
9. Lokalplan 1122, Boligbebyggelse ved Ngrreport, Aarhus C - Forslag 10

Kultur og Borgerservice

10. Salg af Restaurant Skovmgllen 11
Born og Unge
11. Udbygning og modernisering af Hgjvangskolen og FU 12
Borgmesterens Afdeling
12. Til drgftelse: Planlaegning af budgetmessen 7. september 2020 13
Flere afdelinger
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13. Eventuelt
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